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Generationen und Soziales

Betreff: Einrichtung einer Fachstelle fir Alleinerziehende zum 01.01.2013

Frau Erste Kreisbeigeordnete Rosemarie Liick gibt die Einrichtung einer Fachstelle fur
Alleinerziehende im Bereich des Fallmanagements der Kreisagentur fur Beschaftigung zur
Kenntnis.

Seit 01.01.2013 werden ca. 1.100 Alleinerziehende von einem eigens dafir geschaffenen Team
betreut. Unter der Leitung von Frau Bettina Ritter kiimmern sich 7 Fallmanagerinnen und
Fallmanager um die Integration von Alleinerziehenden in den ersten Arbeitsmarkt. Unterstutzt wird
das Team von einer Stelle, die aufsuchende Beratung leistet. Darlber hinaus unterstitzt der
Arbeitgeberservice der Kreisagentur durch gezielte Akquise von Arbeitsplatzen fiir den
angesprochenen Personenkreis.

Durch die Neustrukturierung will die Kreisagentur fiir Beschaftigung unter Begleitung der
Beauftragten fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt die Erwerbsbeteiligung von Alleinerziehenden
und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf stérken.

Dabei wird auch auf das Netzwerk und die Erfahrungen zurtickgegriffen, die durch die 2-jahrige
Tatigkeit des Projektes LENA (Leistungsnetzwerk Alleinerziehende) entstanden sind.

Mit der Konzentration auf den Personenkreis der Alleinerziehenden wird eine Kundengruppe in den
Fokus genommen, die zwar wegen der Kinderbetreuung oftmals keine schnellen Integrationserfolge
verspricht, gleichwohl aber ein hohes Qualifizierungspotential fur den ersten Arbeitsmarkt hat.

Die mit Bund und Land vereinbarten Ziele Reduzierung der passiven Leistungen, Steigerung der
Integration in den Ersten Arbeitsmarkt sowie Reduzierung der Langzeitarbeitslosigkeit werden
gleichsam verfolgt!

Die Fachstelle erarbeitet derzeit ein Konzept, das nach Fertigstellung bekannt gegeben wird.

Das ab 01.01.2013 gultige Organigramm der Abteilung V11/3 (Aktivierende Hilfe) wird anliegend
zur Kenntnis gegeben.
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