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A. Prifungsauftrag
Die Betriebsleitung des

Eigenbetriebs Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg,
Grof3-Umstadt,

im Folgenden auch Eigenbetrieb oder Krankenhaus genannt,
beauftragte uns gemaf dem Beschluss des Kreistages vom 28. Oktober 2009 mit der Prufung des
Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2009 unter Einbeziehung der zu Grunde liegenden Buch-
fuhrung und des Lageberichts.
Der Eigenbetrieb ist nach § 16 HKHG und § 27 EigBGes prufungspflichtig.

Darlber hinaus wurde der Prifungsauftrag um die Prifung nach 8 53 HGrG erweitert.

Uber Gegenstand, Art und Umfang der von uns gemaR 88§ 316 ff. HGB durchgefiihrten Jahresab-
schlussprifung erstatten wir den vorliegenden Bericht.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V.,
Dusseldorf, festgelegten Grundséatzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen
(IDW PS 450).

Wir bestatigen geman § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendba-
ren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fur die Durchfihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten,

sind die Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesell-
schaften in der Fassung vom 1. Januar 2002 maf3gebend, die als Anlage beigefiigt sind.
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B. Grundsatzliche Feststellungen
. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Lagebeurteilung des gesetzlichen Vertreters im Jahresabschluss und im Lagebericht ist durch
uns als Abschlussprifer im Rahmen einer Stellungnahme zu beurteilen. Dabei haben wir insbe-
sondere auf die Beurteilung des Fortbestands und der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs
einzugehen. Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund unserer eigenen Beurteilung der Lage
des Eigenbetriebs ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts gewonnen haben.

Geschaftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Unseres Erachtens ist auf folgende Kernaussagen des gesetzlichen Vertreters zur Lage der Ge-
sellschaft besonders hinzuweisen:

— Der Jahresfehlbetrag des Jahres 2009 des Eigenbetriebs Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg,
Grol3-Umstadt, betragt T€ 1.856. Die Bilanz zum 31. Dezember 2009 weist einen nicht durch
Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag in Hohe von T€ 8.635 aus.

— Die Entgeltverhandlungen fir die Kreisklinik Gro3-Umstadt konnten erst am 22. Marz 2010
zum Abschluss gebracht werden. Gegentiber 2009 ergab sich eine Budgeterhéhung von rd.

T€ 1.756. Im Rahmen der Verhandlungen wurde ein Abschlag fir Mehrleistungen in Hohe
von T€ 377 vereinbart.

— Die Entgeltverhandlungen fir die Kreisklinik Jugenheim wurden am 9. April 2010 abgeschlos-
sen. Im Ergebnis ergab sich eine Budgeterh6hung von rd. T€ 812. Der vereinbarte Abschlag fur
Mehrleistungen belauft sich auf T€ 121 Euro.

— Die durch die Jahresfehlbetréage und fremdfinanzierten Investitionen der letzten Jahre begrin-
deten Zins- und Tilgungsleistungen waren zwar im Berichtsjahr auf Grund des niedrigen Zinsni-
veaus weniger driickend, werden aber bei ansteigenden Zinsen die Liquiditat und Wirtschaft-
lichkeit wieder einschranken.
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Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Unseres Erachtens sind folgende Kernaussagen des gesetzlichen Vertreters zur voraussichtlichen
Entwicklung des Eigenbetriebs hervorzuheben:

— Die erfolgten Neubesetzungen von Chefarztpositionen stellen wesentliche Chancen zur Ent-
wicklung und Abrundung des Leistungsangebots und zur Starkung des Images der Kreiskliniken
dar. Insbesondere auch die neuen Leistungsangebote Kardiologie und Psychiatrie werden zu
einer deutlichen Starkung der Kreiskliniken fuhren.

— Inder baulichen Zielplanung wird die mittelfristige Ablésung des derzeitigen Krankenhausbaus
in GroRR-Umstadt durch einen stufenweisen Ersatz-Neubau verfolgt. Damit kénnten die strategi-
sche Entwicklung, Marktattraktivitat und Wettbewerbsféhigkeit sowie die Kostenstruktur erheb-
lich verbessert werden. Kurzfristig schon werden durch einzelne Umbauten im bestehenden
Gebaude die Funktionalitéat und Attraktivitat der Infrastruktur erhdht.

— Problematisch fir die weitere Entwicklung des Eigenbetriebs sind unter anderem die Rickkehr
der Politik zu einem strikten Sparkurs in der gesetzlichen Krankenversicherung mit entspre-
chenden negativen Auswirkungen auf die Finanzierung der Betriebskosten der Krankenh&user
bzw. auf die Krankenhausbudgets und der sich verscharfende Wettbewerb um Fachkréafte (insb.
Arzte), der zur Ausbremsung der weiteren Entwicklung des Krankenhauses und auch zu Kos-
tensteigerungen filhren kdnnte, wenn es nicht mehr gelingen sollte, ausreichend eigenes Per-

sonal zu gewinnen und zu halten.

Wir halten die Darstellung und Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs durch den gesetzlichen
Vertreter des Eigenbetriebs und die Darstellung der wesentlichen Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht zum Ausdruck kommen,
fur zutreffend.
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Il Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

Gemal unserer Berichtspflicht nach § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB weisen wir insbesondere auf fol-
gende Sachverhalte hin, die die Entwicklung des Eigenbetriebs wesentlich beeintréachtigen kénnen:

Auf Grund der nachhaltigen Verluste des Eigenbetriebs weist die Bilanz zum 31. Dezember 2009
einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag in Héhe von T€ 8.634,6 aus.

Daruber hinaus weisen wir auf die von dem Betriebsleiter im Lagebericht dargestellten Sachverhal-
te hin, wonach sich der Eigenbetrieb in einer angespannten Liquiditatssituation befindet und die
weitere Steigerung der Leistungen und Verbesserung der Einnahmen bei gleichzeitiger Optimie-
rung der Kostenstruktur zur Verbesserung der Wirtschaftlichkeit dringend erforderlich ist.

Der Krankenhaustréger lief3 im Jahr 2007 von einer Beratungsfirma ein Stabilisierungskonzept fur
die Kreiskliniken in Grof3-Umstadt und Seeheim-Jugenheim erstellen. Die Umsetzung des Mal3-
nahmekataloges soll zur Verbesserung der Ertragskraft fihren.

Sollte sich die Ertragslage nicht wesentlich verbessern, ist der Eigenbetrieb des Landkreises
Darmstadt-Dieburg zur Liquiditats- und Bestandssicherung auf entsprechende Mittel des Tragers

angewiesen.

Ill.  UnregelmaRigkeiten
VerstolRe gegen Gesetz

Als Abschlussprufer haben wir nach § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB auch tber bei Durchfiihrung unserer
Prifung festgestellte Unrichtigkeiten oder Verstol3e gegen gesetzliche Vorschriften zu berichten.
Zu diesen gesetzlichen Vorschriften zahlen insbesondere die fir die Aufstellung des Jahresab-
schlusses oder Lageberichts geltenden Rechnungslegungsnormen.

Darlber hinaus haben wir auch tber sonstige GesetzesverstofRe oder VersttRe gegen die Satzung
zu berichten, die sich nicht unmittelbar auf die Rechnungslegung beziehen, jedoch solche Versto-
Re erkennen lassen. Diesbeziiglich weisen wir jedoch darauf hin, dass eine abschlieRende Wrdi-
gung sowie Untersuchung auf das mdgliche Vorliegen sonstiger Verstdl3e nicht Gegenstand unse-
res Auftrags war, sondern sich unsere Berichtspflicht lediglich auf anlasslich der Abschlusspriifung
festgestellte VerstoRRe erstreckt.
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Bei der Durchfiihrung unserer Priifung haben wir nachstehend aufgefihrte berichtspflichtige Un-
richtigkeiten und Verstél3e gegen gesetzliche Vorschriften sowie sonstige Tatsachen festgestellt:

— Die Krankenhausleitung des Krankenhauses hat den Jahresabschluss nicht innerhalb der nach
§ 27 Abs. 1 Eigenbetriebsgesetz (EigBG) vorgesehenen Frist von sechs Monaten aufgestellt.

— Es bleibt fraglich, ob die Personalgestellung durch die Kreiskliniken GmbH des Landkreises
Darmstadt-Dieburg eine unzuldssige Arbeitnehmeriberlassung darstellt. Nach 8 1 Abs. 1 S. 1
AUG bedirfen Arbeitgeber, die als Verleiher Dritten (Entleinern) Arbeitnehmer gewerbsmaRig
Uberlassen, der Erlaubnis durch die Landesdirektion der Bundesagentur fur Arbeit. Das Fehlen
einer solchen Erlaubnis stellt eine Ordnungswidrigkeit dar (§ 16 Abs. 1 Nr. 1 AUG). Dariiber
hinaus sind ohne Erlaubnis abgeschlossene Vertrage zwischen Verleihern und Entleihern sowie
zwischen Verleihern und Leiharbeitnehmern nach § 9 AUG unwirksam. In diesem Fall gilt ein
Arbeitsverhaltnis zwischen Entleiher (Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg) und Ar-
beitnehmer als zustande gekommen (§ 10 Abs. 1 AUG), was zu zusétzliche Aufwendungen in
Form von Gehaltsnachforderungen fur noch nicht verjahrte Zeitrdume fuhren kdnnte.

— Falls eine unzulassige Arbeithehmeriberlassung vorliegen sollte, kénnten sich eventuell
daruber hinaus Nachzahlungspflichten gegentiber der ZVK in nicht unerheblicher Hohe
(ggf. sechsstellig) ergeben.

Die Betriebsleitung geht davon aus, dass eine unzulassige Arbeitnehmeriberlassung nicht vorliegt.
Sollte dies dennoch der Fall sein, geht die Betriebsleitung davon aus, dass

— sich Mitarbeiter der Kreiskliniken GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg, deren Gehalt
unter dem nach dem BAT errechneten lage, fir etwaige Gehaltsanspriiche die Ausschlussfrist
des 8§ 70 BAT entgegenhalten lassen mussten,

— es insoweit keiner Ruckstellung bedarf, da die Frist von sechs Monaten (8§ 70 BAT) fur Gehalts-
anspriche aus dem Jahr 2009 zum Zeitpunkt der Jahresabschlusserstellung abgelaufen ist und
bisher kein Mitarbeiter der Kreiskliniken GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg Anspruch
auf Vergutung erhoben hat.
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Nach der mit Schreiben vom 27. Mai 2008 dargestellten Auffassung der Medizinanwélte Barendregt
Lyck Patzold, Bad Homburg, sei es bereits zweifelhaft, ob eine Arbeitnehmeriiberlassung wie im
vorliegenden Fall Gberhaupt erlaubnispflichtig gewesen wére, da sie als nicht gewerbsmafig zu
bewerten sein kénnte. Unabhangig davon sei hach Ansicht der Betriebsleitung mit einer Inan-
spruchnahme der Kliniken auch dann nicht zu rechnen, wenn der Sachverhalt rechtlich anders zu
wuirdigen ware. Auf Grund dessen sieht die Betriebsleitung keine Notwendigkeit zur Bildung sowohl
von Ruckstellungen fur Gehaltsnachforderungen, als auch fur Beitragsnachzahlungen in die ZVK.

Da die Voraussetzungen fur die Annahme einer erlaubnispflichtigen Arbeitnehmeruberlassung
nicht mit hinreichender Rechtssicherheit gegeben sind und bislang von keinem Mitarbeiter ent-
sprechende Anspriiche geltend gemacht wurden, halten wir die Einschatzung der Betriebsleitung
trotzt gewisser Bedenken fir vertretbar und haben deshalb von einer Einschrdnkung des Bestati-
gungsvermerks abgesehen. Wir regen jedoch an, ein anwaltliches Gutachten zur abschlie3enden
Klarung der Rechtslage einzuholen.

C. Gegenstand, Art und Umfang der Prifung
Gegenstand der Prufung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaR § 317 HGB die Buchfuhrung, den Jahres-
abschluss und den Lagebericht auf die Beachtung der fir die Rechnungslegung geltenden gesetz-
lichen Vorschriften einschlie3lich der Grundsatze ordnungsmalfiiger Buchfiihrung geprift. Die Pri-
fung der Einhaltung anderer gesetzlichen Vorschriften ist nur insoweit Gegenstand der Abschluss-
prufung, als sich aus diesen anderen Vorschriften tGiblicherweise Auswirkungen auf den Jahresab-
schluss oder den Lagebericht ergeben.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin geprtift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei
unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt. Dabei haben wir auch geprift, ob die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Daruber hinaus erstreckte sich die Prifung gemaR § 16 HKHG auf die Ordnungsmafiigkeit der

Buchfuhrung und des Rechnungswesens, die wirtschaftlichen Verhaltnisse sowie die zweckent-
sprechende, sparsame und wirtschaftliche Verwendung der Fordermittel nach § 25 HKHG.
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Zusatzlich haben wir auftragsgeman die Prifung nach 8 53 Haushaltsgrundsatzgesetz (HGrG)
durchgefuhrt. Ferner ist auch § 27 Abs. 2 EigBGes zu beachten, wonach der Jahresabschluss
nach den fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften zu prifen ist.

Die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht liegen in der Verant-
wortung des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebs. Ebenso ist der gesetzliche Vertreter ver-
antwortlich fir die dem Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe besteht darin, auf
der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung ein Urteil Gber den Jahresabschluss und den
Lagebericht abzugeben.

Art und Umfang der Prifung

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach den Vorschriften der 88 316 ff. HGB durchgefihrt.
Die vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e. V. festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Durchfiihrung von Abschlussprifungen wurden von uns beachtet. Danach ha-
ben wir die Prufung so geplant und durchgefuhrt, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt wer-
den kann, ob die Buchfuihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen
Mangeln sowie die sich aus § 16 HKHG ergebenden Anforderungen im Wesentlichen erfillt sind.
Die Priifung des Jahresabschlusses haben wir unter Beachtung der Grundsatze gewissenhafter
Berufsaustibung mit der Zielsetzung angelegt, Unrichtigkeiten und VerstoR3e gegen die gesetzli-
chen Vorschriften zur Rechnungslegung zu erkennen, die sich auf die Darstellung eines den tat-
séchlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im
Sinne des § 264 Abs. 2 HGB wesentlich auswirken.

Auf der Grundlage unseres risiko- und systemarientierten Prifungsansatzes haben wir zunachst
eine Prufungsstrategie entwickelt. Diese basiert auf einer Einschatzung des rechtlichen und wirt-
schaftlichen Umfelds sowie der Lage des Krankenhauses, seiner Ziele, Strategien und Geschéfts-
risiken sowie auf den Auskiinften des gesetzlichen Vertreters. Sie wird daruber hinaus von der
GrolRe und Komplexitat des Krankenhauses und der Wirksamkeit seines rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrollsystems beeinflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei
der Auswahl und dem Umfang unserer analytischen Prufungshandlungen und Einzelfallprifungen
hinsichtlich der Bestandsnachweise und der rechnungslegungsbezogenen Aussagen im Jahres-
abschluss berucksichtigt.

23192.00 2009 -7-



CURAC(IN

Da der Jahresabschluss des Vorjahres durch einen anderen Abschlussprifer geprift wurde, er-
folgte zunéchst die Durchsicht des Priifungsberichts fiir das Vorjahr. Um einen Uberblick tiber
Organisation und Tatigkeitsfeld des Eigenbetriebs zu bekommen, wurden zahlreiche Prifungs-
nachweise, auch fur Vorjahre, eingeholt.

Soweit sich die Vorjahreszahlen auf den Jahresabschluss des Berichtsjahres auswirken, wurden
sie in unsere Prufung einbezogen.

Darauf aufbauend wurde ein Prifungsprogramm entwickelt. In diesem Prifungsprogramm werden
Art und Umfang der Prufungshandlungen festgelegt.

Die Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten Systemprifungen,
analytische Prufungshandlungen und Einzelfallpriifungen. Art und Umfang sowie die Ergebnisse
der Prifungshandlungen wurden in unseren Arbeitspapieren dokumentiert.

Ausgehend von einer Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ha-
ben wir bei der Festlegung der Prifungshandlungen die Grundséatze der Wesentlichkeit und der
Wirtschaftlichkeit beachtet. Sowohl die analytischen Prifungshandlungen als auch die Einzelfall-
prifungen wurden daher nach Art und Umfang unter Beriicksichtigung der Bedeutung der Pri-
fungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in ausgewahlten Stichproben durchge-
fuhrt. Die Stichproben wurden so ausgewabhlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der ein-
zelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der
gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

Von der zutreffenden Bilanzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben
wir uns durch Einsicht in die Summen- und Saldenlisten der Nebenbuchhaltungen Kreditoren und
Abstimmung mit den Konten der Hauptbuchhaltung tberzeugt.

Im Rahmen der Prifung der Guthaben und Verbindlichkeiten bei Kreditinstituten und der Ruckstel-
lungen haben wir von Kreditinstituten und Rechtsanwélten Bestatigungen uber Guthaben, Anspru-

che und Verpflichtungen des Eigenbetriebs eingeholt.

Die Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen wurden mit dem
Ausweis bei verbundenen Unternehmen abgestimmt.
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Der Eigenbetrieb hat die Lohn- und Gehaltsabrechnung auf das Dienstleistungsunternehmen
ROKD Bielefeld ausgelagert. Zur Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der ausgelagerten Teile der
Buchfuhrung haben wir die von dem Eigenbetrieb eingerichteten KontrollmaRnhahmen tber die
Tatigkeit des Dienstleistungsunternehmens geprdift.

Den Anhang priften wir auf Vollstandigkeit der nach der Krankenhaus-Buchfiihrungsverordnung
gesetzlich geforderten Angaben zur Herstellung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im Sinne von § 264 Abs. 2 HGB.

Die Angaben im Lagebericht haben wir auf Plausibilitat und Ubereinstimmung mit den wahrend der
Abschlussprifung gewonnenen Erkenntnissen Uberpruft.

Wir haben Prifung in den Monaten Mai bis August 2010 (mit planm&Rigen Unterbrechungen) in
den Verwaltungsraumen des Eigenbetriebs in Gro3-Umstadt durchgefuihrt. Die abschlieRenden
Arbeiten wurden in unserem Hause erledigt.

Die erbetenen Auskiinfte und Nachweise sind uns von den gesetzlichen Vertretern und den uns
benannten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bereitwillig erteilt worden.

Daruber hinaus hat uns der gesetzliche Vertreter in einer berufsiblichen Vollstandigkeitserklarung
schriftlich versichert, dass in der Buchfiihrung und dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2009
alle bilanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen
bertcksichtigt, sdmtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten sowie alle erforderlichen Angaben
gemacht worden sind. Insbesondere wurde uns bestatigt, dass keine besonderen Umsténde, die
der Fortfihrung des Eigenbetriebs entgegenstehen kénnten, bestehen und dass der Jahresab-
schluss allen fiir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs wesentlichen Gesichtspunkten Rech-
nung tragt und der Lagebericht die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthélt. Zudem wurde
uns versichert, dass Gesetzesverstolie, die Bedeutung fiir den Inhalt des Jahresabschlusses oder
des Lageberichts oder fiir die Fortfihrung des Eigenbetriebs haben kdnnen, nicht bestanden.
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D. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

. Ordnungsmalfigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss

Der Vorjahresabschluss wurde vom Kreistag des Landkreises Darmstadt-Dieburg am 25. Novem-
ber 2009 festgestellt. Es wurde beschlossen, den Jahresfehlbetrag auf neue Rechnung vorzutra-
gen.

2. Buchfuhrung und weitere gepriifte Unterlagen

Organisation der Buchfiihrung

Der Eigenbetrieb unterliegt als Krankenhaus den Vorschriften der Krankenhaus-Buchfiihrungsver-
ordnung (KHBV) und legt im Ubrigen Rechnung nach den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes
(EigBGes) und des Handelsgesetzbuches (HGB).

Das Rechnungswesen des Eigenbetriebs ist unverandert nach dem System der kaufmannischen
Buchfuhrung eingerichtet und wird EDV-gestutzt unter Verwendung des SAP/ERP-Systems durch-
geftuhrt.

Der Eigenbetrieb Iasst seine Lohn- und Gehaltsbuchhaltung im Serviceverfahren durchfihren.

Ein angemessenes, der Grol3e des Eigenbetriebs entsprechendes rechnungslegungsbezogenes
internes Kontrollsystem ist eingerichtet.

Auf folgende Méangel in der Buchfiihrung haben wir im Rahmen unserer Berichtspflicht nach § 321
Abs. 2 Satz 2 HGB hinzuweisen, da sie fir die Uberwachung des gepriiften Unternehmens von
Bedeutung sind:

— Schwaéchen in der Debitorenbuchhaltung, denen die Geschaftsfuhrung durch umfangreiche
Wertberichtigungen Rechnung getragen hat

— Unvollstandigkeiten in der Periodenabgrenzung der Umsatzerlose, die der gesetzliche Vertreter
durch manuelle Buchungen auf der Basis der Leistungsstatistiken korrigiert hat.
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Ordnungsmafigkeit der Buchfiihrung

Die Buchflihrung und die weiteren gepriften Unterlagen einschlief3lich des Belegwesens entspre-
chen damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften und den Grundséatzen ord-
nungsmaniger Buchflihrung. Die aus den Unterlagen zu enthnehmenden Informationen fiihren zu
einer ordnungsgemafen Abbildung in Buchfuhrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

3. Jahresabschluss

Im Jahresabschluss wurden die gesetzlichen Vorschriften einschlief3lich der rechtsform- und bran-
chenspezifischen Vorschriften und die Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung sowie die er-
ganzenden Bestimmungen der KHBV und Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes beachtet.

Der Jahresabschluss schlie3t an den von der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft, Eschborn/Frankfurt am Main, gepriften und mit einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehenen Vorjahresabschluss an.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaf aus der Buchfihrung und
den weiteren geprften Unterlagen abgeleitet. Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften
wurden beachtet.

Der Anhang enthalt die gemanR den gesetzlichen Vorschriften erforderlichen Angaben.

Bei der Berichtserstattung im Anhang wurde von der Schutzklausel nach § 286 Abs. 4 HGB zu
Recht Gebrauch gemacht und Angaben zu den Geschéftsfiihrerbeziigen unterlassen.
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4. Lagebericht

Der vom gesetzlichen Vertreter erstellte Lagebericht entspricht den Vorschriften des § 289 HGB
und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss sowie unseren im Rahmen der Prifung gewonne-
nen Erkenntnissen. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigen-
betriebs und stellt die wesentlichen Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Berichtspflichtige Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach Ablauf des Berichtsjahres einge-
treten sind, haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.

Uber die voraussichtliche Entwicklung des Eigenbetriebs wurde in ausreichendem Umfang berich-
tet.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unserer auftragsgeméaRen Prifung stellen wir fest, dass der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und insgesamt, d. h. im Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang, unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmalfiiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
des Eigenbetriebs vermittelt.

Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bewertung der Vermdgensgegenstéande und Schulden des Eigenbetriebs in dem vorliegenden

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2009 erfolgte gemaf den Vorschriften des HGB und der
KHBYV. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang angegeben.
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Wesentliche Jahresabschlussposten wurden wie folgt bilanziert/bewertet:

Das Anlagevermogen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet, wobei Zinsen
nicht die Herstellungskosten einbezogen wurden. Die Herstellungskosten umfassen ausschlie3lich
die Einzelkosten. Das abnutzbare Anlagevermégen wird linear abgeschrieben. Die Nutzungsdauer
der Betriebsgebéaude betragt 50 Jahre, die der anderen abnutzbaren Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens entspricht im Regelfall den steuerlichen Tabellen. Fir Wirtschaftsguter des An-
lagevermogens, deren Anschaffungskosten tiber € 150,00 liegen und den Betrag von € 1.000,00
nicht Gberschreiten, wurde nach § 6 Abs. 2a EStG ein Sammelposten eingerichtet, der linear Gber
funf Jahre aufgeldst wird.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind gekirzt um notwendige Einzelwertberich-
tigungen auf den Forderungsbestand von Kostentragen und Selbstzahlern in Hoéhe von T€ 912,3
(Vorjahr T€ 816,7). Zum Priufungszeitpunkt offene Forderungen aus den Jahren 2000 bis zum

31. Dezember 2007 wurden im Hinblick auf die Verjahrung zu 100 % einzelwertberichtigt. Die Er-
mittlung der Wertberichtigung der tbrigen offenen Forderungen erfolgt pauschalisiert in Abhangig-
keit von dem Alter der Forderungen. Dabei kamen grundsétzlich folgende Abschlagssatze zur

Anwendung:

Zum Prufungszeitpunkt offene Forderungen aus Wertberichtigung
in %

2007 und fraher 100

2008 50

1. Januar bis 30. Juni 2009 30

Die Begrenzung der pauschalen Einzelwertberichtigung in Hohe von 30 % auf offene Forderungen
des ersten Halbjahres 2009 begriindet der gesetzliche Vertreter mit der anhaltenden Aufarbeitung
der Debitorenbuchhaltung, einem funktionierenden MdK-Management sowie der Systematisierung
des Forderungsmanagements. Insoweit wird das Ausfallrisiko fur offene Forderungen des Ge-
schaftsjahres geringer als im Vorjahr bewertet.

Die Pensionsriickstellungen werden mit dem Teilwert auf Basis der Richttafeln 2005 G von Prof.
Dr. Klaus Heubeck unter Zugrundelegung eines Zinsfusses von 6 % angesetzt. Von dem Wabhl-
recht, gemafd Art. 28 Abs. 1 Satz 1 EGHGB auf die Passivierung von vor dem 1. Januar 1987
gewahrte Zusagen (Altzusagen) zu verzichten, wurde ab dem Wirtschaftsjahr 2006 nicht mehr
Gebrauch gemacht.
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Wir weisen darauf hin, dass die der Bewertung der Rickstellungen fir Pensionen zugrunde lie-
genden Parameter, insbesondere der Rechnungszinsfuld von 6 % zu einem Wertansatz fuhrt, der
am unteren Ende einer nach handelsrechtlichen Grundsétzen ordnungsmafiger Buchfihrung
vertretbaren Bandbreite liegt.

lll.  Analyse und Erlduterung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
1. Grundlagen der wirtschaftlichen Verhéaltnisse

Der Eigenbetrieb erfillt mit seinen Kreiskliniken Grof3-Umstadt und Jugenheim die Aufgaben der
regionalen und uberregionalen Versorgung und ist im Krankenhausplan des Landes Hessen mit
insgesamt 396 Planbetten aufgenommen. Er unterliegt damit den Bestimmungen des Gesetzes
zur wirtschaftlichen Sicherung der Krankenhauser und zur Regelegung der Krankenhauspflege-
séatze (Krankenhausfinanzierungsgesetz - KHG) vom 10. April 1991 sowie dem auf dem KHG be-
ruhenden Landeskrankenhausgesetz Hessen (HKHG) in der jeweils gliltigen Fassung.

Der Eigenbetrieb verfligt Gber folgende medizinische Fachrichtungen und Planbetten:

Planbetten
Kreisklinik Gro3-Umstadt
Innere Medizin 111
Geriatrie? 40
Chirurgie 83
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 30
HNO 3
Psychiatrie? 86
353
Kreisklinik Jugenheim
Unfallchirurgie 43
396

Y davon 6 tagesklinische Platze
% noch keine Umsetzung

Die Fachabteilung HNO ist eine Belegabteilung.

Des Weiteren verflgt die Kreisklinik Jugenheim tber 80 Betten zur neurologischen Rehabilitation
der Phasen C und D.
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Personaleinsatz

Die Zahl der beschéftigten Vollkrafte veranderte sich wie folgt, wobei Teilzeitbeschaftigte in Voll-
krafte umgerechnet wurden:

Personalgruppen 2009 2008 Veranderung
Vollkrafte

Arztlicher Dienst 24,3 24,0 0,3
Pflegedienst 94,8 102,1 - 7,3
Medizinisch-technischer Dienst 30,4 31,7 - 1,3
Funktionsdienst 28,1 24,9 3,2
Klinisches Hauspersonal 1,4 1,4 0,0
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 18,1 19,0 - 0,9
Technischer Dienst 4,3 5,0 - 0,7
Verwaltungsdienst 14,5 15,6 - 1,1
Sonderdienst und sonstiges Personal 6,8 6,2 0,6

222,7 2299 - 7,2

Nachfolgend wird der Jahresabschluss nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten unterglie-
dert und analysiert.

23192.00 2009 -15-



CURAC(IN

2. Ertragslage

GemaR der als Anlage beigefugten Gewinn- und Verlustrechnung schlie3t das Geschaftsjahr 2009
mit einem Jahresfehlbetrag von T€ 1.855,8 (Vorjahr: Jahresfehlbetrag T€ 2.963,3) ab. Das Ergeb-
nis hat sich damit gegentiber dem Vorjahr um T€ 1.112,5 verbessert.

Das Ergebnis setzt sich in den letzten zwei Jahren wie folgt zusammen:

Betriebsergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Fordermittelergebnis
Ubriges Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Jahresergebnis

2009 2008
T€ T€
- 1.559,8 - 1.834,3
- 5,0 0,0
- 726 — 158,2
- 690,0 - 1.199,0
471,6 228,2
— 1.855,8 — 2.963,3

Im nachfolgenden Ergebnisvergleich der Geschéftsjahre 2009 und 2008 sind die einzelnen Auf-

wands- und Ertragsposten gegenibergestellt und die Veranderungen aufgezeigt:

Umsatzerltse

Betriebskostenzuschisse

Sonstige betriebliche Ertrage

Betriebliche Ertrage

Personalaufwand

Materialaufwand

Abschreibungen auf nicht gefoérderte
oder nicht bezuschusste

Vermdgensgegenstande

Sonstige betriebliche Aufwendungen
(einschlieflich sonstiger Steuern)

Betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag
Fordermittelergebnis
Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Jahresergebnis

-16 -

2009 2008 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
38.718,8 92,6 35.394,8 929 3.324,0 9,4
48,5 0,1 18,2 0,0 30,3 >100,0
3.039,4 7,3 2.687,5 7,1 351,9 13,1
41.806,7 100,0 38.100,5 100,0 3.706,2 9,7
13.858,2 33,1 13.719,1 36,0 139,1 1,0
22.951,0 549 20.7759 545 21751 10,5
784,6 1,9 771,7 2,0 12,9 1,7
5.772,7 13,8 4.668,1 12,3 1.104,6 23,7
43.366,5 103,7 39.934,8 104,8 3.431,7 8,6
— 1.559,8 3,7 — 1.834,3 4,8 2745 15,0
- 5,0 0,0 - 50
- 72,6 — 158,2 85,6
- 690,0 - 1.199,0 509,0
471,6 228,2 243,4
— 1.855,8 — 2.963,3 1.107,5
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Die Umsatzerlése setzten sich wie folgt zusammen:
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2009 2008 Verdnderung
T€ T€ T€

Erlése aus Krankenhausleistungen
(einschlief3lich Bestandsveranderungen) 36.767,9 33.624,0 3.143,9
Erldse aus Wabhlleistungen 275,6 243,8 31,8
Erlése aus ambulanten Leistungen 935,0 881,0 54,0
Nutzungsentgelte der Arzte 740,3 646,0 94,3
38.718,8 35.394,8 3.324,0

Die Erlose aus Krankenhausleistungen (einschlief3lich Bestandsveranderungen) setzen sich im

Einzelnen wie folgt zusammen:

2009 2008 Veranderung
T€ T€ T€
Behandlungsentgelte
Erlése aus DRG-Fallpauschalen 30.657,1 30.703,9 46,8
Erlése aus tagesgleichen Pflegesatzen 4.236,6 3.540,2 696,4
Erlése aus Fallpauschalen und Sonderentgelten 1.149,3 1.724,8 575,5
Erlése aus vor- und nachstationéarer Behandlung 369,9 276,4 93,5
Erlése aus anderen Entgelten 195,1 310,4 115,3
36.608,0 36.555,7 52,3
Ausgleichsbetrage — 1.984,3 — 4.156,2 2.171,9
Erlése aus Ausbildungszuschlagen oder
Ausbildungskostenumlage 910,0 834,1 75,9
Zuschlage nach dem Gesetz zur Modernisierung
der gesetzlichen Krankenversicherung 1.148,0 386,0 762,0
73,7 — 2.936,1 3.009,8
36.681,7 33.619,6 3.062,1
Bestandsveranderungen 86,2 4.4 81,8
36.767,9 33.624,0 3.143,9

Unter den Erldsen aus Krankenhausleistungen werden die in der Gewinn- und Verlustrechnung

gemal den Gliederungsvorschriften der KHBV separat ausgewiesenen Bestandsveranderungen

aus sogenannten Uberliegern erfasst. Dabei handelt es sich um Patienten, deren Behandlung im

Geschaftsjahr 2009 begonnen wurde, deren Entlassung jedoch zum Bilanzstichtag noch nicht er-

folgt war.
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Die Erlose aus Wahlleistungen setzen sich wie folgt zusammen:

2009 2008 Veranderung
T€ T€ T€
Einbettzimmer 118,9 101,9 17,0
Zweibettzimmer 53,7 29,0 24,7
Telefon 83,8 82,0 1,8
Begleitperson 18,9 30,8 - 11,9
Sonstige 0,3 0,1 0,2
2756 2438 31,8
Die Erl6se aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses betreffen:
2009 2008 Veranderung
T€ T€ T€
Ambulantes Operieren 704,7 740,7 - 36,0
Notfallbehandlungen 126,0 0,0 126,0
Physikalische Therapie 56,0 94,1 - 38,1
Praxisgebihren 48,1 45,9 2,2
Sonstige 0,2 0,3 - 0,1
935,0 881,0 54,0

Die Nutzungsentgelte der Arzte betreffen die von Arzten im Rahmen ihrer privaten Liquidation an

das Krankenhaus abzufiihrenden Entgelte.

Unter den Betriebskostenzuschiissen werden mit T€ 28,7 Zuschiisse zu Mutterschaftsgeld und

mit T€ 19,7 Zuschlisse des Bundesamtes fur den Zivildienst, Kdln, ausgewiesen.

-18 -
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Die um neutrale Ertrage bereinigten sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten:

Erldse aus ambulanten Chemotherapien
und aus Abgabe von Zytostatika

Miet- und Pachtertréage

Sach- und Personalkostenerstattungen

Ertrage des Notarztwagens

ErtrAge aus Personalgestellung

Kostenerstattungen bei MDK-Prifungen

Skonti, Boni, Riickvergutungen

Erstattungen zur Qualitatssicherung und
Systemzuschlag

Ertrage aus Heizkostenabrechnung mit
Bauverein AG, Darmstadt

Ertradge aus medizinischen Untersuchungen

durch Betriebsarzt
Erstattungen von Versicherungen
Ubrige betriebliche Ertrage

Der Personalaufwand setzt sich in den Vergleichsjahren wie folgt zusammen:

Léhne und Gehalter

Soziale Abgaben

Aufwendungen fur Altersversorgung
und flr Unterstitzung

23192.00 2009

2009 2008 Veranderung
T€ T€ T€
944.,6 691,9 252,7
7175 693,1 24,4
330,1 340,4 - 10,3
306,2 293,8 12,4
302,5 3214 - 18,9
156,8 71,9 84,9
118,8 38,9 79,9

48,8 449 3,9
8,4 8,6 - 0,2
19,7 19,9 - 0,2
0,0 27,8 - 27,8
86,0 134,9 — 48,9

3.039,4 2.687,5 351,9

2009 2008  Veranderung
T€ T€ T€

11.260,9 11.162,4 98,5

1.649,1 1.667,6 - 18,5

948,2 889,1 59,1
13.858,2 13.719,1 139,1
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Der Personalaufwand nach Dienstarten stellt sich im Vorjahresvergleich wie folgt dar:

Arztlicher Dienst

Pflegedienst

Medizinisch-technischer Dienst

Funktionsdienst

Klinisches Hauspersonal

Wirtschafts- und Versorgungs-
dienst

Technischer Dienst

Verwaltungsdienst

Sonderdienste und sonstiges Personal

Nicht zurechenbare Personal-
kosten

Die Personalkennzahlen haben sich wie folgt entwickelt:

Personalaufwand in T€
Vollkrafte

Personalaufwandsquote in %
Personalaufwand x 100

Betriebliche Ertrage

Personalaufwand je Vollkraft in T€
Personalaufwand
Vollkrafte

2009 2008 Veranderung
Aufwand Aufwandje Aufwand Aufwand je Aufwand
Gesamt Vollkraft Gesamt Vollkraft Gesamt
T€ T€ TE T€ T€
3.396,3 139,8 3.408,1 142,0 - 11,8
4,988,9 52,6 5.024,7 49,2 - 35,8
1.605,6 52,8 1.624,7 51,3 - 19,1
1.348,8 48,0 1.331,7 53,5 17,1
54,4 38,9 52,9 37,8 15
721,7 39,9 721,6 38,0 0,1
317,7 73,9 361,6 72,3 - 43,9
1.286,4 88,7 1.065,4 68,3 221,0
102,5 15,1 51,7 8,3 50,8
35,9 76,7 _ 4018
13.858,2 13.719,1 139,1
2009 2008
13.858,2 13.719,1
2227 229,9
33,1 36,0
62,2 59,7
187,7 165,7

Betriebliche Ertrage je Vollkraft in T€
Betriebliche Ertrége
Vollkrafte

-20 -
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Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2009 2008  Verédnderung

T€ T€ T€
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe
Medizinischer Bedarf 5.588,5 5.503,2 85,3
Wasser, Energie, Brennstoffe 1.242,8 1.266,4 - 23,6
Materialaufwendungen des
Wirtschaftsbedarfs 139,9 101,7 38,2
Lebensmittel 28,8 29,0 - 0,2
7.000,0 6.900,3 99,7
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Speisenversorgung 950,7 909,9 40,8
Konsiliaruntersuchungen 944,7 603,6 341,1
Reinigung durch fremde Betriebe 0,0
Gebéaudereinigung 1.076,7 1.073,4 3,3
Waschereinigung 762,4 756,6 5,8
Honorare fur nicht im Krankenhaus angestelltes Personal
Arzte 4.214,0 3.398,1 815,9
Pflegedienst 2.826,8 2.277,9 548,9
Medizinisch-technischer Dienst 2.059,4 1.842,6 216,8
Verwaltungsdienst 1.070,1 1.078,4 - 83
Funktionsdienst 860,9 759,9 101,0
Medizinischer Schreibdienst 48,6 20,0 28,6
EDV-Dienstleistungen 34,9 26,3 8,6
Medizin-Controlling 0,0 30,4 - 30,4
Untersuchungen in fremden Instituten 556,9 542,9 14,0
Kosten der Lieferapotheke 236,0 235,2 0,8
Logistische Dienstleistungen 122.9 122,7 0,2
Kosten der Krankentransporte 65,4 60,5 4,9
Schadlingsbekampfung 15,6 19,1 - 35
Arbeitssicherheit 10,4 10,4 0,0
Andere bezogene Leistungen 94,6 107,7 - 13,1
15.951,0 13.875,6 2.075,4
22.951,0 20.775,9 2.175,1
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Unter den Aufwendungen des medizinischen Bedarfs sind erfasst:

Implantate
Narkose- und sonstiger OP-Bedarf
Arzneimittel

Arztliches und pflegerisches Verbrauchsmaterial

Laborbedarf

Blut, Blutkonserven und Blutplasma
Verbandmittel, Heil- und Hilfsmittel
Bedarf fur Rontgen- und Nuklearmedizin
Apothekenbedarf, Desinfektionsmaterial
Bedarf fir EKG, EEG, Sonographie
Bedarf der physikalischen Therapie
Sonstiger medizinischer Bedarf

Im Zweijahresvergleich zeigt sich die Entwicklung wie folgt:

Materialaufwand in T€

Materialaufwandsquote in %
Materialaufwand x 100
Betriebliche Ertrage

2009 2008 Veranderung

T€ T€ T€
1.668,5 1.744,1 - 75,6
1.317,8 1.273,0 44,8
1.101,0 1.017,7 83,3
512,2 505,9 6,3
315,9 295,5 20,4
2315 223,7 7,8
157,3 179,8 - 22,5
115,3 127,0 - 11,7
48,9 42,7 6,2
10,5 8,4 2,1
1,7 1,6 0,1
107,9 83,8 24,1
5.588,5 5.503,2 85,3

2009 2008

22.951,0 20.775,9

54,9 54,5

Die um neutrale Posten bereinigten sonstigen betrieblichen Aufwendungen (einschlief3lich

sonstiger Steuern) setzen sich wie folgt zusammen:

Instandhaltungsaufwendungen
Aufwendungen des Verwaltungsbedarfs
Kooperation Krankenpflegeschule
Versicherungen

Fort- und Weiterbildungskosten
Abgaben, Gebihren
Anschubfinanzierung Integrierte Versorgung
Mieten und Pachten

Steuern

Rechnungsabzug Sanierungsbeitrag
Ubrige betriebliche Aufwendungen
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2009 2008 Veranderung
TE TE TE
2.589,6 1.430,9 1.158,7
14955 1.455,1 40,4
1.015,9 878,7 137,2
300,0 278,5 21,5
89,1 81,7 7,4
80,9 89,1 - 8,2
60,3 217,1 - 156,8
53,3 47,8 55
4,5 1,8 2,7
40 1474 - 1434
79,6 40,0 39,6
5.772,7 4.668,1 1.104,6
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Von den Aufwendungen fir Instandhaltungen entfallen auf:

2009 2008 Veranderung

T€ T€ T€
Gebéaude und AulRenanlagen 1.203,1 125,1 1.078,0
Medizinische Anlagen, Apparate und Geréate 641,8 683,5 - 41,7
Technische Anlagen 329,9 236,5 93,4
Einrichtungen und Ausstattungen 61,3 32,4 28,9
Sonstige Instandhaltung 353,5 353,4 0,1
2.589,6 1.430,9 1.158,7

Die Veréanderung der Instandhaltungsaufwendungen fir Gebédude und Aulenanlagen ist im We-
sentlichen mit T€ 918,0 auf die Zufihrung zur Ruckstellung fur unterlassene Instandhaltungsmal3-
nahmen zurickzufuhren.

Die sonstigen Instandhaltungsaufwendungen resultieren insbesondere mit T€ 352,2 aus einem
Dienstleistungsvertrag mit der Dienstleistungs GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg. Ge-
genstand des Vertrags ist unter anderem die Erbringung von Wartungs-, Betreuungs- und Repa-
raturarbeiten fir die Kreiskrankenhauser Gro3-Umstadt und Jugenheim.

Unter den Aufwendungen des Verwaltungsbedarfs sind zusammengefasst:

2009 2008 Veranderung

T€ T€ T€

Prifungs-, Beratungs-, Gerichts- und
Anwaltskosten 788,6 687,7 100,9
EDV-Aufwand 228,6 327,7 - 99,1
Buromaterial, Drucksachen 139,9 146,8 - 6,9
Reprasentationsaufwand 96,1 88,8 7,3
Fernsprech- und Rundfunkgebiihren 60,5 59,1 1.4
Beitréage, Gebuhren 48,8 57,2 - 8,4
Porto, Bankgebihren 33,9 38,2 - 43
Personalbeschaffungskosten 29,0 18,2 10,8
Reisekosten 14,7 8,8 5,9
Bicher, Zeitschriften 14,0 19,8 - 5,8
Sonstiger Verwaltungsaufwand 41,4 2,8 38,6
14955 1.455,1 40,4
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Das Fordermittelergebnis stellt sich wie folgt dar:

2009 2008  Veranderung

T€ T€ T€
Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen
zur Finanzierung von Investitionen 9.431,6 893,1 8.538,5
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 2.078,8 1.996,8 82,0
Ertrage aus der Einstellung von Ausgleichs-
posten fiir Eigenmittelférderung 61,0 61,0 0,0
Ertrage aus der Auflésung von Ausgleichsposten aus
Darlehensforderung 35,8 35,8 0,0
Ertrage aus dem Abgang des bezuschussten Anlagevermégens 6,4 0,0 6,4
Mieteinnahmen geférderter Telefonanlage/anteilige Anschaffungs-
kosten Geschirrsplilmaschine 61,4 98,7 - 37,3
11.675,0 3.085,4 8.589,6
Aufwendungen aus der Zufiihrung von Zuweisungen und
Zuschissen zu Sonderposten/Verbindlichkeiten 9.411,6 946,6 8.465,0
Abschreibungen auf bezuschusstes Anlagevermégen 2.175,6 2.093,6 82,0
Aufwendungen fur nach dem KHG geforderte
Nutzung von Anlagegegenstanden 160,4 2034 — 43,0
11.747,6 3.243,6 8.504,0
— 72,6 — 158,2 85,6

Die Ursache fir das nicht ausgeglichene Fdrdermittelergebnis liegt in den entgangenen Zinsertra-
gen von Fordermitteln.

Im Finanzergebnis sind folgende Ergebniskomponenten enthalten:

2009 2008 Veranderung

T€ T€ T€
Zinsen aus Finanzanlagen 46,8 473 - 0,5
Zinsen aus Forderungen 14,1 153 - 1,2
Zinsen aus Kontokorrentguthaben 1,5 34 - 1,9
62,4 66,0 - 3,6
Zinsen fur Betriebsmittelkredite 393,9 852,0 - 458,1
Darlehenszinsen 358,5 4130 - 545
752,4 1.265,0 - 512,6
- 690,0 - 1.199,0 509,0

-24 - 23192.00 2009



Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

Periodenfremde Ertrage

Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen
Erstattungen der Kassenarztlichen Vereinigung Hessen
Nachberechnungen fiir Vorjahre

Bonuszahlungen fir Vorjahre

Steuererstattungen

Ertrage aus der Ausbuchung von Verbindlichkeiten
Erstattungen von Nebenkosten
Verordnungsblattgebuhr

Abgaben der Arzte

Ertrage aus der Herabsetzung der Einzelwertberichtigung
Sonstige periodenfremde Ertrage

Periodenfremde Aufwendungen

Abschreibungen auf Forderungen/Zufihrungen zu
Einzel- und Pauschalwertberichtigungen

Personalkostenerstattungen

Steuernachzahlungen

Periodenfremde Aufwendungen

23192.00 2009
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2009 2008 Veranderung
T€ T€
492,6 50,0 442.6
168,8 60,7 108,1
87,9 0,0 87,9
33,0 15,1 17,9
30,4 0,0 30,4
25,9 0,0 25,9
12,1 17,0 4,9
9,3 0,0 9,3
2,7 1,0 1,7
0,0 116,6 116,6
23,0 64,0 41,0
885,7 3244 561,3
306,9 22,0 284,9
28,3 4,8 23,5
15,2 0,0 15,2
63,7 69,4 57
4141 96,2 317,9
4716 228,2 243,4
-25 -
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3. Vermdgens- und Finanzlage

Vermogens- und Kapitalstruktur

In der nachfolgenden Ubersicht werden die Vermogens- und Kapitalposten der Bilanz zum 31. De-

zember 2009 zusammengefasst und den entsprechenden Vorjahreszahlen gegenibergestellt.

Vermoégensstruktur

Langfristige Aktiva
Anlagevermbgen

Kurzfristige Aktiva

Vorrate

Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Forderungen nach dem Krankenhaus-
finanzierungsrecht

Forderungen an den Krankenhaus-
trager

Forderungen aus sonstigen Zuwendungen
zur Finanzierung des Anlagevermégens

Sonstige Vermodgensgegenstande

Liquide Mittel

Rechnungsabgrenzungsposten

- 26 -

31.12.2009 31.12.2008 Veranderung
T€ % TE % TE
418144 651 42.0544 705 - 240,0
819,9 1,3 776,8 1,3 43,1
8.876,5 13,8 10.1835 17,2 - 1.307,0
3.275,7 51 5.260,0 88 — 19843
3,5 0,0 20,8 00 - 17,3
8.250,0 12,8 0,0 0,0 8.250,0
145,7 0,2 46,0 0,1 99,7
614,0 1,0 792,9 1,3 - 178,9
474.6 0,7 496,5 08 - 21,9
22.459,9 349 175765 29,5 4.883,4
64.274,3 100,0 59.630,9 100,0 4.643,4
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Kapitalstruktur

Eigenkapital
Sonderposten
Saldo Ausgleichsposten

Langfristige sonstige Passiva
Ruckstellungen
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

Kurzfristige Passiva

Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenuber dem Kranken-
haustrager

Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-
finanzierungsrecht

Verbindlichkeiten aus sonstigen
Zuwendungen
zur Finanzierung des Anlagevermdgens

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten

CURAC(IN

31.12.2009 31.12.2008 Veranderung
T€ % TE % TE
- 86346 134 - 6.7788 11,4 - 1.8558
28.024,7 43,6 27.792,7 46,6 232,0
— 2.728,7 42 - 2.6319 44 - 96,8
16.661,4 26,0 18.382,0 30,8 - 1.720,6
3.336,5 52 3.466,4 58 - 129,9
7.057,3 11,0 75986 128 - 541,3
10.393,8 16,2 11.065,0 186 — 671,2
27.055,2 42,2 29.447,0 494 — 2.391,8
2.059,6 3,2 1.674,0 2,8 385,6
16.136,5 25,0 16.771,0 28,1 - 634,5
1.456,5 2,3 1.456,0 2,4 0,5
5.535,9 8,6 5.147,0 8,6 388,9
3.158,2 4,9 3.578,3 6,1 - 420,1
7.520,6 11,7 25,9 0,0 7.494,7
976,5 15 1.036,9 1,7 - 60,4
375,3 0,6 494,8 09 - 119,5
37.219,1 57,8 30.183,9 50,6 7.035,2
64.274,3 100,0 59.630,9 100,0 4.643,4

Bei der Aufteilung der Vermdégens- und Kapitalstruktur beziglich der Falligkeiten bzw. Fristigkeiten

wurden folgende Annahmen getroffen:

Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind als langfristig behandelt.

23192.00 2009
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Die Zusammensetzung des Anlagevermdgens ergibt sich wie folgt:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€
Immaterielle Vermdgensgegenstande 268,8 337,8
Sachanlagen 40.340,3 40.497,5
Finanzanlagen 1.205,3 1.219,1

41.814,4 42.054,4

Die immateriellen Vermdgensgegenstande verminderten sich um T€ 69,0. Den Zugangen von
T€ 23,4 standen Abschreibungen von T€ 92,4 gegenlber.

Beim Sachanlagevermégen war folgende Entwicklung zu verzeichnen:

T€ T€
Stand am 1.1.2009 40.497,5
+ Zugénge 2.710,7
+ Umbuchungen von geleisteten Anzahlungen
und Anlagen im Bau 88,5 2.799,2
43.296,7
— Umbuchungen auf Sachanlagekonten 88,5
— Abschreibungen 2.867,9 2.956,4
Stand am 31.12.2009 40.340,3
Von den Zugéangen entfallen auf:
T€
Grundstucke mit Betriebsbauten einschliellich der Betriebsbauten
auf fremden Grundstiicken 491,9
Einrichtungen und Ausstattungen 950,4
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.268,4
2.710,7

Bei den geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau handelt es sich im Wesentlichen mit
T€ 899,4 um den Neubau der Psychiatrie am Kreiskrankenhaus Grof3-Umstadt.
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Die Finanzanlagen entwickelten sich wie folgt:

Stand am Um- Ab- Stand am
1.1.2009 (gliederungen géange 31.12.2009
T€ T€ T€ T€
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0,0 50,0 0,0 50,0
2. Beteiligungen 50,0 - 50,0 0,0 0,0
3. Sonstige Finanzanlagen 1.169,1 0,0 13,8 1.155,3
1.219,1 0,0 13,8 1.205,3

Zu 1. Anteile an verbundenen Unternehmen

Ausgewiesen werden Anteile an folgenden Gesellschaften:

Beteiligungs- Beteiligungs-

quote hohe
% T€
Dienstleistungs GmbH des Landkreises
Darmstadt-Dieburg, Grol3-Umstadt 100,0 25,0
Kreiskliniken GmbH des Landkreises
Darmstadt-Dieburg, GroR3-Umstadt 100,0 25,0
50,0

Zu 3. Sonstige Finanzanlagen:

Hierunter wird ein dem Bauverein AG, Darmstadt, verzinslich zur Verfiigung gestelltes Darlehen
ausgewiesen. Es ist mit 1,0 % des Ursprungbetrages von T€ 1.375,4 zu tilgen. Vereinbarungen
Uber die Rickzahlung des Darlehens wurden bislang nicht getroffen.

Die Entwicklung der Abschreibungen auf das Anlagevermégen zeigt sich im Vorjahresvergleich
folgendermalien:

2009 2008 Veranderung

T€ T€ T€
Abschreibungen gesamt 2.960,2 2.865,3 94,9
davon nicht gefordert (784,6) (771,7) (12,9)
davon geférdert oder bezuschusst (2.175,6) (2.093,6) (82,0)

Im Ubrigen ist die Zusammensetzung des Anlagevermogens sowie seine Entwicklung im Berichts-
jahr aus dem Bruttoanlagespiegel des Anhangs im ersichtlich.
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Die Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermégens entwickelten sich
im Berichtsjahr wie folgt:

Stand am Zu- Um- Auf- Stand am
1.1.2009 fuhrungen buchungen Iésungen 31.12.2009
TE T€ T€ T€ T€
Sonderposten aus Foérdermitteln nach dem KHG 25.455,6 772,0 560,3 1.854,2 24.933,7
Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen

der offentlichen Hand 2.292,6 905,9 0,0 221,1 2.977,4
Sonderposten aus Zuwendungen Dritter 44,5 72,6 0,0 3,5 113,6
27.792,7 1.750,5 560,3 2.078,8 28.024,7

Die Zufuhrungen betreffen die im Berichtsjahr zugewiesenen und fir aktivierungsfahige MalRnah-
men verwendeten Fordermittel.

Bei den Umbuchungen von den Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht han-
delt es sich um in den Vorjahren erhaltene Férdermittel, die im Berichtsjahr fur forderungsfahige
Maflnahmen zweckentsprechend verwendet wurden.

Die Auflésungen erfolgten in Hohe der anteiligen Abschreibungen 2009 auf geférderte und bezu-
schusste Vermégensgegenstande des Anlagevermogens.

Die Sonderposten aus Fordermitteln nach dem KHG unterliegen einer bedingten Rickzahlungs-
verpflichtung. FUr den Fall, dass das Krankenhaus aus dem Krankenhausplan ausscheidet, sind
die unter den Sonderposten ausgewiesenen Fdrdermittel zuriickzuerstatten. Die Rickzahlungs-
verpflichtung ist begrenzt auf den Liquidationswert der mit den Férdermitteln beschafften Vermo-
gensgegenstande des Anlagevermdgens.

Die Kennzahlen im Bereich des Anlagevermdgens stellen sich wie folgt dar:

31.12.2009 31.12.2008
Anlagendeckung in % 64,7 70,0
(Eigenkapital + Sonderposten

+ langfristiges Fremdkapital) x 100

Anlagevermdgen

Investitionsfinanzierungs-

guote in % 69,0 68,1
Sonderposten x 100
(Immaterielle Vermbgensgegen-

stdnde + Sachanlagen)
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Die Vorrate betreffen unter anderem mit T€ 218,5 den medizinischen Bedarf und mit T€ 592,1
zum Bilanzstichtag noch nicht entlassene Patienten (Uberlieger), deren anteilige Erlése dem Jahr
2009 zuzurechnen sind.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bestehen fast ausschlief3lich gegen 6ffentli-
che Kostentrager. Zum Prifungszeitpunkt waren von den Forderungen noch T€ 2.773,2 offen. Im
Berichtsjahr wurden Forderungen in Hohe von T€ 912,3 (Vorjahr: T€ 816,7) einzelwertberichtigt.
Fur das in den Forderungen enthaltene allgemeine Kreditrisiko wurde eine Pauschalwertberichti-
gung von T€ 452,8 (Vorjahr: T€ 282,6) abgesetzt.

Unter den Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht werden Ausgleichsbetrage
nach dem Krankenhausentgeltgesetz ausgewiesen.

Die Forderungen aus sonstigen Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermégens
betreffen die gemal Bescheid zugewiesenen Fordermittel aus dem Sonderinvestitionsprogramm
des Landes Hessen fir den Neubau der Psychiatrie an der Kreisklinik Gro3-Umstadt.

Unter den sonstigen Vermdgensgegenstanden werden ausgewiesen:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€

Umsatzsteuer 64,7 24,1
Kassenarztliche Vereinigung Hessen 64,3 0,0
Chefarzt-Pool-Abgaben-Abrechnung 13,3 0,0
Kautionen 3,0 0,0
Debitorische Kreditoren 0,0 20,0
Ubrige 0,4 1,9

145,7 46,0

Die liquiden Mittel setzen sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt zusammen:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€
Kassenbestand 9,6 13,1
Kontokorrentguthaben 604,4 779,8
614,0 792,9

Anhand der Kapitalflussrechnung, die als Anlage dem Prifungsbericht beigeflugt ist, sind die Ursa-
chen fir die Verdnderung des Finanzmittelfonds erkennbar.
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Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt im Wesentlichen mit T€ 465,8 Mietvorauszah-

lung fur Parkplatze des Kreiskrankenhauses in Seeheim-Jugenheim.

Das Eigenkapital verminderte sich um den Jahresfehlbetrag.

Die Rickstellungen haben sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Stand am Inanspruch- Auf- Zufuih- Stand am
1.1.2009 nahme [6sungen rungen 31.12.2009
T€ T€ TE T€ T€
Langfristige Rickstellungen
Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen 60,5 0,0 0,0 0,0 60,5
Altersteilzeit 1.220,1 349,1 190,0 502,8 1.183,8
Pensionen 1.903,4 199,8 1249 197,8 1.776,5
Beihilfe 282,4 29,7 13,1 76,1 315,7
3.466,4 578,6 328,0 776,7 3.336,5
Kurzfristige Riickstellungen
Urlaubsverpflichtungen 256,2 256,2 0,0 213,8 213,8
Mehrarbeitsstunden 811,9 811,9 0,0 702,5 702,5
Bereitschaftsdienst/Zeitzuschlage 142,1 142,1 0,0 131,6 131,6
Erstellung Jahresabschluss 6,9 4,6 0,0 4,6 6,9
Rechts-, Beratungs- und Prifungskosten 89,3 31,7 18,8 9,7 48,5
Ausstehende Rechnungen 65,3 65,3 0,0 38,3 38,3
Ruckzahlung Praxisgebihr 122,1 0,0 122,1 0,0 0,0
Unterlassene Instandhaltung 0,0 0,0 0,0 918,0 918,0
Zinszahlungen aus Kassenver-
starkungskredit 180,2 156,5 23,7 0,0 0,0
1.674,0 1.468,3 164,6 2.018,5 2.059,6
5.140,4 2.046,9 4926 2.795,2 5.396,1

Die Rickstellungen fur Altersteilzeit betreffen Vertradge im Blockmodell. Die Bewertung erfolgte

nach handelsrechtlichen Grundsatzen.

Den Rickstellungen fur den Personalbereich lagen entsprechende Berechnungen der Verwaltung

zu Grunde.
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Die Ruckstellung fur unterlassene Instandhaltung wurde fir folgende MalRBhahmen gebildet:

T€
Sanierung Station 10 380,0
Umbau Intensivstation 293,0
Umbau Cafeteria 100,0
Sanierung Dach 80,0
Umbau Notdienstzentrale 65,0

918,0

Die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten betreffen:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€
Kontokorrentverbindlichkeiten 15.548,3 16.211,2
Darlehen 7.594,8 8.102,2
Tilgungsleistungen 50,7 56,2

23.193,8 24.369,6

Die Kontokorrent- und Darlehensverbindlichkeiten sind durch Saldenbestétigungen, Leistungsan-
forderungen und Tilgungsplane nachgewiesen.

Die Kontokorrentverbindlichkeiten bestehen gegeniber der Sparkasse Dieburg. Die mit der Spar-
kasse vereinbarte Kreditlinie von Kontokorrentkonten betragt T€ 20.000,0.
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Die Darlehen haben sich wie folgt entwickelt

Nachrichtlich:

Darlehensgeber Stand am Til- Stand am  Zinsen und
1.1.2009 gungen 31.12.2009 Verwaltungs-
kosten
T€ T€ T€ T€

Sparkasse Dieburg

Darlehen | 694,3 32,2 662,1 28,7
Darlehen I 675,9 16,2 659,7 25,4
Darlehen Il 220,6 8,3 212,3 9,3
Darlehen IV 590,8 11,2 579,6 24,9
Darlehen V 170,2 6,3 163,9 7,3
2.351,8 74,2 2.277,6 95,6
Deutsche Genossenschafts-Hypothekenbank
Darlehen | 991,7 31,0 960,7 48,5
Darlehen | 333,8 10,4 3234 16,3
Darlehen IlI 1.050,9 31,0 1.019,9 47,8
2.376,4 72,4 2.304,0 112,6
Landesbank Hessen-Thiringen
Darlehen | 594,3 69,5 524.8 24,0
Darlehen I 704,3 37,0 667,3 40,2
Darlehen lli 746,9 51,6 695,3 29,3
2.045,5 158,1 1.887,4 93,5
Commerzbank 1.328,5 202,7 1.125,8 56,8
8.102,2 507,4 7.594,8 358,5

Die Darlehen wurden planmé&Rig getilgt.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen wurden durch eine namentliche Salden-
liste (Offene-Posten-Liste) hachgewiesen. Zum Priufungszeitpunkt waren die Verbindlichkeiten im
Wesentlichen ausgeglichen.

Die Verbindlichkeiten gegentber dem Krankenhaustrager entfallen im Wesentlichen mit
T€ 5.147,1 auf einen Kassenverstarkungskredit des Landkreises Darmstadt-Dieburg sowie auf

am Bilanzstichtag noch ausstehende Zinszahlungen von T€ 340,5.

Die Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht betreffen noch nicht ver-
wendete Fordermittel nach dem KHG.
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Unter den Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagever-
mdégens werden mit T€ 7.350,6 zugewiesene Mittel aus dem Sonderinvestitionsprogramm des
Landes Hessen fur den Neubau der Psychiatrie an der Kreisklinik Grof3-Umstadt und mit T€ 170,0
zugewiesene Mittel der Sozialstiftung des Landkreises Darmstadt-Dieburg fur die Anschaffung von
medizinischen Anlagen, Apparaten und Geréaten ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen bestehen mit T€ 207,6 gegen-
Uber der Dienstleistungs GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg und mit T€ 768,9 gegenuber
den Kreiskliniken GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg.

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€

Lohn- und Kirchensteuern 169,0 146,7
Sicherheitseinbehalt 57,3 30,8
Zinsabgrenzung 51,4 67,6
Verbindlichkeiten gegeniiber Arzten 58,8 136,6
Kautionen 8,6 6,7
Verbindlichkeiten gegentber Mitarbeitern 7,3 14,1
Verwahrgelder 54 0,8
Kassenarztliche Vereinigung Hessen 0,0 63,3
Ubrige 17,5 28,2

375,3 494.8

Die Fremdkapitalquote hat sich in den letzten zwei Jahren wie folgt entwickelt:

31.12.2009 31.12.2008
Fremdkapitalquote in % 57,8 50,6
Kurzfristiges Fremdkapital x 100

Bilanzsumme
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Finanzlage

Liguiditdtsverhaltnisse

Der Untersuchung der Liquiditatsverhaltnisse liegt der Gedanke zu Grunde, dass das finanzielle
Gleichgewicht dann erhalten bzw. durch kurzfristig wirksame Maflinahmen sichergestellt werden
kann, wenn den nach Falligkeitsfristen geordneten Verbindlichkeiten jeweils Vermégensgegen-
stande mit gleichen Liquidierbarkeitszeiten gegentberstehen, die Zahlungsverpflichtungen also
durch entsprechende flussige oder flissig zu machende Vermdgensteile gedeckt sind.

Die Liquiditatslage stellt sich an den Bilanzstichtagen wie folgt dar:

31.12.2009 31.12.2008

T€ T€

Liguide Mittel 614,0 792,9
Abzuglich

Kurzfristiges Fremdkapital 37.219,1 30.183,9
Liquiditat | — 36.605,1 - 29.391,0
Zuziglich

Kurzfristige Forderungen 20.551,4 15.510,3
Liquiditat 1l - 16.053,7 - 13.880,7
Zuziglich

Vorrate 819,9 776,8
Liquiditat lll/Unterdeckung 15.233,8 13.103,9
Veranderung des Liquiditatssaldos - 2.129,9

Die Liquiditatslage weist zum Bilanzstichtag des Berichtsjahres eine Unterdeckung von T€ 15.233,8
aus. Das kurzfristig realisierbare Schuldendeckungspotential deckt demnach nicht das kurzfristige
Fremdkapital.

Wir verweisen auf unsere Erlauterungen zu Abschnitt B. Il. dieses Berichtes.
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Die Liquiditatsgrade | bis 11l stellen sich im Zeitablauf wie folgt dar:

Liquiditatsgrad | in %
Liguide Mittel x 100
Kurzfristiges Fremdkapital

Liguiditatsgrad Il in %
(Liquide Mittel + kurzfristige
Forderungen) x 100

Kurzfristiges Fremdkapital

Liguiditatsgrad 111 in %
(Liguide Mittel + kurzfristige
Forderungen + Vorrate) x 100

CURAC(IN

31.12.2009 31.12.2008

Kurzfristiges Fremdkapital
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1,6 2,6
56,9 54,0
59,1 56,6
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Kapitalflussrechnung

In der Kapitalflussrechnung werden die Zahlungsstréme des Geschaftsjahres getrennt nach den
Cash-Flows aus der laufenden Geschéftstatigkeit, der Investitionstéatigkeit und der Finanzierungs-
tatigkeit dargestellt. Die Kapitalflussrechnung wurde in Anlehnung an den Rechnungslegungsstan-
dard DRS 2 des Deutschen Rechnungslegungs Standards Committee e. V. (DRSC) aufgestellit.

Ausgangspunkt der Kapitalflussrechnung ist der Finanzmittelfonds, der sich am Bilanzstichtag des
Berichtsjahres im Vergleich zum Vorjahresstichtag wie folgt zusammensetzt:

31.12.2009 31.12.2008 Veranderung

T€ T€ T€
Liguide Mittel 614,0 792,9 - 1789
Abzglich Kontokorrentkredite 15.548,3 16.211,2 - 662,9
—14934,3 —15.418,3 484.,0

Die Veranderung des Finanzmittelfonds sowie die daflr ursachlichen Mittelbewegungen werden
anhand der Kapitalflussrechnung aufgezeigt, die wir diesem Bericht als Anlage beigefligt haben.

Die folgende Tabelle stellt einen Auszug aus der Kapitalflussrechnung dar.

2009

1€
Cash-Flow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit 2.529,2
Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit — 2.713,9
Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit 668,7
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 484,0
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode —15.418,3
Finanzmittelfonds am Ende der Periode —14.934,3

Mittelzuflissen aus der laufenden Geschéaftstatigkeit und aus der Finanzierungstatigkeit in Hohe
von per Saldo T€ 3.197,9 stehen im Berichtsjahr Mittelabfliisse aus der Investitionstatigkeit in Ho-
he von T€ 2.713,9 gegenlber, so dass sich insgesamt eine Erh6hung des negativen Finanzmittel-
bestands um T€ 484,0 ergab.
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E. Feststellungen aus Erweiterungen des Prifungsauftrags

Prufung der zweckentsprechenden, sparsamen und wirtschaftlichen Verwendung der For-
dermittel nach § 25 HKHG

Wir haben gemal § 16 HKHG im Rahmen der Jahresabschlussprifung die zweckentsprechende,
sparsame und wirtschaftliche Verwendung der Fordermittel nach § 25 HKHG geprift.

Unsere Priufung hat keine Feststellungen ergeben, die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung
der OrdnungsmaRigkeit des Rechnungswesens, die wirtschaftlichen Verhéaltnisse und die zweck-
entsprechende, sparsame und wirtschaftliche Verwendung der Fordermittel nach § 25 HKHG von
Bedeutung sind.

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr T€ 932,3 pauschale Fordermittel (8§ 25 HKHG) erhalten. Hier-
von sind Mittel in Héhe von T€ 772,0 fur Investitionen zweckentsprechend verwendet worden.

Im Ubrigen ergibt sich die Verwendung der Férdermittel nach § 25 HKHG wie folgt:

T€ T€

Anfangsbestand der noch nicht zweckentsprechend verwendeten
Fordermittel am 1. Januar 2009 3.578,3

Zuziglich
Fordermittel des Jahres 2009 932,3

Mieteinnahmen geférderter Telefonanlage/anteilige

Anschaffungskosten Geschirrspiilmaschine 61,4
Ertrage aus der VerauRRerung gefordeter Anlageguter 6,4
Zinsertrage 72,6 1.072,7
Zur Verfugung stehende Mittel 4.651,0

Abziglich
Verwendung von Fordermittel nach § 25 HKHG im Jahr 2009 1.332,4

Aufwendungen fur nach dem KHG geférderte
Nutzung von Anlagegegenstanden 160,4 1.492,8

Endstand der noch nicht zweckentsprechend verwendeten
Fordermittel am 31. Dezember 2009 3.158,2
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Feststellungen gemal § 53 Haushaltsgrundsétzegesetz - HGrG

Wir haben im Rahmen unserer Prifung auftragsgeman die Vorschriften des § 53 HGrG sowie den
Prifungsstandard "Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG"
(IDW PS 720) beachtet. Dementsprechend haben wir auch gepruft, ob die Geschéafte ordnungs-
gemaR, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen gesetz-
lichen Vorschriften, gefiihrt worden sind.

Unsere Prufung hat keine Einwendungen ergeben.
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F. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer auftragsgemafen Prifung haben wir den Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2009 und den Lagebericht des Eigenbetriebs Kreiskliniken Darmstadt-
Dieburg, GroR3-Umstadt, mit dem folgenden uneingeschréankten Bestatigungsvermerk versehen:

"Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuihrung und den Lagebericht des Eigenbetriebs Kreisklini-
ken des Landkreises Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt, fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2009 gepruft. Durch § 16 HKHG wurde der Prifungsgegenstand festgelegt. Die
Prifung erstreckte sich daher insbesondere auf die Ordnungsmafigkeit der Buchfiihrung und des
Rechnungswesens, die wirtschaftlichen Verhéltnisse sowie die zweckentsprechende, sparsame
und wirtschaftliche Verwendung der Fordermittel nach 8§ 25 HKHG. Die Buchfihrung und die Auf-
stellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschrif-
ten und den Vorschriften der Krankenhaus-Buchfuhrungsverordnung sowie die Verwendung der
Fordermittel nach § 25 HKHG liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Giber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht sowie Uber den Pri-
fungsgegenstand geman § 16 HKHG abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 16 HKHG unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prufung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstol3e, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundséatze ordnungsmaniger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden und dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Anforderungen, die
sich aus der Festlegung des Prifungsgegenstands nach § 16 HKHG ergeben, erflllt wurden. Bei
der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs Kreiskliniken des Landkreises
Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt, sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
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Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentli-
chen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung eine
hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung des Jahresabschlusses unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lagebe-
richts hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den Vorschriften der KHBV und vermittelt
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaéaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs Kreiskliniken
des Landkreises Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage Eigenbetriebs Kreisklini-
ken des Landkreises Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt, und stellt die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Die Prifung der zweckentsprechenden, sparsamen und wirtschaftlichen Verwendung der Forder-
mittel nach § 25 HKHG hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Ausfiihrungen im Lagebericht hin. Dort
ist im Abschnitt B. "Ertragslage” aufgefiihrt, dass die weitere Steigerung der Leistungen und Ver-
besserung der Einnahmen bei gleichzeitiger Optimierung der Kostenstruktur zur Verbesserung der
Wirtschaftlichkeit dringend erforderlich ist."
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Schlussbemerkung

Den vorstehenden Prifungsbericht, einschlie3lich der Wiedergabe des Bestatigungsvermerks, er-
statten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und dem Priifungsstandard zu
den Grundsatzen ordnungsmafiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450). Eine
Verwendung des zuvor wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auf3erhalb dieses Prifungsbe-
richts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veroéffentlichung oder Weitergabe des Jahres-
abschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form
bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert
oder auf unsere Prifung hingewiesen wird. Auf § 328 HGB wird verwiesen.

Darmstadt, am 25. August 2010

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Darmstadt

Lutz Stahl
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Jahresabschluss und Lagebericht

Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt
Bilanz zum 31. Dezember 2009

AKTIVSEITE

A. Anlagevermodgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Sachanlagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten einschlie3lich der
Betriebsbauten auf fremden Grundstlicken
2. Grundstiicke mit Wohnbauten einschlieZlich der
Wohnbauten auf fremden Grundstlicken
3. Technische Anlagen
. Einrichtungen und Ausstattungen
5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

S

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

3. Sonstige Finanzanlagen

B. Umlaufvermdgen
I. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Unfertige Leistungen

Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegensténde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen an den Krankenhaustrager

3. Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht
davon nach der BPflV oder dem KHEntgG € 3.275.653,40

4. Forderungen aus sonstigen Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermdgens

5. Sonstige Vermégensgegenstéande

11l. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Ausgleichsposten fir Eigenmittelférderung
D. Rechnungsabgrenzungsposten

E. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
I. Verlustvortrag, soweit nicht durch Eigenkapital gedeckt
(vgl. Position A.lll. der Passivseite)
1. Jahresfehlbetrag

31.12.2009 31.12.2008
€ € €
268.803,24 337.836,54

31.117.408,71

29.752,44
723.988,74
7.183.146,26
1.286.000,68

40.340.296,83

50.000,00
0,00
1.155.315,15

1.205.315,15

227.796,82

592.124,98

819.921,80

8.876.672,61
3.499,49
3.275.653,40

8.250.000,00
145.715,67

20.551.541,17

613.986,32

6.778.827,09

1.855.794,15

41.814.415,22 42.054.444,53

21.985.449,29

3.028.940,90

474.559,82

8.634.621,24

32.363.042,12

33.152,72
803.005,87
7.192.170,37
106.168,01

40.497.539,09

0,00
50.000,00

1.169.068,90

1.219.068,90

270.840,42

505.939,31

776.779,73

10.183.513,65
20.753,09
5.259.997,68
(5.233.458,65)

0,00
45.990,77

15.510.255,19

792.878,34

17.079.913,26

2.967.958,90

496.468,95

3.815.492,00

2.963.335,09

6.778.827,09

75.937.986,47

69.377.612,73

PASSIVSEITE

A. Eigenkapital
|. Festgesetztes Kapital
Il. Kapitalricklagen
Il. Verlustvortrag, soweit durch Eigenkapital gedeckt
(vgl. Position E.I. der Aktivseite)

B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung
des Anlagevermdgens
1. Sonderposten aus Fordermitteln nach dem KHG
2. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschissen
der offentlichen Hand
3. Sonderposten aus Zuwendungen Dritter

C. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Ruckstellungen

D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 16.136.527,64

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 1.456.503,67

3. Verbindlichkeiten gegenuber dem Krankenhaustrager
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 5.535.933,50

4. Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-
finanzierungsrecht
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 3.158.148,54

5. Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermdgens
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 7.520.654,05

6. Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 976.505,85

7. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern € 169.026,17
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 375.372,31

E. Ausgleichsposten aus Darlehensfdérderung

31.12.2009 31.12.2008
€ € €
5.620.000,00 5.620.000,00
1.751.861,99 1.751.861,99
7.371.861,99 7.371.861,99
0,00 0,00

24.933.713,39

2.977.379,65

113.616,61

1.776.471,00

3.619.655,33

23.193.807,39

1.456.503,67

5.535.933,50

3.158.148,54

7.520.654,05

976.505,85

375.372,31

28.024.709,65

5.396.126,33

42.216.925,31

300.225,18

25.455.602,19

2.292.545,12
44.514,85

27.792.662,16

1.903.363,00

3.236.913,82

5.140.276,82

24.369.603,30

(16.770.987,89)
1.455.980,75

(1.455.980,75)
5.147.045,45

(5.147.045,45)
3.578.342,89
(3.578.342,89)

25.923,31

(25.923,31)
1.036.877,58

(1.036.877,58)
494.857,89
(146.667,63)

(494.857,89)

36.108.631,17

336.042,58

75.937.986,47

69.377.612,73




Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009

~N o o0k WODN R

10.

11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

. Erlése aus Krankenhausleistungen

. Erlése aus zusatzlichen Leistungsangeboten

. Erlése aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses
. Nutzungsentgelte der Arzte

. Erhdhung des Bestandes an unfertigen Leistungen

. Zuweisungen und Zuschisse der 6ffentlichen Hand

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Alters-
versorgung und fur Unterstitzung
davon fiir Altersversorgung € 866.253,09

. Materialaufwand

a) Aufwendungen flir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Zwischenergebnis

Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzierung von Investitionen
davon Fordermittel nach dem KHG € 932.441,17

Ertrage aus der Einstellung von Ausgleichsposten

fur Eigenmittelférderung

Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten nach

dem KHG und auf Grund sonstiger Zuwendungen

zur Finanzierung des Anlagevermdgens

Ertrage aus der Auflésung des Ausgleichsposten aus
Darlehensférderung

Aufwendungen aus der Zufuihrung zu Sonderposten/Verbind-
lichkeiten nach dem KHG und auf Grund sonstiger Zuwen-
dungen zur Finanzierung des Anlagevermdgens

. Aufwendungen fur die nach dem KHG geférderte

Nutzung von Anlagegegenstanden
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zwischenergebnis/Ubertrag

11.260.939,36

2.597.273,60

13.858.212,96

7.000.008,64

15.950.970,52
22.950.979,16

9.431.608,30

60.982,00

2.078.825,96

35.817,40

9.411.555,91

160.391,08

2.960.147,30

6.182.008,79

42.759.806,45

2009 2008
€ € €

36.681.555,63 33.619.723,90
275.597,61 243.731,80
934.977,57 880.966,16
740.260,56 646.027,19
86.185,67 4.402,01
48.496,91 18.234,11
3.992.732,50 3.138.779,01

38.551.864,18

11.162.386,02

2.556.740,99
(851.861,57)

13.719.127,01

6.900.343,81
13.875.608,75

20.775.952,56

36.809.192,12  34.495.079,57
5.950.614,33 4.056.784,61
893.130,79

11.607.233,66

18.714.103,08

(893.130,79)

60.982,00

1.996.848,88

35.817,39

2.986.779,06

788.367,99

203.415,22

2.865.282,07
4.790.824,40

8.647.889,68

— 1.156.255,09

— 1.604.326,01



Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt
Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009

2009 2008
€ €

Ubertrag/Zwischenergebnis — 1.156.255,09 - 1.604.326,01

18. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 62.421,88 66.022,73
19. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 752.433,66 1.423.147,20
— 690.011,78 — 1.357.124,47

20. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit — 1.846.266,87 — 2.961.450,48
21. Steuern 9.527,28 1.884,61
22. Jahresfehlbetrag 1.855.794,15 2.963.335,09




Eigenbetrieb Kreiskliniken des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Jahresabschluss zum 31.12.2009
Anhang

Allgemeine Hinweise

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften der 88 242 bis 256 und der § 264 bis
288 HGB sowie der "Verordnung tber die Abgrenzung der im Pflegesatz nicht zu be-
ricksichtigenden Investitionskosten von den pflegesatzfahigen Kosten der Kranken-
hauser (Abgrenzungsverordnung - AbgrV)" aufgestellt. Die Gliederung von Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und Anlagennachweis erfolgt nach den Vorschriften
der Krankenhaus-Buchfuhrungsverordnung. Es gelten die Vorschriften fir grol3e Ka-
pitalgesellschaften.

Die Wertansatze in der Bilanz zum 31. Dezember 2008 wurden unverandert tiber-
nommen. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren
aufgestellt worden.

Den Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes vom 25. Mai 2009 ist im
Rahmen des Art. 66 EGHGB Rechnung getragen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren im Wesentlichen die nachfolgen-
den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden maf3gebend.

Das Anlagevermdgen wurde zu Anschaffungskosten- bzw. Herstellungskosten be-
wertet, wobei Zinsen nicht die Herstellungskosten einbezogen wurden. Die Herstel-
lungskosten umfassen ausschlie3lich die Einzelkosten. Das abnutzbare Anlagever-
mogen wird linear abgeschrieben. Die Nutzungsdauer der Betriebsgebdude betragt
50 Jahre, die der anderen abnutzbaren Vermbgensgegenstande des Anlagevermo-
gens entspricht im Regelfall den steuerlichen Tabellen. Fir Wirtschaftsguter des An-
lagevermogens, deren Anschaffungskosten tber € 150,00 liegen und den Betrag von
€ 1.000,00 nicht Uberschreiten, wurde nach § 6 Abs. 2a EStG ein Sammelposten ein-
gerichtet, der linear Uber funf Jahre aufgel®st wird.

Bei den Finanzanlagen werden die Anteilsrechte zu Anschaffungskosten und die
Ausleihungen grundsatzlich zum Nennwert angesetzt.



Die Bestande an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sind zu fortgeschriebenen durch-
schnittlichen Einstandspreisen oder zu niedrigeren Wiederbeschaffungskosten am
Bilanzstichtag aktiviert. Die Bewertung der unfertigen Leistungen wird nach einer er-
|0sorientierten Bewertungsmethode durchgefihrt.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind zum Nennwert angesetzt.
Allen risikobehafteten Posten ist durch die Bildung angemessener Einzelwertberich-
tigungen Rechnung getragen; das allgemeine Kreditrisiko ist durch pauschale Ab-
schlage berticksichtigt.

Die Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermdgens wer-
den entsprechend dem Werteverzehr des mit den Zuschissen beschafften Anlage-
vermogens aufgelost.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden gemald eines vorliegenden versiche-
rungsmathematischen Gutachtens angesetzt. In diesem ist der Teilwert der Pensi-
onsverpflichtungen auf der Grundlage eines Zinssatzes von 6 % angesetzt. Es ka-
men die "Richttafeln 2005" von Dr. Klaus Heubeck zur Anwendung. Von dem Wabhl-
recht, gemafd Art. 28 Abs. 1 Satz 1 EGHGB auf die Passivierung von vor dem 1. Ja-
nuar 1987 gewdahrte Zusagen (Altzusagen) zu verzichten, wird nicht Gebrauch ge-
macht.

Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Ruckstellungen bertcksichtigen alle un-
gewissen Verbindlichkeiten und drohenden Verluste aus schwebenden Geschéften.
Sie sind in der Hohe angesetzt, die nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendig ist.

Verbindlichkeiten sind zum Rickzahlungsbetrag angesetzt.



Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdégens ist unter Angabe der
Abschreibungen des Geschéftsjahres im Anlagenspiegel dargestellt.

Angaben zum Anteilsbesitz

Beteiligung Eigenkapital  Ergebnis
% T€ T€
Dienstleistungs GmbH des Landkreises
Darmstadt-Dieburg, Grof3-Umstadt 100 286 11
Kreisklinken ~ GmbH  des  Landkreises
Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt 100 79 18

Die sonstigen Ruckstellungen wurden im Wesentlichen fur Urlaubsanspriiche, Be-
reitschaftsdienste, Mehrarbeit, Altersteilzeit, Rechts- und Beratungskosten, Scha-
densersatz, sonstige Personalkosten, Archivierungskosten sowie Jahresabschluss-

kosten gebildet.



Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten sind im Verbindlichkeitenspiegel im Einzel-

nen dargestellt.

Verbindlichkeitenspiegel in T€

Restlaufzeit Gesamt
bis 1 Jahr | 1 bis 5 Jahre | Uber 5 Jahre 2009 2008
TE TE T€ TE T€

Verbindlichkeiten gegeniber

Kreditinstituten 16.136 2.229 4.829 23.194

(Vorjahr) (16.211) (2.755) (5.404) (24.370)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 1.457 0 0 1.457

(Vorjahr) (1.456) (0) Q) (1.456)
3. Verbindlichkeiten gegeniber dem

Krankenhaustrager 5.536 0 0 5.536

(Vorjahr) (5.147) (0] (0) (5.147)
4. Verbindlichkeiten nach dem

Krankenhausfinanzierungsrecht 3.158 0 0 3.158

(Vorjahr) (3.578) (0) (0) (3.578)
5. Verbindlichkeiten aus sonstigen

Zuwendungen zur Finanzierung des

Anlagevermdégens 7521 0 0 7521

(Vorjahr) (25) (0) (0) (25)
6. Verbindlichkeiten gegeniber

verbundenen Unternehmen 977 0 0 977

(Vorjahr) (1.037) (0) (0) (1.037)
7. Sonstige Verbindlichkeiten 375 0 0 375

(Vorjahr) (495) (0) (0) (495)

- davon aus Steuern 169 0 0 169

- davon im Rahmen der sozialen

Sicherheit 0 0 0 0

Die Verbindlichkeiten sind nicht gesichert.

Unter den Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen werden
zwecks Konzernabschluss des Landkreises folgende Verbindlichkeiten ausgewiesen:

2009 2008

T€ T€
Kreiskliniken GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg 769 728
Dienstleistungs GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg 208 309
Schule fir Gesundheits- und Krankenpflege GmbH 0 0
977 1.037

Die Verbindlichkeiten resultieren aus dem Liefer- und Leistungsverkehr.




Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Erlose aus Krankenhausleistungen

2009 2008

T€ T€
DRG-Erlose 30.657 30.704
Fallpauschalen und Pflegeséatze Reha 5.386 5.265
Vor- und nachstationare Behandlung 370 276
Sonstige Entgelte 195 310
Gesamt 36.608 36.555

Sonstige betriebliche Ertrage

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind periodenfremde Ertrage i.H.v. T€ 886

enthalten, darunter Ertrdge aus der Auflésung von Ruckstellungen i.H.v. T€ 493.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen
i.H.v. T€ 414 enthalten, darunter Abschreibungen auf Forderungen bzw. Zuflhrun-

gen zu Wertberichtigungen auf Forderungen i.H.v. T€ 307.




Sonstige Angaben

Haftungsverhaltnisse

Bezuglich der Zusatzversorgung der Arbeitnehmer des Eigenbetriebs "Kreiskliniken
des Landkreises Darmstadt-Dieburg” liegt eine mittelbare Pensionsverpflichtung
nach Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB vor. Die Uber eine Zusatzversorgungskasse ab-
zuwickelnden Versorgungsleistungen der Arbeitnehmer des Eigenbetriebs fihren zu
einer Subsididrhaftung des entsprechenden Arbeitgebers, die zu einer mittelbaren
Pensionsverpflichtung des Eigenbetriebs fuhrt. Eine Passivierungspflicht besteht fir
derartige Verpflichtungen nach Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB nicht. Der Eigenbetrieb
"Kreiskliniken des Landkreises Darmstadt-Dieburg" hat von dem Passivierungswahl-
recht Gebrauch gemacht.

Nach Art. 28 Abs. 2 EGHGB besteht jedoch die Verpflichtung, den Betrag der in der
Bilanz nicht ausgewiesenen Pensionsrlckstellungen im Anhang anzugeben. Da der
verlasslichen Betragsangabe im Anhang des Eigenbetriebs "Kreiskliniken des Land-
kreises Darmstadt-Dieburg" praktische Schwierigkeiten der Ermittlung seitens der
Zusatzversorgungskassen entgegenstehen, hat der Eigenbetrieb entsprechend den
AuBerungen des IDW quantitative Angaben uber die Art und den Umfang der mittel-
baren Verpflichtungen im Anhang wie folgt aufgenommen:

Der Eigenbetrieb "Kreiskliniken des Landkreises Darmstadt-Dieburg" ist als Arbeitge-
ber Mitglied bei der Zusatzversorgungskasse Darmstadt. Wéahrend der Zeit der Be-
schaftigung der Arbeitnehmer besteht fir den Eigenbetrieb "Kreiskliniken des Land-
kreises Darmstadt-Dieburg" eine Umlagepflicht, die einerseits aus der Versiche-
rungsrentenverpflichtung und andererseits aus der Versorgungsrentenverpflichtung
besteht, wobei die Anspriiche aus der Versorgungsrente hoher sind als die aus der
Versicherungsrente. Einzelheiten hierzu sind in der Satzung der Zusatzversorgungs-
kasse geregelt. Die Summe der umlagepflichtigen Gehalter im Geschaftsjahr 2009
betragt etwa Mio. € 11,3 bei einem Umlagesatz von 5,7 % (AG-Anteil).

Weitere, am Bilanzstichtag bestehende und in der Bilanz oder im Anhang anzuge-
bende bzw. aus der Bilanz oder dem Anhang nicht ersichtliche Haftungsverhéaltnisse
bestehen nicht.



Organe des Krankenhauses

. Kreistag des Landkreises Darmstadt-Dieburg
. Betriebskommission

. Betriebsleitung

Im Jahr 2009 setzte sich die Betriebskommission wie folgt zusammen:

o Herr Landrat Klaus Peter Schellhaas

. Herr Dietmar Schdbel (stv.) Voigt, Karin

. Herr Heinz Huthmann (stv.) Dr. Achilles, Albrecht

. Herr Reinhard Rupprecht (stv.) Neipp, Karin

. Herr Joachim Ruppert (stv.) Hartmann, Karin

. Herr Dr. Mathias Gobel (stv.) Spalt, Karin

. Herr Georg Theil3 (stv.) Korte, Anita

. Herr Erhardt Zachertz (stv.) Vollrath, Horst

. Frau Marianne Streicher-Eickhoff (stv.) Bulter, Uwe

. Frau Silke Tomini (stv.) Hahn, Gerhard

. Frau Claire Schambach (stv.) Braun, Marion

. Herr Dr. Peter Rose (stv.) Dr. Rollmann, Johannes
. Frau Angelika Dahms (stv.) Gantzert, Ludwig

. Herr Jochen Myrzik (stv.) Roos, Barbara

. Herr Dr. Zeilfelder (bis 30.10.2009) (stv.) Dr. Norbert Léschbaum

Betriebsleitung

Die Betriebsleitung setzt sich aus dem Betriebsleiter/der Betriebsleiterin und des-
sen/deren Stellvertreter/Stellvertreterin zusammen.

Im Jahr 2009 waren dies:

o Herr Dr. Rene Morar / Unternehmensberater
(01.01.2009 bis 31.10.2009)
Herr Christian Keller / Unternehmensberater

(Ab 01.11.2009) Betriebsleiter

. Herr Christoph Dahmen (Verwaltungsleiter) stellv. Betriebsleiter



Krankenhausleitung

Die Krankenhausleitung setzt sich wie folgt zusammen:

Herr Dr. Hain Krankenhausleitung
(Arztlicher Direktor Kreisklinik GroR-Umstadt)

. Herr Dr. Hoffart Krankenhausleitung
(Arztlicher Direktor Kreisklinik Jugenheim)

. Herr Peter Kaufmann (Pflegedienstleiter) Krankenhausleitung

. Herr Christoph Dahmen (Verwaltungsleiter) Krankenhausleitung

Die Krankenhausleitung berat und unterstitzt die Betriebsleitung.

Gesamtbeziige der Betriebskommission und der Betriebsleitung
An die Betriebskommission wurden Beziige (Sitzungsgelder) in Hohe von € 6.715

geleistet. Fur die Angabe der Vergttung fir die Betriebsleitung wird von der Befrei-
ungsvorschrift des § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

Mitarbeiter

Die durchschnittliche Zahl der wéahrend des Geschéftsjahres 2009 beschéftigten Mit-
arbeiter betrug:

Beamte 2,0
Angestellte 300,0
302,0

Abschlusspruferhonorar

Der Abschlussprifer berechnet fur die Prifung des Jahresabschlusses 2009 der Ge-
sellschaft ein Honorar von 17.374,00 €.



Aulerbilanzielle Geschéfte und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Im Eigenbetrieb bestehen folgende Leasingvertrage:

Mietobjekt Vertragspartner | Art Laufzeit Belastung p.a.
Telefonanlage | Siemens Mietkauf Dez 2009 -|61682,49 EUR
Grof3-Umstadt Nov 2014
Telefonanlage | DeTeWe Mietvertrag Nov 2009 -|62952,48 EUR
Jugenheim Dez 2016
Drucker, Ko- | TA Leasing Miet-Leasing Feb 2007 - |42647,40 EUR
pierer, Fax Jan 2013

Die Miet- und Leasinggeschafte dienen der Verbesserung der Liquiditatssituation und

der Verbesserung der Eigenkapitalquote. Dies sind auch wesentliche Vorteile des

Geschéfts. Weitere Vorteile bestehen in der kurzen Vertragsbindung, da die Maschi-

nen bei eintretendem technischen Fortschritt ausgetauscht werden kdonnen. Risiken

bestehen in der unkiindbaren Grundmietzeit sowie in den hoheren Refinanzierungs-

kosten.

Geschafte mit nahe stehenden Unternehmen und Personen

Es wurden keine Geschéfte mit nahe stehenden Unternehmen oder Personen vor-
genommen, die nicht zu marktublichen Bedingungen zustande gekommen sind.

Grof3-Umstadt, den 25.08.2010

(Betriebsleiter




Anlagennachweis 2009

KH GroRR-Umstadt

I. Immaterielle Vermbgensgegenstande

I1. Sachanlagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten
2. Grundstucke mit Wohnbauten
3. Technische Anlagen
4. Einrichtungen und Ausstattungen
5. Anlagen im Bau

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

3. Sonstige Ausleihungen

KH Seeheim Jungenheim

I. Immaterielle Vermbgensgegenstande

I1. Sachanlagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten
2. Grundstucke mit Wohnbauten
3. Technische Anlagen
4. Einrichtungen und Ausstattungen
5. Anlagen im Bau

Eigenbetrieb

I. Immaterielle Vermbgensgegenstande

I1. Sachanlagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten
2. Grundstucke mit Wohnbauten
3. Technische Anlagen
4. Einrichtungen und Ausstattungen
5. Anlagen im Bau

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

3. Sonstige Ausleihungen

1.1.2009 Zugange Umbuchungen AfA Abgange 31.12.2009
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

236.124,48 23.374,59 0,00 66.595,82 0,00 192.903,25
15.570.362,94 580.401,02 0,00 1.391.074,32 0,00 14.759.689,64
33.152,72 0,00 0,00 3.400,28 0,00 29.752,44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.754.360,32 779.790,39 0,00 813.376,71 0,00 6.720.774,00
106.168,01 1.268.344,40 -88.511,73 0,00 0,00 1.286.000,68
22.464.043,99 2.628.535,81 -88.511,73 2.207.851,31 0,00 22.796.216,76
0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00
1.224.083,90 0,00 0,00 0,00 13.753,75 1.210.330,15
1.274.083,90 0,00 0,00 0,00 13.753,75 1.260.330,15
23.974.252,37 2.651.910,40 -88.511,73 2.274.447,13 13.753,75 24.249.450,16
1.1.2009 Zugéange Umbuchungen AfA Abgange 31.12.2009
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
101.712,06 0,00 0,00 25.812,07 0,00 75.899,99
16.792.679,18 0,00 0,00 434.960,11 0,00 16.357.719,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
803.005,87 0,00 0,00 79.017,13 0,00 723.988,74
437.810,05 170.625,94 0,00 146.063,73 0,00 462.372,26
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.033.495,10 170.625,94 0,00 660.040,97 0,00 17.544.080,07
18.135.207,16 170.625,94 0,00 685.853,04 0,00 17.619.980,06
1.1.2009 Zugéange Umbuchungen AfA Abgange 31.12.2009
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
337.836,54 23.374,59 0,00 92.407,89 0,00 268.803,24
32.363.042,12 580.401,02 0,00 1.826.034,43 0,00 31.117.408,71
33.152,72 0,00 0,00 3.400,28 0,00 29.752,44
803.005,87 0,00 0,00 79.017,13 0,00 723.988,74
7.192.170,37 950.416,33 0,00 959.440,44 0,00 7.183.146,26
106.168,01 1.268.344,40 -88.511,73 0,00 0,00 1.286.000,68
40.497.539,09 2.799.161,75 -88.511,73 2.867.892,28 0,00 40.340.296,83
0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00
1.169.068,90 0,00 0,00 0,00 13.753,75 1.155.315,15
1.219.068,90 0,00 -50.000,00 13.753,75 1.205.315,15
42.054.444,53 2.822.536,34 -138.511,73 2.960.300,17 13.753,75 41.814.415,22
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Kreiskliniken des Landkreises Darmstadt-Dieburg
Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2009

A. Geschéaft und Rahmenbedingungen

1. Entwicklung der Branche

Die finanzielle Situation der Krankenh&user in Deutschland ist nach wie vor schwierig. Die
Budgets sind weiterhin durch Deckelungen gepragt und wachsen schon seit Jahren mit so
geringen Raten, dass diese noch nicht einmal ausreichen, um die von den Tarifparteien
vereinbarten Lohnsteigerungen abzudecken. Diese Unterfinanzierung verursacht in den
Krankenh&usern nach wie vor grol3e finanzielle Schwierigkeiten.

Erfreulicherweise wurde in 2009 ein hessischer Basisfallwert in Hohe von 2.928,16 € ver-
einbart, der um 102,04 € Uber dem 2008er Wert (2.826,12 €) lag. Damit ergab sich fir das
Berichtsjahr 2009 eine entspanntere Situation; unterstttzt auch durch die moderate Preis-
entwicklung in 2009.

Nach dieser ,Atempause” ist fir die kommenden Jahre aber wieder mit zunehmendem
Okonomischem Druck zu rechnen. Die Hohe des hessischen Basisfallwertes 2010 betragt
2.968,56 €; damit ist die gesetzliche Steigerungsrate von 1,41 % umgesetzt. Die Kosten-
steigerungen in den Krankenhausern (Tariferh6hungen und Preissteigerungen) liegen a-
ber deutlich dartber. Und fur das kommende Jahr 2011 hat die Bundespolitik wieder einen
Sparkurs im Gesundheitswesen beschlossen, wonach die Krankenhausvergitung nur mi-
nimal ansteigen darf und Mehrleistungen mit einem deutlichen ,Mengenrabatt‘ erbracht
werden mussen.

Darutber hinaus ist die Branchenentwicklung durch eine weitere Zunahme des Wettbe-
werbs um Patienten und Zuweisungen gepragt, und es sind weitere Konzentrations-
prozesse und Strukturverdnderungen zu erwarten. Krankenhauser, die in diesem Umfeld
bestehen wollen, missen daher — trotz schwieriger Finanzierung — v.a. ihre Qualitat und
ihr Leistungsspektrum kontinuierlich weiterentwickeln und verbessern.

2. Ergebnisse der Budgetverhandlungen

Die Entgeltverhandlungen fur die Kreisklinik Gro3-Umstadt konnten erst am 22. Méarz 2010
zum Abschluss gebracht werden. Gegenuber 2008 ergab sich eine Budgetverbesserung
von rd. 1.756. T€. Im Rahmen der Verhandlungen wurde ein Abschlag fir Mehrleistungen
in Hohe von 376.606 Euro vereinbart. FUr die Verbesserung von Arbeitszeitbedingungen
und die Finanzierung zur Aufstockung der Pflege konnten die gesetzlich mdglichen Betra-
ge verhandelt werden.



Die Entgeltverhandlungen fur die Kreisklinik Jugenheim wurden am 9. April 2010 abge-
schlossen. Im Ergebnis ergab sich eine Budgetsteigerung von rd. 812 T€. Der vereinbarte
Abschlag fur Mehrleistungen belduft sich auf 120.555 Euro. Auch in Jugenheim konnten
die gesetzlich moglichen Betrage fur die Verbesserung von Arbeitszeitbedingungen und
die Finanzierung zur Aufstockung der Pflege vereinbart werden. Im Bereich der Neurologi-
schen Rehabilitation gab es 2009 keine Budget- bzw. Pflegesatzveranderung zum Vorjahr.

Aufgrund der Verlangerung der Konvergenzphase um ein Jahr sind in beiden Hausern
Konvergenzabschlage hinzunehmen.

Die Budgets bzw. Kennzahlen haben sich wie folgt entwickelt:

KK Grof3-Umstadt 2009 2008 Veranderung
Budget 24.580.105 22.824.105 7,7%
vereinbarte Fallzahl 8.443 8.233 2,6%
vereinbarter CMI 0,9930 0,9960 -0,3%
vereinbarter Basisfallwert 2.927,16 2.779,70 5,3%
KK Jugenheim 2009 2008 Veranderung
Budget 4.932.872 4.120.727 19,7%
vereinbarte Fallzahl 866 805 7,6%
vereinbarter CMI 1,9630 1,9640 -0,1%
vereinbarter Basisfallwert 2.927,16 2.606,00 12,3%

3. Leistungszahlen

Die Leistungszahlen entwickelten sich in 2009 &ulR3erst erfreulich. Nachdem in 2008 schon
eine Stabilisierung der in den Vorjahren eingebrochenen Fallzahlen erfolgte, konnten in
2009 nochmals 3,3 % mehr Patienten gewonnen und behandelt werden.

KK GroR3-Umstadt 2009 2008 Veranderung
stationédre Félle / DRGs
Falle 8.545 8.273 3,3%
CMI 0,993 0,992 0,1%
Verweildauer 7,7 7,7 0,0%
Auslastung Planbetten 79% 77% 3,3%

In der Kreisklinik Jugenheim blieben die Leistungszahlen der Chirurgie auf hohem Niveau
— insbesondere was den CMI betrifft — stabil.

KK Jugenheim 2009 2008 Veranderung
DRG-Bereich
Anzahl DRG's 919 911 0,9%
CMmI 1,978 1,920 3,0%
Verweildauer 10,5 10,6 -0,9%
Auslastung Betten 68% 68% 0,0%




Problematisch war die Entwicklung der Kurzzeitchirurgie. Hier konnten in 2009 gerade 90
Féalle abgerechnet werden, im Vorjahr waren es 230.

Auch der Geschaftsbereich neurologische Rehabilitation wird schwieriger. Zwar konnte die
Bettenauslastung (tUber die Verweildauer) stabil gehalten werden, allerdings waren 3,8 %
weniger Félle als im Vorjahr zu verzeichnen.

KK Jugenheim 2009 2008 Veranderung
Rehabilitationsbereich
Berechnungstage 26.792 25.980 3,1%
Fallzahl 1.121 1.165 -3,8%
Verweildauer 239 22,3 7,2%
Nutzungsgrad 92% 89% 3,4%

4. Entwicklung Vollkrafte und Personalkosten

Das im Eigenbetrieb Kreiskliniken beschéftigte Personal nahm im Berichtsjahr fluktuati-
onsbedingt weiter ab. Ausscheidende Mitarbeiter werden nicht mehr im Eigenbetrieb er-
setzt, sondern in den Servicegesellschaften (Dienstleistungs GmbH und Kreiskliniken
GmbH).

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
VK VK

Arztlicher Dienst 24,3 24,0 1,3%
Pflegedienst 94,8 102,1 -7,1%
Medizinisch-technischer Dienst 30,4 31,7 -4,1%
Funktionsdienst 28,1 24,9 12,9%
Klinisches Hauspersonal 1,4 14 0,0%
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 18,1 19,0 -4, 7%
Technischer Dienst 4,3 50 -14,0%
Verwaltungsdienst 14,5 15,6 -7,1%
Sonderdienst und sonstiges Personal 6,8 6,2 9,7%
Gesamt 222,7 229,9 -3,1%

Bei Betrachtung des gesamten Verbundes — d.h. unter Berlcksichtigung auch der Mitar-
beiter der Kreisklinik GmbH und der Dienstleistungs GmbH — wurde die Personalausstat-
tung allerdings um ca. 10 Vollkrafte ausgebaut. Dies wurde erforderlich im Zuge der Stei-
gerung der Leistung, vor allem aber auch zur Verbesserung der Patientenbetreuung.

Die durchschnittlichen Personalkosten haben sich im Eigenbetrieb Kreiskliniken in 2009
wie nachfolgend dargestellt entwickelt. Die Veranderungen in den einzelnen Berufsgrup-
pen resultieren im Wesentlichen aus fluktuationsbedingten Anderungen. Da im Eigenbe-
trieb keine Neueinstellungen mehr vorgenommen werden, ergeben sich mit dem Aus-
scheiden von Mitarbeitern je nach tariflicher Gruppen- und Stufenzugehorigkeit dieser Mit-
arbeiter €/VK-senkende oder —steigernde Effekte.



Die deutlichen Steigerungen der durchschnittlichen Personalkosten im Pflegedienst und im
Verwaltungsdienst resultieren v.a. aus Ruckstellungsaufwendungen fir vereinbarte Al-
tersteilzeiten und fur Pensionsverpflichtungen.

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
TEVK * T€/VK *

Arztlicher Dienst 139,8 142,0 -1,5%
Pflegedienst 52,6 49,2 6,9%
Medizinisch-technischer Dienst 52,8 51,3 2,9%
Funktionsdienst 48,0 53,5 -10,3%
Klinisches Hauspersonal 38,9 37,8 2,9%
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 39,9 38,0 5,0%
Technischer Dienst 73,9 72,3 2,2%
Verwaltungsdienst 88,7 68,3 29,9%
Sonderdienst und sonstiges Personal 15,1 8,3 81,9%

*) inkl. Ruckstellungsaufwand im Personalbereich

5. Sachkostenentwicklung

Im Sachkostenbereich blieb der Aufwand fur medizinischen Bedarf im Geschaftsjahr 2009
— trotz Fallzahlsteigerungen — im Wesentlichen konstant. Es mussten keine weiteren Kos-
tensteigerungen verbucht werden. (Fir 2010 muss allerdings mit einem erneuten Anstieg
gerechnet werden, da die Unfallchirurgie einen neuen Chefarzt bekommt und die neue
kardiologische Abteilung ihren Betrieb aufnimmt.)

Im Energiebereich ist ebenfalls Konstanz fur das Jahr 2009 festzustellen, nachdem in Vor-
jahren hier deutliche Kostensteigerungen zu verzeichnen waren. Die Ursache liegt insbe-
sondere in der entspannten Situation an den Rohstoffmarkten fir Brennstoffe in 2009.

Die auffalligen Kostensteigerungen bei den Konsiliaruntersuchungen spiegeln v.a. die Ko-
operationsmodelle mit Arztpraxen, z.B. der neurologischen Praxis Dr. Reifschneider, sowie
den Bezug von arztlichem Leihpersonal (insb. Anéasthesie in Jugenheim) wider.

Im Bereich Instandhaltungen wurden Rickstellungen gebildet fur wichtige bauliche Erneu-
erungen zur Steigerung der Attraktivitat und Wettbewerbsfahigkeit der Klinik (z.B. fur die
Renovierung der Station 10 und der Kreisséle).

Erfreulich im Berichtsjahr war die Entwicklung der Zinsaufwendungen. Hier sorgte das
niedrige Zinsniveau fir spurbare Entlastungen im Jahr 2009. Auch fur 2010 wird noch mit
gunstigen Zinsen gerechnet.



Die Werte der wichtigsten Kostenpositionen stellen sich im Einzelnen wir folgt dar:

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
T€ T€
Materialaufwand
Medizinischer Bedarf 5.589 5.503 1,6%
Wasser, Energie, Brennstoffe 1.243 1.266 -1,8%
Materialaufwand / bezogene Leistungen
bez. Leistungen - Speiseversorgung 951 910 4,5%
Konsiliaruntersuchungen 945 604 56,5%
bez. Leistungen - Gebaudereinigung 1.077 1.073 0,4%
Waschereinigung 762 757 0,7%
Untersuchungen in fremdem Instituten 557 543 2,6%
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Instandhaltung 2.590 1.431 81,0%
Vermwaltungshedarf 1.496 1.455 2,8%
Zinsaufwand
fur Betriebsmittelkredite und Darlehen 752 1.265 -40,6%

6. Darstellung der Unternehmenssteuerung

Die Unternehmenssteuerung erfolgt tber die monatliche Auswertung der Leistungszahlen
und medizinischen Kennzahlen sowie Uber die vierteljahrlichen Quartalsberichte. Das Per-
sonal wird tber den von den Leistungszahlen abgeleiteten Personalbedarf einerseits so-
wie die finanzierten Stellen andererseits gesteuert. Mit den Cheféarzten sind Zielvereinba-
rungen zu den Leistungs- und Erlésdaten ihrer Abteilungen getroffen.

Mit dem kontinuierlichen Ausbau hin zu einem professionellen Berichts- und Steuerungs-
system fir die wichtigsten Managementvariablen wurde im Berichtsjahr begonnen.



B. Ertragslage

Die Ertrage aus DRG-Erlésen und Zuschlagen haben sich im Berichtsjahr um 2,3 % er-
hoht, ebenso wie die Ertrdge im Bereich der neurologischen Reha. Die Veranderungen
sind in den oben unter A.3 beschriebenen Preis- (Basisfallwert) und Leistungsentwicklun-
gen begrundet. Nicht enthalten sind in der nachfolgenden Ubersicht Buchungen aus Aus-
gleichsforderungen oder —verbindlichkeiten nach dem Krankenhausbudgetrecht, die sich
im Berichtsjahr zuséatzlich mit -1.934 T€ (Vorjahr -4.156 T€) im Erlosbereich niederschla-
gen.

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
TE T€
Erlése aus Krankenhausleistungen
insb. DRG-Erloése sowie Zuschlage 31.805 31.090 2,3%
insb. Neurologische Reha 5.386 5.265 2,3%
insb. vor- und nachstationare Behandlung 370 276 34,1%
Erlése aus Wabhlleistungen 276 244 13,1%
Erlése aus ambulanten Leistungen 935 881 6,1%
Nutzungsentgelte der Arzte 740 646 14,6%

Die Steigerung der Erlése aus vor- und nachstationarer Behandlung, aus Wabhlleistungen,
ambulanten Leistungen (insb. Ambulante Operationen) und Nutzungsentgelten resultieren
aus gezielten Starkungen dieser Leistungsbereiche (z.B. der Einrichtung eines eigenen
Ambulanten OP-Bereichs, Schaffen zusatzlicher Wahlleistungszimmer, neue Vertrage mit
Chefarzten etc.).

Das Jahresergebnis hat sich insgesamt wie folgt entwickelt:

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
TE T€
Jahresfehlbetrag -1.856 -2.963 1.107

Die deutliche Verbesserung zum Vorjahr ergibt sich insbesondere aus den in den bisheri-
gen Ausfuhrungen dargestellten Ertragsverbesserungen bei gleichzeitiger Optimierung der
Kosten und gleichzeitig niedrigstem Zinsniveau.



C. Finanzlage

1. Eigenkapital

Mit Bilanz zum 31. Dezember 2009 weist der Eigenbetrieb Kreiskliniken einen nicht durch
Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag in Hohe von T€ 8.635 auf.

2. Liquiditat

Die Liquiditatssituation der Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg ist auch weiterhin gekenn-
zeichnet durch schwierige Rahmenbedingungen: Entgeltvereinbarungen und damit hbhere
Zahlbasisfallwerte bzw. Zuschlage fur Ausgleichsforderungen kénnen erst spat — z.T. erst
im Folgejahr — abgeschlossen werden. Die durch Investitions-Unterfinanzierungen und
Jahresfehlbetrage der letzten Jahre begriindeten Schuldenlasten waren zwar im Berichts-
jahr aufgrund des niedrigen Zinsniveaus weniger driickend, werden aber bei ansteigenden
Zinsen die finanziellen Spielrdume wieder einengen.

Zum Bilanzstichtag stellte sich die Liquiditat wie folgt dar:

2009 2008 Veranderung
T€ T€
Kassenkredit 15.548 16.211 -4,1%
Forderungen 20.552 15.510 32,5%

Die Zunahme im Bereich Forderungen beruht v.a. auf der bilanzierten Einzelférderung fir
den Neubau der Psychiatrie i.H.v. 8,25 Mio. €.

3. Kredite

Die langfristigen Kredite wiesen zum Bilanzstichtag folgende Werte auf:

Eigenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Veranderung
TE T€
KK Grof3-Umstadt 7.595 8.102 -6,3%




D.

Vermogenslage

Das Anlagevermdgen wies zum Bilanzstichtag die nachfolgenden Werte auf. Im Bereich
der immateriellen Vermogensgegenstande ergibt sich durch die relativ kurzen Abschrei-
bungsdauern bei gleichzeitig relativ kleineren Betragen eine hdohere prozentuale Verande-

rung.

Egenbetrieb Kreiskliniken gesamt 2009 2008 Verénderung
T€ T€

Immaterielle Vermogensgegenstande 269 338 -20,4%

Sachanlagen 40.340 40.498 0,4%

Finanzanlagen 1.205 1.219 -1,1%

E. Risiken

Fur die weitere Entwicklung der Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg spielen insbesondere
folgende Risiken eine Rolle:

Die Ruckkehr der Politik zu einem strikten Sparkurs in der gesetzlichen Kranken-
versicherung mit entsprechenden negativen Auswirkungen auf die Finanzierung der
Betriebskosten der Krankenhauser bzw. auf die Krankenhausbudgets

Mogliche hohere Steigerungsraten fur Tariflohne und Sachmittel-Preise in den
kommenden Jahren, v.a. wenn die nationale und internationale Konjunktur wieder
Fahrt aufnimmt.

Die Intensivierung des Wettbewerbs in der Branche, der insbesondere auch zur
Beeintrachtigung des Bereichs Neurologische Reha filhren kann, der auf die Zu-
weisungen aus anderen Krankenhdusern angewiesen ist.

Der sich verscharfende Wettbewerb um Fachkréafte (insb. Arzte), der zur Ausbrem-
sung der weiteren Entwicklung des Krankenhauses und auch zu Kostensteigerun-
gen fuhren kénnte, wenn es nicht mehr gelingen sollte, ausreichend eigenes Per-
sonal zu gewinnen und zu halten.

Als bestandsgefahrdend ist keines dieser Risiken anzusehen. Auch sonstige bestandsge-
fahrdende Risiken bestehen zur Zeit nicht.



F.  Chancen der kiinftigen Entwicklung

In den Ausbau und die Weiterentwicklung des medizinischen Leistungsangebotes, des
Services und der Infrastruktur wird weiterhin erheblich investiert.

Die erfolgten Neubesetzungen von Chefarztpositionen stellen wesentliche Chancen zur
Entwicklung und Abrundung des Leistungsangebotes und zur Starkung des Images der
Kreiskliniken dar. Insbesondere auch die neuen Leistungsangebote Kardiologie und Psy-
chiatrie werden zu einer deutlichen Starkung der Kreiskliniken fuhren.

In der baulichen Zielplanung wird die mittelfristige Ablésung des derzeitigen Krankenhaus-
baus in Gro3-Umstadt durch einen stufenweisen Ersatz-Neubau verfolgt. Damit kénnten
die strategische Entwicklung, Marktattraktivitdt und Wettbewerbsfahigkeit sowie die Kos-
tenstruktur erheblich verbessert werden. Kurzfristig schon werden durch einzelne Umbau-
ten im bestehenden Gebaude die Funktionalitat und Attraktivitat der Infrastruktur erhoht.

Grof3-Umstadt, den 25.08.2010

(Betriebsleiter)



Rechtliche Verhaltnisse

Allgemeine rechtliche Verhéaltnisse

Name: Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg

Rechtsform: Der Eigenbetrieb wird als betriebliche Einrichtung ohne eigene Rechts-
personlichkeit - Sondervermdgen mit Sonderrechnung - im Sinne des
Eigenbetriebsgesetzes in Verbindung mit der Krankenhausbetriebs-
Verordnung und den Bestimmungen der Satzung gefihrt.

Sitz: GroRR-Umstadt

Betriebssatzung:

Es gilt die Betriebssatzung in der Fassung vom 14. Dezember 1999, mit letzter Anderung vom
4. August 2008.

Gegenstand des Eigenbetriebs:

Gegenstand des Eigenbetriebs ist die Unterhaltung des Krankenhausbetriebes. Die Krankenhauser
nehmen im Rahmen des Krankenhausplans des Landes Hessen an der patienten- und bedarfsge-
rechten stationaren Krankenversorgung der Bevolkerung teil. Sie beteiligen sich aul3erdem im zuge-
lassenen Umfang an der ambulanten Krankenversorgung. Die Krankenh&user konnen alle ihren
Betriebszweck fordernde und sie wirtschaftlich beriihrende Hilfs- und Nebengeschéfte betreiben.

Festgesetztes Kapital: € 5.620.000,00

Organe:
— Kreistag des Landkreises Darmstadt-Dieburg

— Betriebskommission
— Betriebsleitung
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Betriebsleitung

Die Krankenhauser werden auf der Grundlage der Krankenhaus-Betriebssatzung und geman der
Krankenhausbetriebs-Verordnung nach den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes gefihrt.

Die laufende Betriebsfiihrung obliegt nach 8§ 9 der Satzung dem Betriebsleiter. Dieser leitet den
Eigenbetrieb in eigener Zustandigkeit und Verantwortung. Zur Zusammensetzung der Betriebslei-
tung im Berichtsjahr verweisen wir auf die Angaben im Anhang.

Bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben wird die Betriebsleitung gemaR § 9 Abs. 4 der Kranken-
hausbetriebssatzung durch den Arztlichen Direktor, den Verwaltungsleiter und den Pflegedienst-

leiter unterstitzt.

Betriebskommission

Zu den Mitgliedern der nach MalRgabe des § 7 der Krankenhaus-Betriebssatzung berufenen Be-
triebskommission sowie zur Zusammensetzung der Krankenhausleitung im Berichtsjahr verweisen
wir auf die Angaben im Anhang.

Eine Vertretung der Burger durch weitere wirtschaftlich oder technisch besonders erfahrene Per-
sonen nach 8 6 Abs. 3 EigBGes ist in der Satzung nicht vorgesehen.

Beziehungen zu verbundenen Unternehmen:
Mit der Kreiskliniken GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg, Grof3-Umstadt, einer 100%igen
Tochter, unterhélt der Eigenbetrieb zwei Dienstleistungsvertrage, die die Gestellung von Personal

und die Durchfihrung der Ausbildung fiir das Personal des Eigenbetriebs zum Inhalt haben.

Mit der Dienstleistungs GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg, Gro3-Umstadt, einer
100%igen Tochter, unterhalt der Eigenbetrieb nachstehende Vertragsbeziehungen:

Dienstleistungsvertrag Catering

Werkvertrag Uber die Ausfiihrung von Reinigungsarbeiten

Dienstleistungsvertrag tiber die Durchfihrung von Verwaltungsarbeiten

Dienstleistungsvertrag Medizintechnik

Dienstleistungsvertrag Technik

Die Vertrage mit beiden Tochtergesellschaften wurden bisher bei Ablauf um ein weiteres Jahr
verlangert.

Anlage Blatt 2 23192.00 2009



Sonstige rechtserhebliche Tatbestande von wesentlicher Bedeutung

Wesentliche Vertrage:

Vertrage, die wegen ihres Gegenstands, ihrer Dauer, moglicher Vertragsstrafen oder aus anderen
Grinden fir die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage von Bedeutung sind oder werden kénnen,
wurden nach den uns gegebenen Auskinften im Berichtsjahr nicht abgeschlossen.

Versicherungen:

Die Priifung des Versicherungsschutzes lag nicht im Rahmen unseres Auftrags.

Steuerliche Verhaltnisse

Der Eigenbetrieb wird unter der Steuernummer 007 250 60272 beim Finanzamt Darmstadt gefihrt.
Gemal der Anlage zum Kdorperschaftsteuerbescheid 2008 vom 22. Februar 2010 ist die Korper-
schaft fir das Kalenderjahr 2008 nach 8 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Korperschaftssteuer befreit,
weil sie ausschlie3lich und unmittelbar steuerbeginstigte gemeinnitzige Zwecke im Sinne der

88 51 ff. Abgabenordnung verfolgt.

Ausgenommen davon ist der steuerpflichtige wirtschaftliche Geschaftsbetrieb (Uberlassung von
Telefon- und Fernsehanlagen, Nutzungsentgelte sowie Cafetaria).
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Kennzahlenitbersicht

Ertragskennzahlen

Personalaufwand in T€
Vollkrafte

Personalaufwandsquote in %
Personalaufwand x 100

Betriebliche Ertrage

Personalaufwand je Vollkraft in T€
Personalaufwand
Vollkrafte

Betriebliche Ertrage je Vollkraft in T€
Betriebliche Ertrage
Vollkrafte

Materialaufwand in T€

Materialaufwandsquote in %
Materialaufwand x 100
Betriebliche Ertrage
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2009 2008

13.858,2 13.719,1
2227 229,9
33,1 36,0
62,2 59,7
187,7 165,7
22.951,0 20.775,9
54,9 54,5
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Vermogens- und Finanzkennzahlen

Anlagendeckung in %
(Eigenkapital + Sonderposten + lang-
fristiges Fremdkapital) x 100
Anlagevermdgen

Investitionsfinanzierungs-
guote in %

Sonderposten x 100

(Immaterielle Vermdgensgegen-

sténde + Sachanlagen)

Fremdkapitalquote in %
Kurzfristiges Fremdkapital x 100

Bilanzsumme

Liquiditatsverhaltnisse/
Unterdeckung in T€

Liquiditatsgrad | in %
Liguide Mittel x 100
Kurzfristiges Fremdkapital

Liguiditatsgrad Il in %
(Liquide Mittel + kurzfristige
Forderungen) x 100

Kurzfristiges Fremdkapital

Liguiditatsgrad 111 in %
(Liguide Mittel + kurzfristige
Forderungen + Vorrate) x 100

Kurzfristiges Fremdkapital

23192.00 2009

31.12.2009 31.12.2008

64,7 70,0
69,0 68,1
57,8 50,6

15.233,8 13.103,9

1,6 2,6
56,9 54,0
59,1 56,6
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Kapitalflussrechnung

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

Periodenergebnis

Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande
des Anlagevermdgens

Zunahme/Abnahme der Rickstellungen

Auflésung von Sonderposten und sonstige zahlungs-
unwirksame Ertrage/Aufwendungen

Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermdgens

. Abnahme/Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus Liefe-

rungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Inves-
titions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Cash-Flow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit
Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden

des Sachanlagevermégens

Investitionen in das Sachanlagevermdgen

Investitionen in das immaterielle Anlageverméogen
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden

des Finanzanlagevermégens

Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit

Einzahlung von Zuschuissen fir Investitionen

in das Anlagevermdgen

Tilgung von Finanzkrediten

Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veradnderungen des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Anlage Blatt 6

T€

— 1.855,8

2.960,2
2557

- 22219

- 6,4

3.187,7

209,7

2.529,2

6,4
- 2.710,7
- 23,4

13,8

- 2.713,9

1.181,6
512,9

668,7

484,0
15.418,3

14.934,3
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Eigenbetrieb Kreiskliniken des Landkreises Darmstadt-Dieburg
Feststellungen im Rahmen der Prifung nach 8§ 53 Haushaltsgrund-
satzegesetz (HGrG)

Fragenkreis 1:
Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie individuali-
sierte Offenlegung der Organbezlige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fur die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan
fur die Geschaftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? Gibt es dartber hinaus
schriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die Ge-
schafts- sowie ggf. fur die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen
diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Fur die Krankenhausbetriebskommission und die Krankenhausleitung gibt es eine
Geschéftsordnung. Die Aufgabenverteilung ist in der Krankenhausbetriebssatzung
fur den Eigenbetrieb und in der Geschéaftsordnung fir die Betriebsleitung des Eigen-
betriebs festgelegt.

Die Regelungen entsprechen den Bedirfnissen des Eigenbetriebs. Ein Konzern im
handelsrechtlichen Sinn liegt nicht vor. Dem Eigenbetrieb sind wirtschaftlich zwei
Tochterunternehmen zugeordnet.

b) Wie viel Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hiertiber erstellt?

Im Jahr 2009 haben 14 Sitzungen der Betriebskommission stattgefunden, von denen
Niederschriften angefertigt wurden.

c) In welchen weiteren Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Ab-
satz 1 Satz 3 des Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftslei-
tung tatig?

Auskunftsgemal? ist der Betriebsleiter in keinen Aufsichtsraten und &hnlichen Kon-
trollgremien tatig. Der stellvertretende Betriebsleiter ist Mitglied im Aufsichtsrat der
Krankenpflegeschule des Kreiskrankenhauses Grof3-Umstadt und des St. Rochus
Krankenhauses Dieburg.
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d) Wird die Vergitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Fur die Betriebskommission werden lediglich Sitzungsgelder gezahlt; diese werden
im Anhang ausgewiesen. Fir die Angabe der Vergltung der Betriebsleitung wird von
der Befreiungsvorschrift des 8§ 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

Fragenkreis 2:
Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gib es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisati-
onsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkei-
ten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmafige Uberpri-
fung?

Die organisatorischen Grundlagen liegen in Form eines entsprechenden Organisati-
onsplans vor. Der Organisationsplan regelt die Aufgabenbereiche und Zustéandigkei-
ten der Mitarbeiter. Soweit wir feststellen konnten, wird danach verfahren.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

|Soweit wir feststellen konnten, wird danach verfahren.

c) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Ja, mit der Dienstanweisung zur Korruptionsvermeidung und zur Regelung der Zu-
sammenarbeit und der Geschéftsbeziehungen mit Externen (Industrie, Auftragneh-
mer etc.) vom 4. Marz 2004.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Perso-
nalwesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass diese nicht eingehalten werden?

In der Krankenhausbetriebssatzung und den Geschaftsordnungen fir die Kranken-
hausleitung und die Betriebskommission sind entsprechende Richtlinien enthalten,
nach denen verfahren wird.
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e) Besteht eine ordnungsméRige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstticks-
verwaltung, EDV)?

Es besteht eine ordnungsmaflige Dokumentation von Vertragen.

Fragenkreis 3:
Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Pro-
jekten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen basierte in 2008 und 2009 noch auf einem verspatet aufgestell-
ten Jahresabschluss (historische Ist-Werte) und entspricht somit nicht den Bedurfnis-
sen des Eigenbetriebs. Fur 2011 kann im Herbst 2010 auf Grundlage des fertigen
Jahresabschlusses 2009 sowie der Ergebnishochrechnung 2010 und auch bekann-
ten kinftigen Entwicklungen geplant werden.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden auf ihre Ursachen untersucht. Im Rahmen der Berichter-
stattung an die Betriebskommission/den Kreisausschuss wird diese Uber wesentliche
Abweichungen informiert.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der Grole
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht grundsatzlich der Grol3e und den Anforderungen
des Eigenbetriebs.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Li-
quiditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Sowohl die Kreditlinie als auch die Liquiditat werden durch die Leitung der Buchhal-
tung laufend tGberwacht.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht
eingehalten worden sind?

|Ein zentrales Cash-Management ist nicht eingerichtet.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeithah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende For-
derungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

|Ja, die Entgelte werden grundsatzlich bei Entlassung in Rechnung gestellt.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling entspricht grundsatzlich der Grél3e und Anforderungen des Eigenbe-
triebs.

h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uber-
wachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentli-
che Beteiligung besteht?

Das Rechnungs- und Berichtswesen ermdglicht grundsatzlich eine Steuerung der
Tochtergesellschaften. In der internen Budgetierung sind auch die Kosten fir die
Tochterunternehmen eingerechnet.

Fragenkreis 4:
Risikofriherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert
und MalRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféahrdende Risiken rechtzei-
tig erkannt werden kénnen?

|Das Risikofriherkennungssystem ist nach den erteilten Ausktnften im Aufbau.

b) Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgefuhrt wer-
den?

|Siehe Punkt 4 a).

¢) Sind die MalRnahmen ausreichend dokumentiert?

| Siehe Punkt 4 a).
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d) Werden diese Frihwarnsignale und MalRnahmen kontinuierlich und systematisch
mit dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funk-
tionen abgestimmt und angepasst?

|Siehe Punkt 4 a).

Fragenkreis 5:
Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von
Finanzinstrumenten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Deriva-
ten schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betra-
gen eingesetzt werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in wel-
chem Umfang durfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlie3lich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden
durfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Es werden ausschlief3lich Zinsswaps zur Absicherung der Zinssatze von Darlehen
nach Ablauf von Zinsbindungsfristen eingesetzt. Das Management der Darlehen und
Zinssicherungsinstrumente wurde auf Anweisung des Tragers dem zentralen Portfo-
lio-Management des Landkreises Darmstadt-Dieburg tbertragen. Dort sind die ent-
sprechenden Strategien beschrieben und Richtlinien definiert. Das Portfolio-
Management berichtet Uber seine Arbeit vierteljahrlich im Portfolio-Beirat. Die Ge-
schéftsleitung erhélt die Protokolle der Sitzungen des Portfolio-Beirats.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

| Nein. |
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c) Hat die Geschéafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfigung gestellt insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschéfte
Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

Kontrolle der Geschafte?

| s. Punkt 5 a) |

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fur nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung ge-
zogen?

| s. Punkt 5 a) |

e) Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

| s. Punkt 5 a) |

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risiko-lage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

| s. Punkt 5 a) |

Fragenkreis 6:
Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende inter-
ne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird
diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Auf Grund der Betriebsgrofie besteht keine interne Revision. Die Betriebsleitung ver-
gibt diese Aufgabe fur bestimmte Themengebiete alle zwei Jahre an eine externe
Gesellschatft.

Anlagen Blatt 12 23192.00 2009



b) Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

| Siehe Punkt 6 a).

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der internen Revisi-
on/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentliche mit-
einander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug)
organisatorisch getrennt sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal tber
Korruptionspravention berichtet? Liegen hierlber schriftliche Revisionsberichte
vor?

| Siehe Punkt 6 a).

d) Hat die interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer ab-
gestimmt?

| Siehe Punkt 6 a).

e) Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und
um welche handelt es sich?

| Siehe Punkt 6 a).

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revisi-
on/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

|Siehe Punkt 6 a).
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Fragenkreis 7:
Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschaftsordnung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MalRnahmen
nicht eingeholt worden ist?

|Hierzu haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

b) Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

|Entsprechende Sachverhalte waren im Berichtsjahr nicht zu verzeichnen.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedirftiger Malf3-
nahmen &ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedurftig behandelte Mal3hahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmalinahmen)?

Eine Umgehung zustimmungsbedirftiger Ma3nahmen durch andere MalRnahmen mit
vergleichbarem Ergebnis haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellit.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Be-
schlissen des Uberwachungsorgans tbereinstimmen?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir nicht festgestellt, dass die Geschéafte und
Mafinahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung und den Beschlissen des
Uberwachungsorgans vereinbar sind.

Fragenkreis 8:
Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstigen Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorréate) angemessen geplant und vor Realisierung
auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Bei der Erstellung des Wirtschaftsplans werden die Investitionskosten und die Finan-
zierung gepruft.
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b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preis-
ermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduRerung von Grundsticken
oder Beteiligungen)?

Unseres Erachtens sind die betreffenden Unterlagen grundsatzlich geeignet, um ein
Urteil Gber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen. Preisverhandlungen
erfolgen durch die Einkaufsgemeinschaft Prospitalia ebenso wie die Vertragsprifung.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen lau-
fend Uberwacht und Abweichungen untersucht?

|Ja. Es erfolgt eine Uberwachung bei der Durchfiihrung der Investitionen.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen er-
geben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

|Es haben sich keine entsprechenden Anhaltspunkte ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

|Entsprechende Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 9:
Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige Versttf3e gegen Vergaberegelungen
(z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fur eindeutige Verstdl3e haben wir im Rahmen der Jahresabschluss-
prufung nicht festgestellt.

b) Werden fur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenz-
angebote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

|Ja, es werden mindestens drei Angebote eingeholt.
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Fragenkreis 10
Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméaRig Bericht erstattet?

Nach den uns vorgelegten Sitzungsprotokollen hat die Betriebsleitung die Betriebs-
kommission im Hinblick auf deren Aufgaben gemal der Geschaftsordnung tber die
Lage des Eigenbetriebs und die Geschéftsentwicklung zweckentsprechend und um-
fassend unterrichtet.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichterstattung basiert auf den zu den Berichtszeitpunkten aktuellen Ist-Daten
und vermittelt in jedem Fall einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Eigenbetriebs.

c) Wurde das Uberwachungsorgan lber wesentliche Vorgange angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht
ordnungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfélle sowie erkennbare Fehldispositio-
nen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Soweit ersichtlich wird das Uberwachungsorgan zeitnah informiert. Risikoreiche oder
nicht ordnungsgemalie abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispo-
sitionen wurden uns nicht bekannt.

d) Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch hin berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Es wurden auf Wunsch des Uberwachungsorgans weitergehende Erlauterungen zum
Vierteljahresbericht - insbesondere zu einzelnen Kontengruppen - gegeben sowie
eine Legende der Veranderungen des Nachtragswirtschaftsplans erstellt.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach 8§ 90
AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend
war?

|Es haben sich keine entsprechenden Anhaltspunkte ergeben. |
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f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwa-
chungsorgan erortert?

Eine D&O-Versicherung ist mit Wirkung zum 23.02.08 einschlief3lich aller Tochterge-
sellschaften abgeschlossen worden. Einen Selbstbehalt sieht die Versicherung nicht
vor. Der Abschluss der D&O-Versicherung erfolgte im Einvernehmen mit dem Trager.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan
offengelegt worden?

|Es gab keine entsprechenden Interessenkonflikte.

Fragenkreis 11
Ungewo6hnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-
gen?

Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht
festgestellt.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Auffallend hohe oder niedrige Bestande haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht
festgestellt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermoégenslage durch im Vergleich
zu den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der
Vermogensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

|Anha|tspunkte fur wesentliche stille Reserven haben sich nicht ergeben.
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Fragenkreis 12:
Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquel-
len zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen
Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen im Abschnitt C. Ill. Vermdgens- und Finanz-
lage.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

|Entfallt, da ein Konzern im handelsrechtlichen Sinne nicht gegeben ist.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlief3lich Ga-
rantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht be-
achtet wurden?

Der Eigenbetrieb erhielt im Berichtsjahr Fordermittel nach 8 9 Abs. 3 KHG in Hohe
von T€ 932 flr Investitionen. Anhaltspunkte, dass die damit verbundenen Verpflich-
tungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden, haben sich nicht erge-
ben.

Fragenkreis 13:
Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme auf Grund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

|Wir verweisen auf unsere Ausfihrungen im Abschnitt C. dieses Prufungsberichtes. |

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschuttungspolitik, Ricklagenbildung)
mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

|Der Verlust wird auf neue Rechnung vorgetragen. |
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Fragenkreis 14:
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Die Zusammensetzung des Betriebsergebnisses ist aus der Darstellung unter C. II.
ersichtlich.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

|Das Betriebsergebnis ist nicht von einmaligen Vorgangen gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern
eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

|Entféllt, da kein Konzern gegeben.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

| Entfallt,

Fragenkreis 15:
Verlustbringende Geschaéfte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschafte, die fur die Vermogens- und Ertragslage von
Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Verluste ergeben sich v. a. aus dem operativen Krankenhausbetrieb, bedingt
durch eine suboptimale Auslastung der vorhandenen Infrastruktur.

b) Wurden MalRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche Malinahmen handelt es sich?

Zur strategischen Neuausrichtung und zum wirtschaftlichen Turn-around wurde eine
Beratungsfirma mit der Ausarbeitung eines Gutachtens und auch mit der anschlie-
Renden Umsetzung betraut. Die Hauptzielsetzung besteht in der Erh6hung der Fall-
zahlen. AuRRerdem wird das Leistungsangebot durch eine profitable Psychiatrie-
Abteilung erganzt.

23192.00 2009 Anlagen Blatt 19



Fragenkreis 16:
Ursachen des Jahresfehlbetrages und MalRnahmen zur Besserung der Ertrags-

lage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

Wir verweisen auf unsere Erlauterungen unter 15a) und auf unsere Ausfuhrungen
unter Abschnitt C. Il. Ertragslage.

b) Welche MalRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertrags-
lage des Unternehmens zu verbessern?

| Siehe Punkt 15 b) |
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
priufem oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tber Pri-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ord-
nungsmagiger Berufsausiibung ausgefilhrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfilhrung des Auftrages sachverstandiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aulBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fur die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglnstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Ausfiihrung eines Auftrages umfaBt nur dann
Prifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelmaBigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fiihrung von Priifungen dazu ein AnlaR ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

g) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
uBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, daR dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfilhrung des
Auftrages von Bedeutung sein kdénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Téatigkeit des Wirtschafts-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erkldrung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, daB alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fur Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu lbernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftich darzu-
stellen, so ist nur die schriftiche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mindliche Erklarungen und Auskinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers auerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafir ein, dai die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwlrfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

Lizenziert fiir die CURACON GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Vertrag-Nr. 1601/0309/a/bb

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftsprifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuladssig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristiosen Kindigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfillung kann er
auch Herabsetzung der Vergitung oder Rickgangigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des &ffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mu3 vom Auftraggeber unver-
zaglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriffers enthalten sind, kdénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Prifungen gilt die Haftungsbeschrdankung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahriassigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein solite. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfat samtliche Folgen einer Pflichtverietzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiunffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschluffrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begrindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
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10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftriage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
prifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung nicht statt-
findet, der schriftichen Einwilligung des Wirtschaftsprifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Prifung im Lagebericht oder
an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestadtigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfaBt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, da der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dail dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfat die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fur die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger, fiir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verauBerung, Liquidation und dergleichen.

b)

-~

d

-~

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusatzliche Tatigkeit Ubernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaniger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstdndige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht tber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze verpfiichtet, Gber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
handelt, es sei denn, daR der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
uBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterlalt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristiosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unberihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftsprifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
gitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm Glbergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefithrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prufer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus AnlaB seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem oder fir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fir die Schriftsticke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftsprifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehaiten.

16. Anzuwendendes Recht

For den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.

Lizenziert fir die CURACON GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Vertrag-Nr. 1601/0309/a/bb
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