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8 Anlagen laut gesondertem Verzeichnis

Wir weisen darauf hin, dass bei der Verwendung von gerundeten Betragen und Prozentangaben
aufgrund kaufmannischer Rundung Differenzen auftreten kénnen.
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A. Prufungsauftrag

Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung der

Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und
umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH,
Miihltal/Nieder-Ramstadt

- nachfolgend auch ,AZUR", ,Gesellschaft® oder ,Unternehmen® genannt -

wurden wir zum Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr 2024 gewahlt. Die Geschaftsfiihrung hat
uns aufgrund dieses Beschlusses mit Schreiben vom 19. September 2024 beauftragt, den Jah-
resabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht flir das zum
31. Dezember 2024 endende Geschéaftsjahr zu prifen und Uber das Ergebnis der Prifung im
berufsiiblichen Umfang zu berichten. Bei unserer Priifung waren auftragsgemaf die Vorschriften
des § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) zu beachten. Den Auftrag haben wir schriftlich
bestatigt.

Die Gesellschaft gilt nach den GroRenordnungskriterien des § 267 Abs. 1 HGB als ,klein“ und
unterliegt daher nicht der Prufungspflicht gem. § 316 Abs. 1 HGB. Die Pflicht zur Aufstellung des
Jahresabschlusses nach den fir grolde Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches und die Prifungspflicht ergeben sich allerdings aus den Be-
stimmungen des Gesellschaftsvertrages. Unser Bestatigungsvermerk ist deshalb an das geprtif-

te Unternehmen gerichtet.

Dem uns erteilten Prifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach § 319 HGB, §§ 49
und 53 WPO sowie §§ 28 ff. der Berufssatzung fur Wirtschaftsprifer und vereidigte Buchprifer
entgegen. Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die

anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Die Prifung erfolgte nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer in
Deutschland e.V. festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprifung. i.S.
von Anlage D.1 zu ISA (DE) 200.
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Uber das Ergebnis der Abschlussprifung unterrichtet dieser Priifungsbericht, der nach den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaliger Erstellung von Prifungsberichten des Instituts der
Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V. (IDW PS 450 n.F. (10.2021)) erstellt wurde.

Die Prifungsarbeiten haben wir im Zeitraum von Anfang bis Mitte Juli 2025 in den Geschéafts-
raumen der Gesellschaft in Mdhltal und in unseren Blrordumen in Neu-Isenburg durchgeflihrt.

Sie sind am 11. Juli 2025 abgeschlossen worden.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 schlie3t an den von uns gepriften und mit einem

uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehenen Vorjahresabschluss an.

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
Uber den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie die Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung geprift. Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschrif-
ten gehort nur insoweit zu den Aufgaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen Vorschriften
Ublicherweise Rickwirkungen auf den Jahresabschluss und den Lagebericht ergeben. Die Auf-
deckung und Aufklarung strafrechtlicher Tatbestande, wie z.B. Untreuehandlungen oder Unter-
schlagungen, sowie die Feststellung auRerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungs-

widrigkeiten sind nicht Gegenstand der Abschlussprifung.

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis zu
Dritten, die diesem Bericht als Anlage VIII beigefigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir
Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung
vom 1. Januar 2024 vereinbart. Die Hohe unserer Haftung ist vereinbarungsgemaf auf T€ 6.000
begrenzt. Soweit dieser Priifungsbericht mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben oder
mit unserer Zustimmung Dritten zur Kenntnis vorgelegt wird, ist der Auftraggeber verpflichtet, mit
den betreffenden Dritten schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbarte Haftungsregelung auch
fur mogliche Anspriiche Dritter uns gegeniber gilt. Soweit andere als der Auftraggeber sich uns
gegenuber auf die in diesem Bericht getroffenen Feststellungen berufen wollen, weil sie ganz

oder teilweise von diesem Bericht Kenntnis erlangt haben, erkennen sie diese Haftungsbegren-
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zung und im Ubrigen auch die sonstigen Regelungen der als Anlage beigefigten Allgemeinen

Auftragsbedingungen an.
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B. Grundsatzliche Feststellungen zur Lage der Gesellschaft und Stellungnah-

me zur Lagebeurteilung der Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsfuhrung ist bei der Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes von

der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit ausgegangen.

Der Lagebericht der Geschaftsfuhrung enthalt folgende Kernaussagen zur wirtschaftlichen

Lage und zum Geschaftsverlauf:

Zweck der Gesellschaft ist es, im Auftrag des 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragers, hier der
Landkreis, flr eine mdglichst umweltgerechte Entsorgung im Sinne der Zielsetzung des Kreis-
laufwirtschaftsgesetzes mit Vorrang auf Wiederverwendung und Verwertung von Elektroschrott
im gesamten Gebiet des Landkreises Darmstadt-Dieburg tatig zu werden. Im Rahmen der
Betrauung durch den Landkreis betreibt die AZUR in ihren Geschéaftsrdumen u. a. auch eine

Reparaturwerkstatt flir bestimmte gebrauchte Elektrogroligerate sowie einen Verkaufsraum.

Gleichzeitig hat die AZUR den sozialpolitischen Zweck, einen Beitrag zur Wiedereingliederung
von langzeitarbeitslosen Menschen in das Berufsleben zu leisten. Diese werden von der Kreis-
agentur fur Beschaftigung des Landkreises Darmstadt-Dieburg (KfB) wie auch vom Jobcenter
der Arbeitsagentur Darmstadt im Rahmen von MalRnahmen oder einer Férderung nach §§ 16d;
16e, 16i SGB Il und §§ 89 ff SGB Ill zugewiesen. Darliber hinaus bietet die AZUR in Zusam-
menarbeit mit der Nieder-Ramstadter Diakonie (NRD) und anderen Einrichtungen derzeit Be-
schaftigungsmaoglichkeiten flir Menschen mit einer leichten kérperlichen oder geistigen Behinde-

rung an.

Die gesetzlichen Grundlagen fir die Verfolgung dieser sozialpolitischen Zwecksetzungen, insbe-
sondere die Férderbedingungen, sind in den zurlickliegenden Jahren mehrfach und vor allem im

Bereich des SGB Il einschneidend zum Negativen verandert worden.
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In 2024 wurden Personalkosten fur die Sozialarbeiterstelle und fur Anleiter im Rahmen der MafR3-
nahmenkostenpauschale gemafR § 16d SGB Il € 618,77 pro Monat erstattet. Der Rahmenvertrag
mit der KfB wurde analog zum Vorjahr mit einer maximalen Teilnehmerkapazitat von 22 Perso-

nen vereinbart und durchgeflhrt.

Die Auslastung der MaRnahmeplatze der KfB stieg im Jahresverlauf kontinuierlich bis zu einer
Vollauslastung von 22 MalRnameteilnehmern im Oktober 2024 an. Die durchschnittliche Bele-
gung lag daher Gber der Planung (2023: 13,87; 2024: 17,31). Die hohere Auslastung der Mal}3-
nahmeplatze haben in Verbindung mit einer lohnsteigerungsbedingten, héheren Mallhahmekos-
tenpauschale zu einer positiven Planabweichung geflihrt. Da fir das Jahr 2025 kein Bundes-
haushalt verabschiedet wurde, kam es nicht zu einer Fortsetzung der Gruppen AGH durch die

KfB, so dass die MalRnahme zum 31. Dezember 2024 beendet wurde.

Seit Anfang 2024 digitalisiert die AZUR GmbH Akten im Auftrag des Landkreises. Zur Leis-
tungserbringung wurde kein zusatzliches Personal akquiriert, sondern bestehendes Personal
durch interne Umbesetzung in eine hohere Produktivitat gebracht. Im Jahr 2024 wurde in diesem

Bereich ein Umsatz von T€ 129 erzielt.

U.a durch dieses neue Geschaftsfeld hat sich das Ergebnis im Geschaftsjahr 2024 aulerordent-
lich positiv entwickelt. Der Jahresiberschuss konnte gegeniber dem Vorjahr (T€ 40) auf T€ 206
gesteigert werden. Weitere Griinde sind Preisanpassungen im Bereich Einsammlung (+ T€ 37),
héhere Erlése aus Verwertung (+ T€ 30), eine Steigerung der MalRnahmekostenpauschale der
AGH Teilnehmer und die héhere Belegungszahl (+ T€ 32) sowie eine Personalkostenreduktion (-
T€ 30).

Das Anlagevermdgen nach Zugéngen, Abgangen und Abschreibungen ist gegenliber dem Vor-
jahr um T€ 93 geringer und betragt T€ 2.813. Das Anlagevermdgen betragt 82,2 (Vorjahr 84,6)
Prozent der Bilanzsumme. Das Umlaufvermogen stieg um T€ 84 auf T€ 588 was im Wesentli-

chen auf den Anstieg der liquiden Mittel um T€ 151 auf T€ 379 zurickzufihren ist.

Das Eigenkapital hat sich aufgrund des Jahresliberschusses i.H.v. T€ 206 auf T€ 1.503 erhéht.
Die Verbindlichkeiten aus den Darlehen fir den Kauf des Gebaudes und den Bau der Ldsch-
wasseranlage reduzierten sich um Tilgungsleistungen in Héhe von T€ 199 auf T€ 1.449. Das
Eigenkapital sowie der Sonderposten fir Investitionszuschisse und das langfristige Fremdkapi-

tal decken das Anlagevermdgen zu 115,1 (Vorjahr: 111,0) Prozent.
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Der Lagebericht der Geschaftsfihrung enthalt folgende Kernaussagen zur kiinftigen Entwick-

lung der Gesellschaft sowie zu den Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung:

Zum Bilanzstichtag wurde die wesentliche FérdermalRnahme der KfB mit der AZUR nicht fortge-
setzt. Der Wegfall der 22 Mallnahmeplatze wirkt sich unmittelbar auf die zur Verfliigung stehen-
de manuelle Arbeit aus, aber auch auf die Gegenfinanzierung der Forderstruktur aus Sozialar-

beit und Fachanleitern.

Der Rickgang in der Anzahl der geférderten Beschaftigungsverhaltnisse stellt eine wesentliche
Herausforderung fur die AZUR dar. Diese Beschaftigten sind ein elementarer Bestandteil, um
Sortier-, Zerlege- und Reparaturtatigkeiten durchzufihren, die teilweise unterhalb der Wirtschaft-

lichkeit von sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnissen angeboten werden.

Neben der Beendigung der Gruppen-AGH MalRnahme werden bis Ende 2026 ein Grofteil der
nach § 16i SGB Il geforderten Personen ihre Malinahme beenden. Nach dem aktuellen Stand
werden durch die KfB und das Jobcenter keine Ma3nahmen wiederbesetzt. Sofern diese Situati-

on anhalt, ist die AZUR zu weiteren strukturellen MalRhahmen gezwungen.

Ubergeordnet fir die weitere Entwicklung steht derzeit der Analyse- und Entscheidungsprozess
des Gesellschafters, die Zuordnung von Aufgaben an die AZUR neu zu strukturieren. Die Art,
der Umfang und die Entgeltstruktur der Aufgabenulbertragung definieren wesentlich die weitere
Entwicklung der AZUR. Zur erganzenden, fachlichen Beratung wurde die Teamwerk AG beauf-

tragt.

Der Investitionsstau hinsichtlich des Betriebsgebdudes und des Fuhrparks besteht weiterhin.
Eine mittelfristige Investitionsplanung kann erfolgen, wenn die zukinftigen Aufgaben der AZUR

definiert sind.

Aus den politischen Veranderungen ergeben sich mdglicherweise auch neue Chancen, da
grundsatzlich mehr Menschen in Arbeit gebracht werden sollen. Bis zu einer Festlegung auf der

Bundesebene bleibt dieser Ausblick jedoch unbestimmt.
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Aufgrund der Knappheit der Ressourcen und der europaischen Zielsetzung hinsichtlich einer
Sammelquote des Elektroschrotts von 65 Prozent und industriepolitischen Zielen, Rohstoffab-
hangigkeiten zu reduzieren, sind die mittelfristigen Aussichten flir die Erlése aus der Verwertung

durchaus positiv.

Die Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch die Geschéaftsfliihrung einschliellich der Dar-
stellung zu den Chancen und Risiken der klnftigen Entwicklung ist plausibel und folgerichtig
abgeleitet. Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist
die Lagebeurteilung dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend. Im Rahmen der
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sowie der Beurteilung der wirtschaftli-
chen Lage und der kinftigen Entwicklung der Gesellschaft sind uns keine Umstande bekannt
geworden, die gegen die Darstellung der Lage der Gesellschaft durch den gesetzlichen Vertreter
sprechen. Ferner hat unsere Prifung keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass der Fortbestand

der Gesellschaft gefahrdet ware.
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C. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem als Anlage | bis Il beige-
fugten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 und dem als Anlage IV beigefiigten Lagebe-
richt fir das Geschaftsjahr 2024 der ,Arbeitsinitiative flir Zerlegung und umweltgerechtes Recyc-
ling AZUR GmbH*, Muhltal/Nieder-Ramstadt, unter dem Datum vom 11. Juli 2025 den folgenden
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

~BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die ,,Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Arbeitsinitiative flir Zerlegung und umweltgerechtes Recyc-
ling AZUR GmbH bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem
Anhang, einschlief3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft.
Daruber hinaus haben wir den Lagebericht der Arbeitsinitiative fir Zerlegung und umweltgerech-
tes Recycling AZUR GmbH fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, flr
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. De-
zember 2024 sowie ihrer Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgeflihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspri-
fers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstim-
mung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unse-
re sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung
mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.
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Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flr die Vorkehrungen und Mal}-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermégli-
chen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
koénnen.

Verantwortung des Abschlusspriufers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
IrrtGmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mafl} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Pri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlnftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundla-
ge dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.
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Unter https://www.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsvermerk/1-v3-hgb-ja-non-pie enthalt
die Website des IDW eine weitergehende Beschreibung der Verantwortung des Abschlusspri-
fers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Diese Beschreibung ist Be-

standteil unseres Bestatigungsvermerks.

Neu-Isenburg, den 11. Juli 2025

HRB Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

(Ludwig) (Schulter)
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer”
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D. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflihrung

und der Lagebericht der Gesellschaft fir das am 31. Dezember 2024 endende Geschéaftsjahr.

Den Jahresabschluss haben wir hinsichtlich des Nachweises der Vermégens- und Schuldpositi-
onen sowie der Einhaltung der fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des HGB
zum Ansatz und zur Bewertung sowie zur Gliederung der Abschlussposten und zu den erforder-
lichen Angaben im Anhang geprift; die Buchfihrung haben wir in unsere Prifung einbezogen.
Die Gesellschaft gilt nach den GréRenmerkmalen des § 267 HGB als kleine Kapitalgesellschaft.
Aufgrund entsprechender Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und der HGO/HKO hat sie
von den groRenspezifischen Erleichterungen keinen Gebrauch gemacht und stattdessen den
Jahresabschluss in der flr grof3e Kapitalgesellschaften vorgeschriebenen Form aufgestellt. Dar-
Uber hinaus waren die einschlagigen Vorschriften des GmbHG sowie erganzende Regelungen

des Gesellschaftsvertrages zu beachten.

Den Lagebericht haben wir zusatzlich darauf hin geprft, ob er den gesetzlichen Vorschriften
entspricht und mit dem Jahresabschluss sowie den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft
vermittelt; dabei haben wir auch geprift, ob die Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung

zutreffend dargestellt sind.

Weiterhin haben wir die Vorschriften des §53 Abs.1 Nr.1 und 2 HGrG und den IDW-
Prifungsstandard PS 720 ,Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach
§ 53 HGrG* beachtet.

Wir weisen darauf hin, dass die Geschaftsfiihrung flr den Jahresabschluss, den Lagebericht
und die uns gegebenen Angaben die Verantwortung tragt. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterla-

gen und Angaben im Rahmen einer pflichtgemalien Prifung zu beurteilen.

Unsere Prifung hatte sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepriften Unter-
nehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfihrung zugesichert werden

kann. Berufsublich weisen wir aulerdem darauf hin, dass die Feststellung au3erhalb der Rech-
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nungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten, Unterschlagungspriifungen und andere Son-
derprufungen nicht Bestandteil der Pflichtprifung sind. Dies gilt insbesondere fir die Prifung der
Einhaltung von Vorschriften des Steuer-, Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-, Bewirtschaf-
tungs- und Devisenrechts, des Arbeits- und Sozialversicherungsrechts sowie fliir die Angemes-
senheit des Versicherungsschutzes. Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschrif-
ten gehort nur insoweit zu den Aufgaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen
Vorschriften Ublicherweise Rickwirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht erge-

ben.

Bei Durchfuhrung der Prifung haben wir die Vorschriften der §§ 316 ff. HGB, § 53 HGrG und die
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung (ISA [DE] und erganzende Pri-
fungsstandards des IDW) beachtet. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren,
dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchflihrung, der Jahresab-
schluss sowie der Lagebericht frei von wesentlichen Mangeln sind. Im Rahmen der Prufung
werden Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Gberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der ange-
wandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsatze und wesentlicher Einschat-
zungen der Geschéaftsfihrung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend si-

chere Grundlage fur unser Prifungsurteil bildet.

Die Prifungsplanung und -durchfihrung erfolgte unter Beachtung eines risiko- und prozessori-
entierten Prufungsansatzes. Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prifungsvorge-
hens ist die Erarbeitung einer Prifungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirt-
schaftlichen und rechtlichen Umfelds des Unternehmens, seiner Ziele, Strategien und Ge-
schaftsrisiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfaktoren beurteilen. Die darauf aufbauende Pri-
fung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems und dessen Wirksamkeit er-
ganzen wir durch Prozessanalysen, die wir turnusmafig, insbesondere aber bei organisatori-
schen Umstellungen und Verfahrensanderungen mit dem Ziel durchfihren, deren Einfluss auf
relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Geschéaftsrisiken sowie unser Pru-
fungsrisiko einschatzen zu kénnen. Die Erkenntnisse aus der Prifung der Prozesse und des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analyti-
schen Prifungshandlungen (Plausibilitdtsbeurteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich
der Bestandsnachweise, des Ansatzes, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss

bertcksichtigt.
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Wesentliche Determinanten waren die grundsatzliche Einschatzung des Unternehmensumfeldes
(insbesondere branchenspezifische Faktoren) sowie Auskiinfte der Unternehmensleitung tber
wesentliche Unternehmensziele und -strategien sowie Geschaftsrisiken (mandantenspezifische
Faktoren). Ferner hatte unsere vorlaufige Einschatzung der Lage der Gesellschaft sowie die
grundsatzliche Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems Einfluss
auf die Prifungsplanung. Feststellungen und Kenntnisse aus vorangegangenen Jahresab-
schlussprifungen wurden berlcksichtigt. Aus der Gesamtwirdigung dieser Faktoren haben wir
ein Prufungsprogramm entwickelt und Prifungsschwerpunkte sowie Art und Umfang der Pru-
fungshandlungen, deren zeitliche Abfolge und den Mitarbeitereinsatz festgelegt. Hierbei haben
wir die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher unsere

Prifungsurteile Gberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Auf der Basis der von uns vorgenommenen Risikoeinschatzung haben wir in den folgenden Be-

reichen Prifungsschwerpunkte gebildet:

. Existenz und Bewertung des Sachanlagevermdgens

« Vollstandigkeit und Bewertung der Rickstellungen

. Vollstandigkeit der Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
« Existenz und Abgrenzung der Umsatzerlose

. Vollstandigkeit und Richtigkeit der Anhangangaben

« Plausibilitdt der prognostischen Angaben im Lagebericht

Bei der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir zunachst
im Rahmen der Aufbaupriifung die angemessene Ausgestaltung und die Implementierung der
rechnungslegungsbezogenen Kontrollen beurteilt. Entsprechend der im Rahmen der Prifungs-
planung vorgenommenen Schwerpunktsetzung haben wir in einem zweiten Schritt Funktions-

tests ausgewabhlter interner Kontrollen durchgefihrt.

Die Einzelfallprifungen umfassten Plausibilitatsbeurteilungen und die Prifung von Geschaftsvor-
fallen und Bestanden. Unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der Wesentlichkeit und des Feh-
lerrisikos haben wir unsere Prifungshandlungen auf der Grundlage von Stichproben vorgenom-

men.

Zur Priufung des Anlagevermégens haben wir notarielle Kaufvertrage, Grundbuchausziige, Be-

stellungen, Eingangsrechnungen und Lieferscheine eingesehen.
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Das Vorratsvermégen wurde zum 31. Dezember 2024 koérperlich aufgenommen. Wegen der
untergeordneten Bedeutung des Vorratsvermégens wurde auf die Beobachtung der Inventur
zum 31. Dezember 2024 verzichtet. Wir haben uns stattdessen durch alternative Prifungshand-
lungen von der Richtigkeit der ausgewiesenen Salden Uberzeugt. Insbesondere haben wir Preis-

tests durchgeflihrt und die bewerteten Inventurlisten auf rechnerische Richtigkeit gepruft.

Fir die Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben wir ausge-
wahlte Salden zum 31. Dezember 2024 bestatigen lassen. Bei abweichend oder nicht bestatig-
ten Salden haben wir uns durch alternative Prifungshandlungen von der Richtigkeit der ausge-

wiesenen Salden Uberzeugt.

Die unter den Forderungen gegen den Gesellschafter (Landkreis Darmstadt-Dieburg) aufge-
rechneten Forderungen und Verbindlichkeiten wurden mit diesem bzw. seinen Abteilungen und
Eigenbetrieben abgestimmt oder alternativ durch Einsichtnahme in Eingangs- und Ausgangs-

rechnungen gepruft.

Die Guthaben bei Kreditinstituten sowie die Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten wurden
durch Bankauszige, Kreditvertrage und Tilgungsplane sowie durch Saldenbestatigungen und
dartber hinausgehende Bestatigungen, die sich auf die gesamten Geschaftsbeziehungen er-
streckten, nachgewiesen. Der Kassenbestand ist durch das Kassenbuch zum Bilanzstichtag

nachgewiesen.

In die Prifung des Stammkapitals haben wir sowohl die Gesellschafterversammlungsprotokolle
und den Gesellschaftsvertrag als auch die Handelsregisterausziige und Einzahlungsbelege ein-

bezogen.

Zur Prifung der Ruckstellungen haben wir die zu Grunde liegenden Aufzeichnungen und Be-

rechnungen eingesehen und nachvollzogen sowie plausibilisiert.

Von der Geschéaftsfihrung sind uns alle verlangten Aufklarungen und Nachweise erbracht wor-
den. Sie hat uns in der berufsublichen Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestatigt, dass in der
Buchfiihrung und im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 alle bilanzierungspflichtigen
Vermogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berlcksichtigt, sdmtliche Auf-

wendungen und Ertrage enthalten und alle erforderlichen Angaben gemacht sind sowie uns alle
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bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben wurden. Nach den Erklarungen der Ge-
schaftsfihrung bestanden am 31. Dezember 2024 in Ubereinstimmung mit unseren Priifungs-
feststellungen neben den in der Bilanz ausgewiesenen oder im Anhang angegebenen keine
sonstigen zu bilanzierenden Verpflichtungen oder vermerkpflichtigen Haftungsverhéltnisse. Die
Geschaftsfihrung hat hierin ferner erklart, dass der Lagebericht auch hinsichtlich erwarteter
Entwicklungen alle fur die Beurteilung der Lage des Gesellschaft wesentlichen Gesichtspunkte
sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt. Vorgange von besonderer Bedeu-
tung nach dem Schluss des Geschéftsjahres haben sich nach dieser Erklarung nicht ereignet

und sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.
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E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1. Buchfuhrung und weitere geprufte Unterlagen

Die Finanz- und die Anlagenbuchhaltung der AZUR wird durch die PKF Fasselt Partnerschaft
mbB, Gro} Gerau, mittels der Software-Programme der DATEV e.G. durchgefiihrt. Die Ord-
nungsmafigkeit bei sachgerechter Anwendung der DATEV-Programme wurde durch die Ernst &
Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Nirnberg, bescheinigt. Die Personalabrechnun-
gen erfolgen durch die Kreisverwaltung des Landkreises Darmstadt-Dieburg unter Einsatz von
Programmen der SAP AG, Walldorf.

Zur Beurteilung der Ordnungsmafigkeit der ausgelagerten Teile der Buchfiihrung haben wir die
von der Gesellschaft eingerichteten KontrollmaRnahmen Uber die Tatigkeiten der Dienstleister

gepruft.

Die Sicherheit der fir die Zwecke der IT-gestltzten Rechnungslegung verarbeiteten Daten ist

nach unseren Feststellungen gewahrleistet.

Die Aufzeichnung der Geschaftsvorfalle der Gesellschaft ist nach unseren Erkenntnissen voll-
standig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine klare und Ubersichtliche
Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fir die Belange der Gesellschaft ausreichenden Gliede-
rungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten
diese alle zur ordnungsgemaflen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist
geordnet, so dass der Zugriff auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in den Konten
moglich ist. Die Buchflihrung entspricht nach unseren Feststellungen im gesamten Geschafts-
jahr den gesetzlichen Vorschriften, den Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung und den

erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages.

Die Organisation der Buchfuihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Beleg-
wesen ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und

Buchung der Geschaftsvorfalle.



ARB Treuhand GmbH

Blatt 18

Die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen flihren nach dem Er-
gebnis unserer Prifung zu einer ordnungsgemaflen Abbildung in der Buchfiihrung, im nach

deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und im Lagebericht.

2. Jahresabschluss

Aufgrund der von uns durchgefuihrten Prifung stellen wir fest, dass

« der Jahresabschluss ordnungsgemalf’ aus dem Inventar, der Buchfihrung und den weiteren

gepruften Unterlagen abgeleitet ist,

. die handelsrechtlichen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften einschliellich der
Grundsatze ordnungsmalfiger Buchflihrung sowie die erganzenden Bestimmungen des Ge-
sellschaftsvertrages und der Grundsatz der Ansatz- (§ 246 Abs. 3 HGB), Ausweis- (§ 265
Abs. 1 HGB) und Bewertungsstetigkeit (§ 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB) beachtet worden sind,

. der Anhang den gesetzlichen Anforderungen entspricht und alle erforderlichen Angaben,
Darstellungen, Aufgliederungen, Erlauterungen und Begriindungen hinsichtlich der Bilanzie-
rung, des Ausweises und der Bewertung der einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn-

und Verlustrechnung sowie die notwendigen sonstigen Angaben enthalt.

3. Lagebericht

Der Lagebericht (Anlage V) entspricht den gesetzlichen Vorschriften und steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss und den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Er vermittelt
insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft und enthalt die nach
§ 289 HGB erforderlichen Angaben vollstandig und zutreffend. Zur Darstellung der Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung hat unsere Priifung keine abweichenden Feststellungen erge-

ben.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausflihrungen zur Lagebeurteilung durch den gesetzlichen
Vertreter unter Abschnitt B.
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Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach dem Ergebnis unserer Prifung vermittelt der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024,
bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang, insgesamt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-

chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie zu den wesentlichen Bewertungsgrund-
lagen verweisen wir auf die Angaben der Geschaftsfihrung im Anhang (Anlage IIlI). Weiterhin
haben wir weder die einseitige Ausnutzung von Ermessensspielraumen zur gezielten Beeinflus-
sung des Jahresergebnisses noch die Ergreifung sachverhaltsgestaltender MalRnahmen, die zu

einer vom wirtschaftlichen Grundgehalt abweichenden Bilanzierung gefuhrt hatten, festgestellt.

lll. Analyse der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

1. Analyse der wirtschaftlichen Verhaltnisse

Die nachfolgenden Erlauterungen zu den wirtschaftlichen Verhaltnissen beziehen sich auf die
Vermdgens- und Schuldpositionen sowie auf die Aufwands- und Ertragspositionen der Gesell-
schaft. Der vollstandige Jahresabschluss der Gesellschaft wird in den Anlagen | bis Ill darge-
stellt.
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Die Entwicklung der Gesellschaft in den letzten Jahren stellt sich wie folgt dar:
2024 2023 2022 2021 2020

Bilanzsumme T€ 3.422 3.435 3.431 3.237 3.272
Anlagevermdgen TE 2.813 2.906 2.934 2.700 2.806
Umlaufvermdgen (incl. RAP) TE 609 529 497 537 466
Eigenkapital T€ 1.503 1.297 1.257 1.224 1.057
Sonderposten fiir Investitionszuschisse TE 286 281 286 0 0
Verbindlichkeiten / Ruckstellungen T€ 1.633 1.857 1.888 2.013 2.215
Umsatzerldse T€ 2.437 2.203 2.133 2.287 2.027
Materialaufwand TE 273 254 269 300 277
Personalaufwand T€ 1.422 1.453 1.393 1.330 1.293
Abschreibungen T€ 123 106 112 125 168
Jahresergebnis TE 206 40 33 167 -93
Cashflow T€ 366 142 206 188 336
Investitionen TE 29 349 349 23 37
Durchschnittliche

Zahl der Arbeitnehmer P 36,00 36,00 36,75 38,00 38,00
Eigenkapitalquote * % 43,9 37,8 36,6 37,8 32,3

*) bezogen auf das bilanzielle Eigenkapital zum Bilanzstichtag



ARB Treuhand GmbH

Blatt 21

3. Vermogenslage
In der folgenden Ubersicht sind die zusammengefassten Bilanzzahlen zum 31. Dezember 2024
nach wirtschaftlichen Verhaltnissen geordnet und den entsprechenden Zahlen des Vorjahres

gegenubergestellt:

31.12.2024 31.12.2023 Veranderung in

T€ T€ T€ %

Aktiva
Anlagevermégen 2.813 2.906 -93 -3,2
Vorrate 84 80 4 5,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 107 192 -85 -443
Forderungen gegen den Gesellschafter 16 0 16 0.A.
Flussige Mittel 379 228 151 66,2
Ubrige Aktiva 23 29 -6 -20,7
Umlaufvermogen 609 529 80 15,1

3.422 3.435 -13 -0,4
Passiva
Eigenkapital 1.503 1.297 206 15,9
Sonderposten fur Investitionszuschisse 286 281 5 1,8
Darlehensverbindlichkeiten 1.449 1.648 -199 -12,1
Mittel- und langfristige Mittel 3.238 3.226 12 0,4
Ruckstellungen 122 83 39 47,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 33 65 -32 -49,2
Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter 0 52 -52  -100,0
Ubrige Passiva 29 9 20 2222
Kurzfristige Fremdmittel 184 209 25 12,0

3.422 3.435 -13 -0,4

Gegenuber dem Vorjahr ist die Bilanzsumme mit T€ 3.422 (Vorjahr: T€ 3.435) praktisch unver-
andert geblieben. Auf der Aktivseite steht einer Zunahme insbes. der fliissigen Mittel (+ T€ 151)
eine abschreibungsbedingte Verminderung des Anlagevermdgens (./. T€ 93) und eine Verringe-
rung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (./. T€ 85) gegenuber. Auf der Passiv-
seite hat sich das Eigenkapital um den im Berichtsjahr erzielten Uberschuss (T€ 206) verbes-

sert, demgegenuber sind die Darlehensverbindlichkeiten um T€ 199 getilgt worden.
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Der Ausweisbetrag des Anlagevermégens zum Bilanzstichtag entfallt wie im Vorjahr aus-

schlieBlich auf Sachanlagen. Der Posten zeigt folgende Entwicklung:

2024 2023
T€ T€
Anschaffungswerte am 1. Januar 4123 4.081
Zugange 29 78
Abgange 11 36
Anschaffungswerte am 31. Dezember 4.141 4123
Kumulierte Abschreibungen am 31. Dezember 1.328 1.217
Restbuchwerte am 31. Dezember 2.813 2.906

Die Zugange betreffen im Wesentlichen mit T€ 12 die Fertigstellung der Léschwasseranlage und
mit T€ 11 geringwertige Anlageguter mit Netto-Anschaffungskosten bis € 410,00, die im Jahr
des Zugangs sofort voll abgeschrieben und gleichzeitig als Abgang dargestellt werden.

Die Abschreibungen des Geschéftsjahres belaufen sich auf T€ 123 (Vorjahr: T€ 106) und wur-

den ausschliel3lich planmaRig nach der linearen Methode vorgenommen. Hinsichtlich weiterer

Einzelheiten wird auf den Anlagespiegel im Anhang (Anlage llI, Blatt 6) verwiesen.

Die Vorrate entfallen mit T€ 28 (Vorjahr: T€ 40) auf den Heizdlbestand, mit T€ 7 (Vorjahr: T€ 8)

auf unfertige Erzeugnisse sowie mit T€ 49 (Vorjahr: T€ 32) auf fertige Erzeugnisse.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind durch Offene-Posten-Listen zum
31. Dezember 2024 belegt und in Stichproben durch eingeholte Saldenbestatigungen nachge-

wiesen. Einzel- und Pauschalwertberichtigungen waren wie im Vorjahr nicht erforderlich.

In den Forderungen gegen den Gesellschafter (im Vorjahr Verbindlichkeiten auf der Passiv-
seite) sind Forderungen und Verbindlichkeiten gegenliber dem Kreisausschuss des Landkreises,
der Kreisagentur flr Beschaftigung und dem Eigenbetrieb Gebaudemanagement des Landkrei-

ses Darmstadt-Dieburg — Da-Di-Werk miteinander aufgerechnet.
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In den flussigen Mitteln sind Guthaben bei zwei (Vorjahr: zwei) Kreditinstituten in Hohe von
T€ 376 (Vorjahr: T€ 226) sowie der Kassenbestand in Hohe von T€ 3 (Vorjahr: T€ 2) enthalten.
Die ausgewiesenen Guthaben stimmen mit den Saldenbestatigungen und den Tagesausziigen
der Kreditinstitute Uberein; Zinsen und Spesen sind ordnungsgemalf in alter Rechnung erfasst.
Der Kassenbestand zum Bilanzstichtag ist durch das Kassenbuch nachgewiesen. Hinsichtlich
der Entwicklung der flissigen Mittel wird auf die Kapitalflussrechnung unter E. Ill. 4. Finanzlage

verwiesen.

Bei den librigen Aktiva handelt es sich mit T€ 22 (Vorjahr: T€ 25) im Wesentlichen um aktive
Rechnungsabgrenzungsposten. Diese umfassen mit T€ 2 (Vorjahr: T€ 3) eine auf die Zinsbin-
dungsfrist von zehn Jahren abgegrenzte Strukturierungsgebiihr fiur das im Jahr 2016 aufge-
nommene Darlehen zur Finanzierung des Immobilienerwerbs und mit dem Restbetrag im We-

sentlichen Versicherungsbeitrage flir das Folgejahr.

Das Eigenkapital zeigt folgende Zusammensetzung und Entwicklung:

Stamm-  Ergebnis- Jahres-
kapital vortrag ergebnis  Gesamt
T€ T€ T€ T€
1. Januar 2024 1.025 232 40 1.297
Ergebnisverrechnung 0 40 -40 0
Jahresergebnis 2024 0 0 206 206

31. Dezember 2024 1.025 272 206 1.503

Durch den im Berichtsjahr erzielten Uberschuss hat sich die Eigenkapitalquote von 37,8 % im

Vorjahr auf 43,9 % im Berichtsjahr verbessert.

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse betrifft anteilige Finanzierungsbeitrage fur die
Léschwasseranlage durch die mitnutzenden Schulen gemal einem Drei-Parteien-Vertrag. Im
Berichtsjahr wurde die Léschwasseranlage fertiggestellt und endabgerechnet. In den Sonder-
posten wurden hiernach nochmals T€ 12 eingezahlt. Die planmaRige Auflésung zur Kompensa-

tion der anteiligen Abschreibungen belauft sich auf T€ 7.
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Bei den Darlehensverbindlichkeiten handelt es sich um ein Annuitatendarlehen bei der Spar-
kasse Darmstadt zur Finanzierung der gesellschaftseigenen Immobilie. Die monatliche Annuitat
belauft sich auf € 17.439,59. Bis zum Ende der Zinsbindungsfrist am 30. Marz 2026 ist das Dar-
lehen mit 1,80 % p.a. zu verzinsen. Dariber hinaus wurde im Vorjahr zur anteiligen Finanzierung
der Léschwasseranlage ein weiteres Darlehen bei der Sparkasse Dieburg aufgenommen, das
mit T€ 15 jahrlich getilgt wird.

Die Riickstellungen zeigen folgende Zusammensetzung und Entwicklung:

Stand am Stand am
01.01.2024 Verbrauch Auflésung Zufiihrung 31.12.2024
TE T€ T€ T€ T€

Steuerriickstellungen 24 24 0 73 73
Urlaub und Uberstunden 38 38 0 30 30
Jahresabschlusskosten 15 15 0 18 18
Ubrige 6 5 1 1 1
83 82 1 122 122

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind durch eine Salden- und eine
Offene-Posten-Liste zum 31. Dezember 2024 belegt und in Stichproben durch eingeholte Sal-

denbestatigungen nachgewiesen.

Die librigen Passiva betreffen im Wesentlichen die veranlagte Kérperschaftsteuer (einschliel-
lich Solidaritatszuschlag) und Gewerbesteuer 2023 sowie nachtraglich festgesetzte Vorauszah-
lungen fir das Jahr 2024.
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4. Finanzlage

Die nachstehende Kapitalflussrechnung stellt den Mittelfluss aus laufender Geschaftstatigkeit,

der Investitionstatigkeit sowie der Finanzierungstatigkeit der Gesellschaft und die sich daraus

ergebende Veranderung des Finanzmittelbestands dar:

+/-

+/-

+/-

+/-

Jahresergebnis

Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermoégens
Auflésung empfangener Ertragszuschisse

Zunahme / Abnahme der Riickstellungen

Verlust / Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermdgens

Abnahme / Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Passiva

Mittelzufluss aus laufender Geschaftstatigkeit / Cashflow
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagevermogen
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermdgen

Zuschusse zur Finanzierung des Anlagevermogens
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
Aufnahme von Darlehen

Tilgung von Darlehen

Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode

Finanzmittelbestand am Ende der Periode

Die Liquiditat war im Berichtsjahr jederzeit sichergestellit.

2024 2023
TE TE

206 40
123 106
-7 0

39 20

-1 -6

71 -7
-65 11
366 142

1 6

-29 -78
12 0
16 72

0 150
-199 -195
-199 -45
151 25
228 203
379 228
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5. Ertragslage

Die folgende Aufstellung zeigt die Ertragslage der Gesellschaft im Berichtsjahr unter Gegen-
Uberstellung der Vorjahreszahlen. Bei dieser Darstellung haben wir — abweichend zur handels-
rechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung — die Ertrags- und Aufwandsposten nach betriebswirt-
schaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst. Das Betriebsergebnis beinhaltet Aufwendun-
gen und Ertrage aus dem operativen Geschaft. Aufwendungen und Ertradge mit einmaligem

und/oder periodenfremdem Charakter werden im neutralen Ergebnis ausgewiesen.

2024 2023 Veranderung in
T€ T€ T€ %
Umsatzerlose 2.437 2.203 234 10,6
Bestandsveranderungen fertige und unfertige Erzeugnisse 16 -1 17 0.A.
Ubrige ordentliche Ertrage 84 93 -9 -9,7
Ordentliche Ertrage 2.537 2.295 242 10,5
Materialaufwand 273 254 19 7,5
Personalaufwand 1.422 1.453 -31 -2,1
Abschreibungen 123 106 17 16,0
Sonstige ordentliche Aufwendungen (inkl. sonstige Steuern) 430 453 -23 -5,1
Ordentliche Aufwendungen 2.248 2.266 -18 -0,8
Betriebsergebnis 289 29 260 o.A.
Finanzergebnis -29 -34 5 -14,7
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 260 -5 265 o0.A.
Neutrales Ergebnis 37 66 -29 -43,9
Ertragsteuern 91 21 70 333,3
Jahresergebnis 206 40 166 415,0

Bei einem Anstieg der ordentlichen Ertrage um T€ 242 bzw. um 10,5 % und gleichzeitigen Ein-
sparungen in Hohe von T€ 18 bzw. von 0,8 % bei den ordentlichen Aufwendungen hat sich
das Betriebsergebnis von T€ 29 im Vorjahr um T€ 260 auf T€ 289 im Berichtsjahr deutlich ver-
bessert. Unter Berlicksichtigung des Finanzergebnisses (./. T€ 29; Vorjahr ./. T€ 34) und des
neutralen Ergebnisses (T€ 37; Vorjahr: T€ 66) sowie der Ertragsteuern (T€ 91; Vorjahr:
T€ 21) konnte ein Jahresiiberschuss in Hohe von T€ 206 erwirtschaftet werden, der damit um
T€ 166 Uber dem des Vorjahres (T€ 40) liegt.
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Die Umsatzerlose setzen sich wie folgt zusammen:

2024 2023 Verdnderung in
T€ T€ T€ %

Einsammlung E-Schrott 914 877 37 4,2
Foérdermittelertrage 475 453 22 4,9
Dienstleistungen 470 348 122 35,1
Verwertung 357 327 30 9,2
Vermietung und Verpachtung 99 102 -3 -2,9
Wiederverwendung 98 86 12 14,0
Sonstige Umsatzerlése 24 10 14 140,0

2.437 2.203 234 10,6

Hinsichtlich der Einsammlung von E-Schrott besteht ein Vertrag mit dem Landkreis Darmstadt-

Dieburg Uber die Entsorgung von Elektroaltgeraten aus dem Gebiet des Landkreises.

Die Férdermittelertrége zeigen folgende Zusammensetzung:

2024 2023 Verdnderung in
TE€ TE TE %
Zuschusse fiir Mitarbeiter nach § 16e SGB Il 303 314 -11 -3,5
Lohnkostenzuschisse 133 102 31 30,4
Erstattung Mehraufwandsentschadigungen 39 37 2 54
475 453 22 4,9

Bei den Erlésen aus Dienstleistungen handelt es sich im Wesentlichen um die Vergltungen flr

die Durchfihrung von Messungen nach DGUV-V3 an ortsveranderlichen elektrischen Geraten

und von elektrischen Sicherheitspriifungen, um die Vergiitung fir den Betrieb einer Ubergabe-

stelle fir Elektroaltgerate sowie um die Entgelte fur die Entgegennahme von Nachtspeichergera-

ten. Im Berichtsjahr sind Erlése in Hdhe von T€ 129 fir die Ubernahme von Scan-

Dienstleistungen auf Basis eines Vertrages mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg hinzugekom-

men.

Bei den Erlésen aus Verwertung handelt es sich um den Verkauf der Sekundarrohstoffe in un-

terschiedlichen Fraktionierungsstufen.
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Die Erlése aus Vermietung und Verpachtung resultieren im Wesentlichen aus einem Mietvertrag

mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg tber das zweite Stockwerk der gesellschaftseigenen Im-

mobilie.

Die Erlése aus Wiederverwendung betreffen den Verkauf instandgesetzter Elektro-Altgerate.

Die Bestandsveranderungen betreffen mit T€ ./. 1 (Vorjahr: T€ 1) die Veranderung der unferti-

gen Erzeugnisse und mit + T€ 17 (Vorjahr: ./. T€ 2) die Veranderung der fertigen Erzeugnisse.

Bei den ubrigen ordentlichen Ertragen handelt es sich im Wesentlichen mit T€ 66 (Vorjahr:
T€ 72) um Ertrage aus Krankengeld bzw. Lohnfortzahlung und daneben u.a. mit T€ 11 (Vorjahr:
T€ 18) um Versicherungserstattungen und Schadenersatz sowie mit T€ 7 (Vorjahr: T€ 0) um die

Ertrage aus der Auflésung des Sonderpostens flir Investitionszuschisse.

Der Materialaufwand betrifft Aufwendungen fur bezogene Leistungen, die sich wie folgt zu-

sammensetzen:

2024 2023 Verdnderung in
T€ TE T€ %
Sach- und Gemeinkosten Da-Di-Werk
und Landkreis Darmstadt-Dieburg 150 23 127 552,2
Mehraufwandsentschadigungen und
Fahrtkosten GZA-Mitarbeiter 36 35 1 2,9
Aufwand fir Beseitigung 33 24 9 37,5
Miete/Leasing Wirtschaftsgtiter 15 13 2 15,4
Gebaudereinigung 12 11 1 9,1
Aufwand fir Wiederverwendung 3 3 0 0,0
Aufwand Verwertung 0 1 -1 -100,0
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie
Ubrige bezogene Leistungen 24 144 -120 -83,3
273 254 19 7,5

Der Anstieg der Sach- und Gemeinkosten Da-Di-Werk und Landkreis Darmstadt-Dieburg und
der Ruckgang bei den Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie den tbrigen bezogenen Leistungen
resultiert hauptsachlich aus einer geanderten Verbuchung der Kostenerstattung fiir den vom Da-
Di-Werk gestellten Geschéaftsfuhrer der AZUR GmbH. Daneben sind wie im Vorjahr die Kosten-
erstattung der Aufwendungen flr IT-Dienstleistung, Personalabrechnung sowie die Kostenpau-

schale fir das Rechtsamt enthalten.
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Unter dem Personalaufwand sind die laufenden Vergutungen flr jahresdurchschnittlich 36,00

(Vorjahr: 36,00) Mitarbeiter ausgewiesen.

Bzgl. der Abschreibungen wird auf den Anlagenspiegel im Anhang (Anlage llI, Blatt 6) verwie-

sen.

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen (inkl. sonstige Steuern) setzen sich wie folgt

zusammen:
2024 2023 Verdnderung in
TE€ T€ T€ %

Kfz-Aufwand 109 116 -7 -6,0
Instandhaltungen 64 84 -20 -23,8
Nebenkosten Gebaude 63 68 -5 -7.4
Versicherungen und Beitrage 59 58 1 1,7
Rechts-, Beratungs- und Prifungskosten 21 22 -1 -4,5
Sonstige Steuern 19 13 6 46,2
Buchfiihrungskosten 17 18 -1 -5,6
Arbeitsmittel 9 7 2 28,6
Blrobedarf 8 6 2 33,3
Telefon, Telefax, Internet 7 6 1 16,7
Fort- und Weiterbildung 6 11 -5 -45,5
Aufwand fir Sachverstandige 3 3 0 0,0
Ubrige 45 41 4 9,8

430 453 -23 -5,1
Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

2024 2023
T€ T€

Sonstige unregelmaBige und/oder periodenfremde Aufwendungen 1 6
Neutrale Aufwendungen 1 6
Ertrage aus der Auflésung von sonstigen Riickstellungen 1 24
Gewinne aus dem Verkauf von Anlagevermdgen 1 6
Sonstige unregelmaRige und/oder periodenfremde Ertrage 36 42
Neutrale Ertrage 38 72

Neutrales Ergebnis 37 66
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Zu den Ertragen aus der Aufldsung von sonstigen Rickstellungen vgl. das Rickstellungstableau
auf Blatt 24.

Die sonstigen unregelmaRigen und/oder periodenfremden Ertrage betreffen wie im Vorjahr im
Wesentlichen eine nachtraglich vereinbarte Preisdnderung der Prifung ortsveranderlicher Be-

triebsmittel fur das Vorjahr.

Die Ertragsteuern betreffen die Korperschaftsteuer einschliellich Solidaritatszuschlag (T€ 48;
Vorjahr T€ 13) sowie die Gewerbesteuer (T€ 43; Vorjahr T€ 12) flr das Berichtsjahr. Gegen-

gerechnet hatten sich im Vorjahr Steuererstattungen fir Vorjahre (T€ 4) ausgewirkt.
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F. Prufungsfeststellungen zur Erweiterung der Jahresabschlussprifung

nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz

Unsere Jahresabschlussprifung erstreckte sich auftragsgemaf auch auf die OrdnungsmaRig-
keit der Geschaftsflihrung (§ 53 Abs. 1 Nr. 1 HGrG) sowie auf wirtschaftlich bedeutsame Sach-
verhalte (§ 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG).

Wir haben daher bei unserer Prifung auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
2 HGrG und hierzu den IDW Fragenkatalog gemafRt dem Prifungsstandard PS 720 ,Berichter-
stattung Uber die Erweiterung der Abschlussprufung nach § 53 HGrG* beachtet. Dementspre-
chend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemal, d.h. mit der erforderlichen
Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen gesetzlichen Vorschriften, den Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrags und der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfiihrung geflihrt
worden sind. Daneben haben wir die wirtschaftlich bedeutsamen Sachverhalte in unserem Pri-
fungsbericht sowie die rechtlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse zusammenfassend in Anla-

ge VI dargestellt.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in der Anlage VIl dargestellt. Uber diese Feststel-
lungen hinaus hat unsere Prifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung

fur die Beurteilung der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsleitung von Bedeutung waren.
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G. Schlussbemerkung

Bei der Erteilung des Bestatigungsvermerks wurden die Grundsatze fir die Bildung eines Pri-
fungsurteils und die Erteilung eines Bestatigungsvermerks (IDW PS 400 n.F. (10.2021 i.d.F.v.
30. August 2024)) beachtet.

Den vorstehenden Bericht Uber die Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts zum
31. Dezember 2024 der Arbeitsinitiative flr Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR
GmbH, Muhltal/Nieder-Ramstadt, erstatten wir in Ubereinstimmung mit den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften und den Grundsatzen ordnungsmaliger Erstellung von Prifungsberichten
(IDW PS 450 n.F. (10.2021).

Bei Veroéffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und des Lageberichts in einer von
der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme,
sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prufung hingewiesen wird. Vor
der Weitergabe dieses Berichts an Dritte ist unsere Zustimmung einzuholen, damit wir Gelegen-

heit haben, auch in solchen Fallen eine wirksame Haftungsbeschrankung zu vereinbaren.

Neu-Isenburg, den 11. Juli 2025

HRB Treuhand GmbH
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AKTIVA

A. Anlagevermdgen

I. Immaterielle Vermégensgegenstande
entgeltlich erworbene EDV-Software

. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
2. technische Anlagen und Maschinen
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

B. Umlaufvermogen

I. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. unfertige Erzeugnisse
3. fertige Erzeugnisse

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen den Gesellschafter
3. sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH,
Miuihital/Nieder-Ramstadt

Bilanz zum 31. Dezember 2024

31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023
€ € €
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital
5,00 5,00
Il. Gewinnvortrag
IIl. Jahresiiberschuss
2.179.353,22 2.250.086,22
65.526,00 74.353,00
567.648,00 151.710,00
0,00 430.012,58 B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

2.812.527,22 2.906.161,80
2.812.532,22 2.906.166,80

C. Riickstellungen
1. Steuerrlickstellungen
2. sonstige Ruckstellungen

28.422,31 40.424,25
6.880,72 7.697,23 D. Verbindlichkeiten
48.582,92 31.987,54 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
83.885,95 80.109,02 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter
4. sonstige Verbindlichkeiten
106.938,07 191.860,32
16.285,43 0,00
1.992,57 3.619,61
125.216,07 195.479,93
378.831,09 228.483,28
587.933,11 504.072,23
21.728,45 25.270,65
3.422.193,78 3.435.509,68

Anlage |

PASSIVA

31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023

€ € €

1.025.000,00 1.025.000,00
272.348,40 232.067,80
206.132,56 40.280,60
1.503.480,96 1.297.348,40
285.510,10 281.065,39
73.514,29 24.327,41
48.868,32 59.032,36
122.382,61 83.359,77
1.449.063,13 1.647.620,49
32.312,39 65.304,73
0,00 51.799,06
29.444,59 9.011,84
1.510.820,11 1.773.736,12
3.422.193,78 3.435.509,68
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Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH,

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2024

. Umsatzerlése

. Erhéhung / Verminderung des Bestandes an

fertigen und unfertigen Erzeugnissen

. sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen firr Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir

Altersversorgung und fir Unterstltzung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

stdnde des Anlagevermégens und Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
. Ergebnis nach Steuern

. sonstige Steuern

. Jahresiiberschuss

Miihltal/Nieder-Ramstadt

2024 2023
€ € € €

2.437.411,53 2.203.463,67
15.778,87 -1.463,16
122.205,39 164.534,38

2.575.395,79 2.366.534,89
6.865,96 7.466,07
266.055,65 246.412,29

272.921,61 253.878,36
1.107.743,68 1.142.905,47
314.628,29 309.723,31

1.422.371,97 1.452.628,78

122.719,19 106.280,33

412.749,81 446.111,97

2.232,67 0,00

31.342,69 33.891,98

90.754,04 20.684,31

224.769,15 53.059,16

18.636,59 12.778,56

206.132,56 40.280,60
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Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZ U R GmbH

Muhltal

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2024

. Allgemeine Angaben

Das Unternehmen ist im Handelsregister des Amtsgerichts Darmstadt unter der Handelsregis-

ternummer 6641 eingetragen.

Die Aufstellung des Jahresabschlusses ist nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB) unter Berlcksichtigung der Vorschriften fur Kapitalgesellschaften und der sie erganzen-

den Bestimmungen des GmbH-Gesetzes erfolgt.

Die Gesellschaft weist die GréRenmerkmale einer kleinen GmbH gemaR § 267 Abs. 1 HGB auf.
Sie wendet jedoch gemall § 11 Nr. 1 und 2 des Gesellschaftsvertrags i. V. m. § 122 der Hessi-

schen Gemeindeordnung (HGO) die flir grol3e Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften an.
Im Interesse der Klarheit und Ubersichtlichkeit werden die gesetzlich vorgeschriebenen Vermer-
ke zu Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung fast ausschlief3lich im Anhang aufge-

fuhrt.

Die bisher angewandten Gliederungs- und Bewertungsgrundsatze haben gegeniber dem Vor-

jahr keine Anderung erfahren.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt worden.

. Erlauterungen zur Bilanz

Immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen werden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und - soweit abnutzbar - vermindert um planmaRige

lineare Abschreibungen bewertet.
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Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist aus dem als Anlage beigefligten Anlagenspiegel er-
sichtlich:

Hinsichtlich der so genannten "geringwertigen Wirtschaftsguter" im Sinne des Steuerrechts wird
von der Mdglichkeit einer Sofortabschreibung entsprechend § 6 Abs. 2 EStG Gebrauch ge-

macht.

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind auf Anschaffungskostenbasis bewertet.

Die Bewertung der fertigen und unfertigen Erzeugnisse erfolgt retrograd ausgehend von den

erzielbaren Erlésen unter Abzug der noch aufzuwendenden Kosten.

Forderungen, sonstige Vermogensgegenstiande und liquide Mittel sind grundsatzlich zu

Nennwerten bewertet.

Samtliche Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande haben eine Restlaufzeit von bis

Zu einem Jahr.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten umfasst Ausgaben vor dem Abschlussstichtag,
soweit sie Aufwand fur eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen. Das hier enthaltene
Disagio in Hohe von 2 T€ (Vorjahr 3 T€) wird Uber die Darlehenslaufzeit von 10 Jahren abge-

grenzt.

Das voll eingezahlte Stammkapital ist zum Nennbetrag bewertet.

Im Sonderposten fiir Investitionszuschiisse werden die Kostenbeteiligungen der beiden Ko-

operationspartner an einem gemeinsamen Léschwasserprojekt ausgewiesen.

Steuer- und sonstige Riickstellungen decken die erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
pflichtungen und wurden mit dem nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen

Erflllungsbetrag dotiert.
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In den sonstigen Rickstellungen sind Personalverpflichtungen 30 T€ (Vorjahr 38 T€), Jahresab-
schlusskosten 18 T€ (Vorjahr 15 T€) sowie ausstehende Rechnungen 2 T€ (Vorjahr 5 T€) ent-

halten.

Teilweise ist den Mitarbeitern eine Alters- und Hinterbliebenenversorgung nach den Regeln der
Zusatzversorgung im O6ffentlichen Dienst zugesagt. Entsprechend der allgemeinen Bilanzie-
rungspraxis ist diese mittelbare Verpflichtung der Gesellschaft im Hinblick auf die Mitgliedschaft
in der Zusatzversorgungskasse entsprechend Art. 28 Abs. 1 S. 2 EGHGB im Jahresabschluss
nicht passiviert. Die Arbeitnehmer der Arbeitsinitiative flir Zerlegung und umweltgerechtes Re-
cycling AZUR GmbH sind zum Teil bei der Zusatzversorgungskasse Darmstadt versichert. Der
vom Arbeitgeber zu tragende Umlagesatz einschlief3lich Sanierungsgeld betrug im Geschaftsjahr
8,0 % der Bruttolohn- und Gehaltssumme. Die verbeitragte Bruttolohn- und Gehaltssumme be-
trug 526,7 T€.

Die Verbindlichkeiten sind zum Erfullungsbetrag bewertet und haben folgende Restlaufzeiten:

Restlaufzeit

Gesamt bis zu einem 1-5 Uber funf
Jahr Jahre Jahre
€ € € €
Verbindlichkeiten 1.449.063,13 201.888,77 842.095,19 405.079,17
gegentber Kreditinstituten (1.647.620,49 (198.557,36) (828.153,78) (620.909,35
Verbindlichkeiten aus 32.312,39 32.312,39 0,00 0,00
Lieferungen und Leistungen (65.304,73) (65.304,73) (0,00) (0,00)
Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0,00 0,00
gegenuber Gesellschaftern (561.799,06) (51.799,06) (0,00) (0,00)
sonstige Verbindlichkeiten 29.444 59 29.444 .59 0,00 0,00
(9.011,84) (9.011,84) (0,00) (0,00)

1.510.820.11  263.645.75 842.095.19 405.079.17
(1.773.736,12  (324.672,99) (828.153,78) (620.909,35

Bei den in Klammern dargestellten Zahlen handelt es sich um die Vorjahresangaben.

Die Verbindlichkeiten gegenilber Kreditinstituten sind durch eine Grundschuld besichert, zudem
bestehen Ausfallblrgschaften des Landkreises Darmstadt-Dieburg tiber 1.100.000 € (Sparkasse
Darmstadt) sowie Gber 120.000 € (Sparkasse Dieburg).
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. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Aufgliederung der Umsaitze 2024 2023
TE T€
Einsammlung Elektroschrott 914 877
Verwertungen 357 327
Dienstleistungen 470 348
Reparatur und Verkauf 98 86
Fordermittelertrage §16 e SGB Il und Lohnkostenzuschisse 475 453
Ertrage Vermietung und Sonstiges 123 112
2.437 2.203
Aufgliederung sonstige betriebliche Ertrage 2024 2023
TE T€
Erstattung Lohnfortzahlung 66 72
Auflésung sonstige Rickstellung und Wertberichtigung 1 24
Auflésung Sonderposten flr Investitionszuschisse 7 0
Versicherungsentschadigung 11 18
Periodenfremder Ertrag 36 42
Verkauf Anlagevermégen 1 6
Sonstiges 0 3
122 165

Die sozialen Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

enthalten Aufwendungen flr Altersversorgung in Hohe von 42 T€ (Vorjahr: 38 T€).

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstdnde des Anlagevermogens und

Sachanlagen erfolgten planmafig.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Hohe
von 1 T€ (Vorjahr 6 T€) enthalten.

Iv. Nachtragsbericht/Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Besondere Ereignisse nach dem Bilanzstichtag haben sich nicht ergeben.
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V. Sonstige Angaben
Es bestehen keine wesentlichen sonstigen finanziellen Verpflichtungen.

Das (erwartete und zuriickgestellte) Gesamthonorar des Abschlusspriifers belauft sich auf

10 T€ fur Abschlussprifungsleistungen und 2 T€ fiir sonstige Bestatigungsleistungen.

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéaftsjahres beschéftigten Arbeitnehmer be-

tragt 36 in folgenden Bereichen.

Arbeithnehmer

Verwertung: 11
Einsammlung 11
Reparatur/Verkauf 3
Messung 5
Scannen 3
Sozialarbeit 1
Verwaltung 2
36

Zum einzelvertretungsberechtigten Geschéftsfiihrer ist Herr Holger Kahl bestellt. Der Ge-
schéftsfihrer ist nicht bei der AZUR GmbH, sondern beim Eigenbetrieb fiir Gebdudemanage-
ment des Landkreises Darmstadt-Dieburg (Da-Di-Werk) angestellt. Er wird im Rahmen eines
Personalgestellungsvertrages fir die AZUR GmbH tatig und erhalt von der AZUR GmbH keine
Vergutung. Die seitens des Da-Di-Werks gezahlte und der AZUR GmbH in Rechnung gestellte
Vergutung des Geschéftsflihrers (inklusive der Arbeitsgeberanteile zur gesetzlichen Sozialversi-

cherung und zur Zusatzversorgungskasse) belief sich im Jahr 2024 auf 126.255,31 € (entspricht
Arbeitnehmer-Brutto von 101.933,27 €).

Mahltal, den 7. Juli 2025

Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltge-
rechtes Recycling AZ U R GmbH

7 HolgerKahl
Gesehaftsfiihrer




|. Immaterielle Vermdgensgegenstande
entgeltlich erworbene EDV-Software

Il. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieRlich der
Bauten auf fremden Grundstiicken

2. technische Anlagen und Maschinen

3. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

4. geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau
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Arbeitsinitiative fiir die Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH,
Miihltal/Nieder-Ramstadt
Anlagenspiegel zum 31. Dezember 2024
Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen Restbuchwerte Kennzahlen

Stand am Zuginge Umbuchungen Abgange Stand am Stand am Abschreibungen Entnahmen fiir Stand am Stand am Stand am Durchschnittlicher

01.01.2024 31.12.2024 01.01.2024 des Geschifts- Abginge 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 AfA-Satz  Restbuchwert
jahres
€ € € € € € € € € € € v.H. Vv.H.

21.407,72 0,00 0,00 0,00 21.407,72 21.402,72 0,00 0,00 21.402,72 5,00 5,00 0,00 0,02
2.839.051,28 0,00 0,00 0,00 2.839.051,28 588.965,06 70.733,00 0,00 659.698,06 2.179.353,22  2.250.086,22 2,49 76,76
224.063,63 5.900,41 0,00 0,00 229.964,04 149.710,63 14.727,41 0,00 164.438,04 65.526,00 74.353,00 6,40 28,49
608.665,97 21.962,82 431.233,96 11.467 44 1.050.395,31 456.955,97 37.258,78 11.467 44 482.747,31 567.648,00 151.710,00 3,55 54,04
430.012,58 1.221,38 -431.233,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.012,58 0.A. 0.A.
4.101.793,46 29.084,61 0,00 11.467,44 4.119.410,63 1.195.631,66 122.719,19 11.467,44  1.306.883,41 2.812.527,22  2.906.161,80 2,98 68,27
4.123.201,18 29.084,61 0,00 11.467,44 4.140.818,35 1.217.034,38 122.719,19 11.467,44  1.328.286,13 2.812.532,22  2.906.166,80 2,96 67,92
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Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling
AZUR GmbH,
Miihltal/Nieder-Ramstadt

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2024

A. Allgemeine Angaben

Der Landkreis Darmstadt-Dieburg ist Alleingesellschafter der AZUR GmbH. Zweck der Gesell-
schaft ist es, im Auftrag des offentlich-rechtlichen Entsorgungstragers, hier der Landkreis, fir
eine moglichst umweltgerechte Entsorgung im Sinne der Zielsetzung des Kreislaufwirtschaftsge-
setzes mit Vorrang auf Wiederverwendung und Verwertung von Elektroschrott im gesamten Ge-
biet des Landkreises Darmstadt-Dieburg tatig zu werden. Im Rahmen der Betrauung durch den
Landkreis betreibt die AZUR in ihren Geschaftsraumen u. a. auch eine Reparaturwerkstatt fur

bestimmte gebrauchte ElektrogroRgerate sowie einen Verkaufsraum.

Der Landkreis hat durch den Beschluss des Kreisausschusses von den Optierungsrechten gem.
§ 25 (1) in Verbindung mit § 14 (5) ElektroG fiir die Sammelgruppen 1, 3 und 5 Gebrauch ge-
macht (seit Dezember 2018 sind dies die Sammelgruppen 2, 4 und 5). Fir die neue Sammel-

gruppe 6 Photovoltaik wurde bisher keine Option gezogen.

Der Gesellschafter hat der AZUR als sozialpolitischen Zweck vorgegeben, einen Beitrag zur
Wiedereingliederung von Langzeitarbeitslosen Menschen in das Berufsleben zu leisten. Diese
werden von der Kreisagentur flr Beschaftigung des Landkreises Darmstadt-Dieburg (KfB) wie
auch vom Jobcenter der Arbeitsagentur Darmstadt im Rahmen von MalRnahmen oder einer For-
derung nach §§ 16d; 16e, 16i SGB |l und §§ 89 ff SGB Il zugewiesen. Dartber hinaus bietet die
AZUR in Zusammenarbeit mit der Nieder-Ramstadter Diakonie (NRD) derzeit Beschaftigungs-

madglichkeiten flir Menschen mit einer leichten kdrperlichen oder geistigen Behinderung an.

B. Wirtschaftliche Situation

Gesamtwirtschaftliches Umfeld und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die gesetzlichen Grundlagen fur die Verfolgung der sozialpolitischen Zwecksetzungen, insbe-

sondere die Forderbedingungen, sind in den zurlickliegenden Jahren mehrfach und vor allem im

Bereich des SGB Il einschneidend zum Negativen verandert worden.
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In 2024 wurden Personalkosten fiir die Sozialarbeiterstelle und fir Anleiter im Rahmen der Mal3-
nahmenkostenpauschale gemaR § 16d SGB Il 618,77 € pro Monat erstattet. Der Rahmenvertrag
mit der KfB wurde analog zum Vorjahr mit einer maximalen Teilnehmerkapazitat von 22 Perso-

nen vereinbart und durchgeflhrt.

Die Auslastung der Malinahmeplatze der KfB stieg im Jahresverlauf kontinuierlich bis zu einer
Vollauslastung von 22 MalRnameteilnehmern im Oktober 2024 an. Die durchschnittliche Bele-
gung lag daher Uber der Planung (2023: 13,87; 2024: 17,31).

Die AZUR hat sich aktiv bei den Regionalprojekten der KfB, Bewerbertagen sowie Betriebsbe-
gehung fir Fallmanagerinnen und Fallmanager engagiert. Auch werden die Betreuungs- und

Vermittlungsqualitat regelmafig in Gesprachen mit der KfB evaluiert.

Die héhere Auslastung der MalRnahmeplatze haben in Verbindung mit einer lohnsteigerungsbe-

dingten, héheren MalRnahmekostenpauschale zu einer positiven Planabweichung gefuhrt.
Da fur das Jahr 2025 kein Bundeshaushalt verabschiedet wurde, kam es nicht zu einer Fortset-
zung der Gruppen AGH durch die KfB, so dass die MaRnahme zum 31.12.2024 eingestellt wur-

de.

Uber das Jobcenter Darmstadt wurden im Jahr 2024 bis zu drei Malnahmeteilnehmer zugewie-

sen.

Entwicklung SGB II 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Prognose

Zuschusse 281.838€ | 281.137 € | 248.366 € | 313.660 € | 302.670 € | 290.000 €

§ 16e SGBI |

Erstattung MAE 46.989€ | 56.486€ | 49871€| 37134€| 38.979¢€ - €

Lohnkostenzuschisse | 143.686 € | 137.578 € | 134.418€ | 101.861€ | 133.561 € - €

& MKP Pauschale
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Entwicklung SGB Il
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MW Zuschiisse § 16e SGB Il m Erstattung MAE Lohnkostenzuschiisse & MKP Pauschale

Geschaftsverlauf

Entwicklung der Geschiftsbereiche

Erlose aus der Einsammlung

Im Rahmen der indexgestitzten Preisanpassung stiegen die Erlése im Geschaftsjahr 2024 auf
914 T€ (2023. 877 T€) an. Die Anzahl der Servicetermine bei den Haushalten (2023: 17.702;
2024: 17.257) sowie die in der Summe eingesammelte Tonnage (2023: 1716t; 2024: 1779t) des

Elektroschrotts zeigten sich im Geschéftsjahr stabil.

Erlose aus der Verwertung

Die Erlose aus der Verwertung entwickelten sich Gber dem Planansatz und beliefen sich im Ge-
schaftsjahr auf 357 T€ (2023: 327 T€).

Neben der gesammelten Tonnage und den Marktpreisen ist diese Entwicklung von der Sortier-
tiefe bei der AZUR abhangig. Diese ist u.a. davon gepragt, wie viele Arbeitskrafte zur Verfligung
stehen. Wahrend die Marktpreise sich weitestgehend seitwarts entwickelten, waren insbesonde-
re in der zweiten Jahreshalfte die AGH-Stellen der Gruppen AGH stark ausgelastet. Die ge-

sammelte Tonnage lag geringfligig Uber den Vorjahreswerten.
Im ersten Halbjahr wurde die Rezertifizierung zum Entsorgungsfachbetrieb umgesetzt.
Erldse aus Scan-Dienstleistungen

Seit Anfang 2024 digitalisiert die AZUR GmbH Akten im Auftrag des Landkreises. Dieser Ge-

schaftsbereich war kein Bestandteil der Wirtschaftsplanung 2024. Zur Leistungserbringung wur-
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de kein zuséatzliches Personal akquiriert, sondern bestehendes Personal durch interne Umbeset-

zung in eine héhere Produktivitat gebracht. Im Jahr 2024 wurde ein Umsatz von 129 T€ erzielt.

Erlose aus Wiederverwendung

Die Anzahl der reparierten Gerate und damit die Erlése hangen wesentlich von dem Personal-
einsatz in der Reparaturabteilung ab. Dieser gestaltete sich durch Abgange von geférderten Mit-
arbeitern im ersten Quartal stark volatil. Da der Reparaturwerkstatt kaum noch Hilfskrafte zur
Verfligung standen, wurden Personen mit Anleitungsfunktionen anteilig anderen, wirtschaftliche-
ren Tatigkeiten wie den elektrischen Prifungen sowie den Scan-Dienstleistungen zugeordnet.
Dennoch konnten die Erldse auf 98 T€ (2023: 86 T€) gesteigert werden.

Erlose aus Dienstleistungen fiir Dritte

Aufgrund von Mitarbeiterfluktuation und krankheitsbedingten Fehlzeiten lag die Anzahl der Pri-
fungen nach DGUV V3 unter dem Planansatz. Mit 341 T€ (2023: 348 T€) lagen die Erlése daher

geringfligig unter dem Vorjahresniveau.

Erlose aus Vermietung und Verpachtung

Das zweite Obergeschoss des Betriebsgebaudes der AZUR ist seit 2021 an den Landkreis ver-
mietet. Die Erldse aus der Nettokaltmiete belaufen sich auf 92 T€ (2023: 94 T€) gegenlber dem

Vorjahr im Wesentlichen unverandert.

Sonstige relevante Faktoren

Erhohter Bestand fertige Erzeugnisse

Zur Optimierung der Transportkosten werden Materialfraktionen temporar gelagert. Je nach Ab-
holtermin der Fraktionen ergibt sich daher eine Schwankung der Lagermenge und -bewertung.
In der Wertsteigerung zeigen sich die Sortier- und Zerlegungsbemihungen, dem Stoffstrom
mehr Kupferkabel zu entnehmen, so dass dieses Kupferkabelgemisch zum Stichtag einen zu-
satzlichen Wert von rund 14 T€ (2023: 1 T€) beisteuerte.

Zum Bilanzstichtag wurden die Bestande an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 16 T€ hdher

bewertet als im Vorjahr.

Periodenfremde Ertrage

Die Preisanderung der Prifung der ortsveranderlichen Betriebsmittel fur das Abrechnungsjahr
2023 wurde vertraglich erst im Jahr 2024 vereinbart. Daraus ergab sich eine Nachzahlung in
Hohe von 36 T€.



Anlage IV
Blatt 5

Energiepreise
Im Rahmen volatiler Heizblpreise konnte die AZUR ihren Heizélbestand zu einem gulnstigen

Preispunkt auffillen, so dass die Gebaudeenergiekosten mit 63 T€ (2023: 68 T€) unter dem Vor-

jahr blieben.

Die laufenden Fahrzeug-Betriebskosten entwickelten sich mit 34 T€ (2023: 33 T€) parallel zu

den Dieselpreisen auf dem Vorjahresniveau.

Personalkosten
Die Personalkosten beliefen sich auf 1.422 T€ (2023: 1.453 T€).

Zur Kosteneinsparung wurden zwei offene Stellen nicht nachbesetzt. Fir die Mitarbeiter ohne
TV6D-Bindung wurde im Geschéftsjahr 2024 keine Erhdéhung der Arbeitsentgelte durchgefihrt

und auch keine Sonderzahlungen geleistet.

Der Krankenstand erhdhte sich von ca. 28,7 Fehltagen/Mitarbeiter im Jahr 2023 auf 33,7 Fehlta-
ge/ Mitarbeiter im Jahr 2024. Darunter sind statistisch auch langzeiterkrankte Mitarbeiter erfasst,

die sich aufterhalb der Lohnfortzahlung befinden.

Aufwand fir LKW

Die Reparaturanforderungen an einem der LKW waren aufgrund des Fahrzeugalters unwirt-

schaftlich. Das Fahrzeug wurde daher gegen einen Miet-LKW getauscht, da der Umfang der

zukunftigen Beauftragung bis auf weiteres in Beratung ist.

Dem zusatzlichen Aufwand zur Anmietung der Fremdfahrzeuge steht ein deutlich geringerer

Reparaturaufwand gegeniber.

2023 2024
Fremdfahrzeugkosten 21 T€ 27 T€
Rep./Instandhaltung Kfz 60 T€ 46 T€
SUMME 81 T€ 73 T€

Ertragslage
Das Geschaftsjahr 2024 hat sich aufierordentlich positiv entwickelt. Der Jahresiiberschuss konn-
te auf 206 T€ (2023: 40 T€) gesteigert werden und Ubertrifft so deutlich das Vorjahresniveau.
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Die Gesamtleistung aus Umsatzerlésen und Bestandsveranderungen verbesserte sich um
251 T€ auf insgesamt 2.253 T€ (2023: 2.202 T€).

Die wichtigsten Veranderungen gegeniber dem Vorjahr sind:

1) Erlése aus Einsammlung aufgrund von Preisanpassung (37 T€)
2
3

4) Steigerung der MaRnahmekostenpauschale der AGH Teilnehmer — hdhere Belegungszahl

)
) Erlése aus Verwertung (30 T€)

) Zusatzliche Erlése aus Scan-Dienstleitungen, neuer Geschéftsbereich (129 T€)
)

und Preisanpassung der Pauschale (32 T€)

5) Personalkostenreduktion (30 T€)

6) Bestandsveranderungen (14 T€)

Die Abschreibungen liegen mit 123 T€ (2023: 106 T€) Uber dem Niveau des Vorjahres.

Mit der Inbetriebnahme im Juli 2024 erfolgt erstmals die Abschreibung der Léschwasseranlage.
Fir die Kostenbeteiligung der beiden mitnutzenden Schulen in Hohe von zwei Dritteln, wurde ein
Sonderposten gebildet. Dieser wird ertragswirksam analog zu den Abschreibungen Uber die
Nutzungsdauer aufgeldst. Betrachtet man beide Positionen im Zusammenhang, verbleibt der

AZUR GmbH ein jahrlicher Aufwand in der GuV in der H6he von einem Drittel der Abschreibung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind gegenlber dem Vorjahr (2023: 446 T€) um
33 T€ zurlickgegangen und liegen bei 413 T€. Reduziert werden konnten im Geschaftsjahr 2024
vor allem die Aufwendungen fir die InstandhaltungsmalRnahmen an Bauten sowie die Reparatu-
ren an LKW.

Die Zinsen und ahnliche Aufwendungen belaufen sich auf 31 T€ (2023: 34 T€).

Das Ergebnis vor Steuern betragt 297 T€ (2023: 61 T€) und liegt deutlich Uber den Erwartungen
und den Ergebnissen der vergangenen Geschéaftsjahre. Korperschaft- und Gewerbesteuer
betragen zusammen rund 91 T€ (2023: 21 T€). Die sonstigen Steuern belaufen sich auf 19 T€
(2023: 13 T€).

Das EBITDA liegt in 2024 bei 449 T€ bzw. 18,4 Prozent der operativen Erlése (2023: 201 T€; 9,1
Prozent), das EBIT liegt in 2024 bei 328 T€ bzw. 13,5 Prozent der operativen Erlése (2023: 95
T€ bzw. 4,3 Prozent).
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Vermogenslage

Das Anlagevermoégen nach Zugangen, Abgangen und Abschreibungen ist gegeniber dem Vor-
jahr um 93 T€ geringer und betragt 2.813 T€ (2023: 2.906 T€). Das Anlagevermdgen betragt
82,2 Prozent (2023: 84,6 Prozent) der Bilanzsumme.

Der Kauf des Gebaudes Rheinstralte 48 in Mihltal wurde mit Wirkung zum 01.07.2016 rechtlich
umgesetzt. Mit dem Eigentumsuibergang hat die AZUR auch den Mietvertrag mit dem Landkreis
Uber das 2. Obergeschoss tUbernommen. Nachdem die Flichtlinge nicht mehr im zweiten Ober-
geschoss untergebracht sind, wurde mit dem Landkreis ein Interimsmietvertrag abgeschlossen.
Gemal aktuellem Mietvertrag mit dem Landkreis nutzt dieser das zweite Obergeschoss seit
2021 als Archiv.

Das Umlaufvermdgen stieg um 84 T€ auf 588 T€ (2023: 504 T€), was im Wesentlichen auf den
Anstieg der liquiden Mittel um 151 T€ auf 379 T€ (2023: 228 T€) zurtickzufihren ist.

Das Eigenkapital hat sich aufgrund des Jahresiberschusses i.H.v. 206 T€ auf 1.503 T€ (2023:
1.297 €) erhonht.

Die Rickstellungen sind um 39 T€ auf 122 T€ (2023: 83 T€) gestiegen. Ursachlich ist der An-
stieg der Steuerrlickstellungen um 50 T€ auf 74 T€ (2023: 24 T€).

Die Verbindlichkeiten aus den Darlehen fiur den Kauf des Gebaudes und den Bau der Losch-
wasseranlage reduzierten sich um Tilgungsleistungen in Hohe von 199 T€ auf 1.449 T€ (2023:

1.648 T€)

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen reduzierten sich um 33 T€ auf 32 T€
(2023: 65 T€).

Das Eigenkapital sowie der Sonderposten fir Investitionszuschiisse und das langfristige Fremd-

kapital decken das Anlagevermogen zu 115,1 Prozent (2023: 111,0 Prozent).

Der Verschuldungsgrad betragt 108,6 Prozent (2023: 143,1 Prozent).
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Finanzlage:

Die liquiden Mittel der Gesellschaft betragen 379 T€ (2023: 228 T€).
Die Liquiditat 1. Grades betragt 206 Prozent (2023: 109 Prozent).
Die Liquiditat 2. Grades betragt 264 Prozent (2023: 201 Prozent).

Hinweis: Im Lagebericht des Vorjahres waren bei der Berechnung der Liquiditat 1. und 2. Grades die Tilgungen des
Folgejahres (T€ 195) fir die langfristigen Darlehen als kurzfristige Verbindlichkeiten und somit liquiditdtsmindernd
berticksichtigt worden. Im aktuellen Lagebericht sind diese Tilgungen nicht in die Berechnung eingeflossen, da eine
Deckung durch die ebenfalls unberticksichtigten Abschreibungsgegenwerte des Folgejahres besteht. Zwecks Ver-

gleichbarkeit wurden die Vorjahreskennzahlen entsprechend angepasst.

C Personelle Situation

Das Stammpersonal umfasste im Jahr 2024 durchschnittlich 32,05 Beschéftigte (Vorjahr: 33,81),
davon: 1 geringfiigig beschaftigte Person und 10 Beschaftigte mit befristeten Arbeitsvertragen
gem. §16e und §16i SGB Il und gem. §§89 f. SGB III.

In 2024 lag die Zahl der Zuweisungen von Langzeitarbeitslosen-Beschaftigten durch die Kreis-
agentur fur Beschaftigung bei 17,31 (Vorjahr: 13,87) und durch das Jobcenter bei 2,66 (Vorjahr:
2,13) pro Monat.

Im Jahresverlauf wurde ein weiterer, betriebsintegrierter Beschaftigungsplatz (BiB) zur Verfu-
gung gestellt, so dass zum Jahresende drei Personen aus der Nieder-Ramstadter Diakonie bei
der AZUR tatig waren.

D Aktuelle Entwicklungen nach dem Bilanzstichtag

Zum Bilanzstichtag wurde die wesentliche FérdermalRnahme der KfB mit der AZUR nicht fortge-
setzt. Der Wegfall der 22 Mallnahmeplatze wirkt sich unmittelbar auf die zur Verfliigung stehen-
de manuelle Arbeit aus, aber auch auf die Gegenfinanzierung der Forderstruktur aus Sozialar-

beit und Fachanleitern.
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E Voraussichtliche Entwicklung — Chancen und Risiken

Ubergeordnet fiir die weitere Entwicklung steht derzeit der Analyse- und Entscheidungsprozess
des Gesellschafters, die Zuordnung von Aufgaben an die AZUR neu zu strukturieren. Die Art,
der Umfang und die Entgeltstruktur der Aufgabenlbertragung definieren wesentlich die weitere
Entwicklung der AZUR. Zur erganzenden, fachlichen Beratung wurde die Teamwerk AG beauf-

tragt.

Der Investitionsstau hinsichtlich des Betriebsgebdudes und des Fuhrparks besteht weiterhin.
Eine mittelfristige Investitionsplanung kann erfolgen, wenn zukinftigen Aufgaben der GmbH de-

finiert sind.

Der Riickgang in der Anzahl der geférderten Beschaftigungsverhaltnisse stellt eine wesentliche
Herausforderung fir die AZUR dar. Diese Beschéaftigten sind ein elementarer Bestandteil, um
Sortier-, Zerlege- und Reparaturtatigkeiten durchzufiihren, die teilweise unterhalb der Wirtschaft-

lichkeit von sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnissen angeboten werden.

Neben der Beendigung der Gruppen-AGH Mallnhahme werden bis Ende 2026 ein Grofdteil der
nach § 16i SGB Il geférderten Personen ihre MalRnahme beenden. Nach dem aktuellen Stand
werden durch die KfB und das Jobcenter keine Malinahmen wiederbesetzt. Sofern diese Situati-

on anhalt, ist die AZUR zu weiteren strukturellen MalRnahmen gezwungen.

Aus den politischen Veranderungen ergeben sich moglicherweise auch neue Chancen, da
grundsatzlich mehr Menschen in Arbeit gebracht werden sollen. Bis zu einer Festlegung auf der

Bundesebene bleibt dieser Ausblick jedoch unbestimmt.

Aufgrund der Knappheit der Ressourcen und der europaischen Zielsetzung hinsichtlich einer
Sammelquote des Elektroschrotts von 65 Prozent und industriepolitischen Zielen, Rohstoffab-
hangigkeiten zu reduzieren, sind die mittelfristigen Aussichten flr die Erldse aus der Verwertung

durchaus positiv.

Ausblick:

Der Beginn des Geschaftsjahres 2025 war durch den Wegfall der 22 geforderten Beschaftigten

und weiteren PersonalmalRnahmen gepragt.
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Mit der befristeten Einstellung von Personal entwickeln sich die Umséatze in den Bereichen Ver-
wertung, Wiederverwendung und Dienstleistungen fiir Dritte jedoch bisher Gber den Erwartun-
gen, so dass die AZUR trotz der gravierenden Veranderung in der Forderpolitik einen stabilen

Geschaftsverlauf sicherstellen kann.

Mdahltal, den 7. Juli 2025

Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes
Recycling AZUR GmbH

& olgerKahl
Gesghaftsfiihrer
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Arbeitsinitiative fiir Zerlegung und umweltgerechtes Recycling AZUR GmbH

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Arbeitsinitiative flr Zerlegung und umweltgerechtes Recyc-
ling AZUR GmbH bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem
Anhang, einschliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprtift.
Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Arbeitsinitiative flir Zerlegung und umweltgerech-
tes Recycling AZUR GmbH fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis
zum 31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen

gegen die OrdnungsmaRBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgeflihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspri-
fers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstim-
mung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unse-
re sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und ge-
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eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung
mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdoglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flr die Vorkehrungen und Maf}-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermégli-
chen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
koénnen.

Verantwortung des Abschlusspriufers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
IrrtGmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
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schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Pri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlnftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundla-
ge dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Unter https://www.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsvermerk/1-v3-hgb-ja-non-pie enthalt

die Website des IDW eine weitergehende Beschreibung der Verantwortung des Abschlusspri-
fers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Diese Beschreibung ist Be-
standteil unseres Bestatigungsvermerks.

Neu-Isenburg, den 11. Juli 2025

HRB Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
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19.08.2025 14:18:34 [UTC+2] 9.08.2025 13:36:55 [UTC+2]



Anlage V
Blatt 4

Anlage zum Bestatigungsvermerk

Weitergehende Beschreibung der Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die
Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gemaR der Website
https://lwww.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetiqungsvermerk/1-v3-hgb-ja-non-pie

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und
fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultie-
rende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellun-
gen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MafR3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaRnahmen abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft
ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.
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Anlage zum Bestatigungsvermerk

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlief3lich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

e fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Priufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich
etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststel-
len.
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Tabellarische Ubersicht
uber die

rechtlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse

der
Arbeitsinitiative fur Zerlegung und
umweltgerechtes Recycling
AZUR GmbH,
Muhlital/Nieder-Ramstadt

Die Gesellschaft ist unter der HRB 6641 in das Handelsregister

beim Amtsgericht Darmstadt eingetragen

Vom 17. Januar 1997, gliltig in der Fassung vom 9. November 2022

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und der Be-
trieb einer Anlage zur Zerlegung, Sortierung, Aufbereitung sowie
zum umweltgerechten Recycling von ausgedienten Elektronikgera-
ten, insbesondere zur Demontage von ausgedienten Radio- und
Fernsehgeraten, Geraten der Informationstechnik und der Biro-
kommunikation. Gegenstand des Unternehmens ist ferner die
Ubernahme von Tragerschaften fir Manahmen, in denen beson-
ders beeintrachtigte Langzeitarbeitslose und schwer vermittelbare

Arbeitslose betreut sowie beruflich weiterqualifiziert werden.

Muhltal/Nieder-Ramstadt

Vom 1. Januar bis zum 31. Dezember

Das gezeichnete Kapital betragt € 1.025.000,00. Es ist in voller

Hohe eingezahilt.

Alleingesellschafter ist der Landkreis Darmstadt-Dieburg.

- Gesellschafterversammlung

- Geschéftsflihrung

Die Gesellschafterversammlung trat im Berichtsjahr zu zwei Sitzun-

gen zusammen.
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In der Sitzung am 14. Mai 2024 wurden ein aktueller Bericht der
Geschéaftsfihrung sowie die Quartalsberichte fir das 3. und
4. Quartal 2023 entgegengenommen sowie die Ubertragung von in-
vestiven Mitteln der Baumalnahme LoOschwasseranlage in das

Geschéftsjahr 2024 beschlossen.

In der Sitzung am 26. November 2024 wurde der Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2023 festgestellt und beschlossen, den Jahres-
Uberschuss 2023 in Hohe von € 40.280,60 auf neue Rechnung vor-
zutragen. Zudem wurde der Geschaftsfuhrung Entlastung fir das
Geschéftsjahr 2023 erteilt, die Trennungsrechnung 2023 zwecks
Uberkompensationskontrolle behandelt, ein aktueller Bericht der
Geschaftsfihrung sowie die Berichte zu den Quartalsabschlissen
fur die ersten drei Quartale des Jahres 2024 entgegengenommen

sowie Uber die Beschaffung von Heizdl informiert.

Die Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan 2025 erfolgte in der

Gesellschafterversammlung vom 11. Februar 2025.

Einzelvertretungsberechtigter Geschaftsfuhrer ist:

- Herr Holger Kahl, Griesheim

Prokura ist nicht erteilt.

Zum 1. Januar 2010 wurde mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg
ein Vertrag Uber die Entsorgung von Elektroaltgeraten aus dem
Gebiet des Landkreises geschlossen. Dieser hat eine Laufzeit von
einem Jahr und verlangert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn
er nicht drei Monate vor Ablauf gekindigt wird. Der Vertrag ist
rickwirkend zum 1. Januar 2023 gliltig in der Fassung des 5. Nach-
trags vom 5. Mai 2025.

Mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg besteht ein Mietvertrag tber
das 2. Obergeschoss der gesellschaftseigenen Immobilie zur Nut-

zung als Archiv.
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Im Berichtsjahr wurde mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg ein
Vertrag uber Scan-Dienstleistungen zur Digitalisierung von Bau-

lastakten abgeschlossen.

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Darmstadt unter der Steuer-
nummer 007 228 18201 geflhrt.

Die Gesellschaft ist in Bezug auf die Korperschaft- und Gewerbe-
steuer bis einschliellich 2023 unter dem Vorbehalt der Nachpri-
fung veranlagt. Zuletzt Anfang 2024 fand bei der Gesellschaft eine
Aulenprifung hinsichtlich der Koérperschaftsteuer, Umsatzsteuer
und Gewerbesteuer fur das Jahr 2018 statt, die ohne Feststellun-

gen abgeschlossen wurde.

Umsatzsteuerlich geht die Gesellschaft davon aus, dass eine Or-

ganschaft mit dem Landkreis Darmstadt-Dieburg besteht.

Mit der umsatzsteuerbefreiten Vermietung von Teilen der gesell-
schaftseigenen Immobilie erzielt die Gesellschaft Umsatze, die den
Vorsteuerabzug ganz (soweit die Eingangsrechnungen vollstéandig
dem vermieteten Teil zuzurechnen sind) oder teilweise (soweit die
Eingangsrechnungen der Immobilie insgesamt zuzurechnen sind)

ausschlieRen.

Die letzte lohnsteuerliche Aufenprifung wurde im Oktober 2018
durchgefiihrt. Sie betraf die Jahre 2014 bis 2017 und fihrte zu kei-

nerlei Feststellungen.

Ende 2024 wurde eine Betriebsprifung durch die Deutsche Ren-
tenversicherung Bund nach § 28p Abs. 1 SGB IV durchgefihrt, die
sich auf den Gesamtsozialversicherungsbeitrag und die Kinstler-
sozialabgabe flr die Jahre 2020 bis 2023 erstreckte. Der abschlie-
Rende Bericht hiertiber lag uns vor. Die Prifung flhrte zu keinerlei

Feststellungen.



Anlage VII
Blatt 1

Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG

OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrungsorganisation

1. Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftleitung sowie individuali-

a)

b)

sierte Offenlegung der Organbezige

Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die
Geschéftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschéfts- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirf-

nissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Aufgaben der Gesellschafterversammlung sind im Gesellschaftsvertrag geregelt. Die
laufende Geschéaftsfihrung im Geschaftsjahr 2024 erfolgte durch einen einzelvertretungs-
berechtigten Geschéftsfiihrer. Ein Geschaftsverteilungsplan fir die Geschaftsfihrung er-

Ubrigt sich, wenn nur ein Geschaftsflhrer bestellt ist.

Fur die Geschéaftsfihrung existiert zudem eine Geschaftsordnung, die insbesondere Re-
gelungen zur Zusammenarbeit von Geschaftsfihrung und Gesellschafter sowie zustim-

mungspflichtiger Geschéafte enthalt.

Die Regelungen entsprechen u.E. den Bediirfnissen der Gesellschaft.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschlisse haben stattgefunden und wurden

Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr ist die Gesellschafterversammlung zu zwei Sitzungen zusammengetreten.
Uber die Sitzungen wurden Niederschriften erstellt, die uns im Rahmen unserer Priifung

vorlagen.
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In welchen Aufsichtsrédten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG

sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Der Geschaftsfuhrer ist auskunftsgemal in keinen Aufsichtsraten und anderen Kontroll-
gremien im Sinne des § 125 Absatz 1 Satz 5 AktG tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum,
erfolgsbhezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung aus-

gewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Der Geschéftsflhrer ist nicht bei der AZUR GmbH, sondern beim Eigenbetrieb fir Gebaude-

management des Landkreises Darmstadt-Dieburg (Da-Di-Werk) angestellt. Er wird im Rah-

men eines Personalgestellungsvertrages fir die AZUR GmbH tatig und erhalt von der AZUR
GmbH keine Vergitung. Die seitens des Da-Di-Werks gezahlte und der AZUR GmbH in

Rechnung gestellte Vergitung des Geschaftsfiihrers (inklusive der Arbeitsgeberanteile zur

gesetzlichen Sozialversicherung und zur Zusatzversorgungskasse) ist im Anhang angegeben

a)

OrdnungsmaBigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/ Weisungsbefugnis-

se ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméBige Uberpriifung?

Ein Organisationsplan liegt in Form eines Organigramms vor. Im Ubrigen leiten sich Ar-
beitsbereiche sowie Zustandigkeiten und Weisungsbefugnisse aus Betriebsanweisungen,

Pflichtenlbertragungen und Vollmachten ab.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren

wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach

den Vorgaben des Organisationsplans und des Betriebshandbuches verfahren wurde.

Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und doku-

mentiert?

Es gelten bei der AZUR bzgl. der Ausschreibungen und Vergaben die gleichen Vorgaben
wie bei der Kreisverwaltung. Insbes. wird das 4-Augen-Prinzip umgesetzt, soweit dies an-
gesichts der Grofle des Unternehmens mit vertretbarem Aufwand maoglich ist. Auskunfts-
gemal erfolgt eine turnusmafige Belehrung der Mitarbeiter zum Beispiel im Rahmen ei-
ner Betriebsversammlung. Die Mitarbeiter wurden im Berichtjahr Gber das Thema Antikor-

ruption und die dokumentierten Antikorruptionskonzepte geschult.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht

eingehalten werden?

Entsprechende Richtlinien gibt der Gesellschaftsvertrag vor. Die wesentlichen Entschei-
dungen trifft die Geschaftsfiihrung in eigener Person. GréRRere Investitionen werden im
Investitionsplan ausgewiesen und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt. Im
Rahmen der Wirtschaftsplanung werden Darlehensaufnahmen und -tiigungen geplant.
Der Wirtschaftsplan wird von der Geschaftsflihrung aufgestellt und von der Gesellschaf-

terversammlung genehmigt.

Besteht eine ordnungsméBige Dokumentation von Vertrdgen (z.B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Nach unseren Feststellungen besteht eine ordnungsgemalie Vertragsdokumentation.
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3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-

bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten — den

Bediirfnissen des Unternehmens?

Die Geschéftsleitung stellt jahrlich einen Wirtschaftsplan bestehend aus Vermoégens- und

Erfolgsplan auf und lasst sich diesen von der Gesellschafterversammlung genehmigen.

Grundsatzlich entspricht dies den Bediirfnissen der Gesellschaft.

Der Wirtschaftsplan 2025 wurde am 11. Februar 2025 durch die Gesellschafterversamm-

lung beschlossen.
Werden Planabweichungen systematisch untersucht?
Es findet eine regelmalige Plan-Ist-Abweichungsanalyse der tatsachlichen Entwicklungen

mit dem Wirtschaftsplan statt. Im Rahmen dessen erfolgt eine systematische Untersu-

chung der Abweichungsursachen.

Entspricht das Rechnungswesen einschlielllich der Kostenrechnung der Grél3e und den

besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Die Buchhaltung sowie die Monats- und Jahresabschlusserstellung werden durch einen
externen Dienstleister Gbernommen. Uberweisungen erfolgen ber den elektronischen

Workflow nur bei Vorliegen einer vorherigen Freigabe durch die Geschaftsfihrung.

In der Spartenrechnung werden einzelne Geschaftsfelder sowie die Verwaltung separat

erfasst und abgebildet.

Das Rechnungswesen entspricht nach unseren Erkenntnissen grundsatzlich der Grolie

und den Anforderungen der Gesellschaft.
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Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditats-

kontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéahrleistet?

Die Liquiditat des Unternehmens wird laufend Uberwacht und gesteuert. Ausgereichte

Kredite bestehen nicht.

Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten

worden sind?

Mangels Einbindung in Konzernstrukturen ertbrigt sich ein zentrales Cash-Management.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeit-

nah und effektiv eingezogen werden?

Entgelte werden vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt und eingezogen. Im Re-
gelfall wird ein monatlicher Mahnlauf durchgefiihrt. Das Verfahren bzw. die Uberwa-

chung gewabhrleistet einen zeitnahen und effektiven Forderungseinzug.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst

es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling erfolgte im Geschéaftsjahr 2024 grundsatzlich durch die Geschaftsflihrung
in eigener Person anhand aktueller betriebswirtschaftlicher Auswertungen und deren Ana-

lyse. Dies entspricht der Gro3e und dem Geschaftsumfang der Gesellschaft.

Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Entfallt, da keine Tochterunternehmen oder Unternehmen existieren, an denen eine we-

sentliche Beteiligung besteht.
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4. Risikofruherkennungssystem

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden kénnen?

Im Rahmen der Quartalsberichterstattung erfolgen Abweichungsanalysen. Fir die wich-
tigsten Ertragsbringer gibt es zusatzliche Statistiken, die laufend fortgeschrieben werden.
Besonderes Augenmerk lag auf der Identifizierung und Adressierung latenter Risiken aus
dem allgemeinen politischen Umfeld, insbesondere dem Bereich der Sozialgesetzgebung
und der Abfallwirtschaft, sowie aus der Volatilitdt der Rohstoff- und Sekundarrohstoffprei-

Se.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben

sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgefiihrt werden?

Angesichts der Unternehmensgréfe und -komplexitat erscheint die Kombination aus Ge-
schaftsfuhrungsanalysen und systematischer Fortschreibung der statistischen Kennzahlen

hinreichend.

Anhaltspunkte, dass die definierten MalRnahmen des Risikomanagements nicht durchge-

fuhrt wurden, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

Sind diese MalBnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Aktivitaten und MalRnahmen sind durch Schriftverkehr (Emails) sowie hausinterne No-
tizen dokumentiert. Dies erscheint uns angesichts von Umfang und Komplexitat der Ge-

schaftstatigkeit ausreichend.

Werden die Friihwarnsignale und MalBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abge-

stimmt und angepasst?

Frihwarnsignale und -mafhahmen werden im Rahmen des vierteljahrlichen Berichtswe-

sens und Aktualisierung der Jahresprognose kontinuierlich evaluiert. Die mit der Ge-



Anlage VII
Blatt 7

schéaftsfihrung geflhrten Gesprache haben keinen Anlass zu der Annahme gegeben,
dass die Geschaftsfihrung sich nicht kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen

Geschaftsumfeld und seinen Auswirkungen auf das Geschéaftsergebnis auseinandersetzt.

5. Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festge-
legt?
e Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?
o Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen
eingesetzt werden?
o Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?
e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschliel3-
lich zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dlirfen

(z.B. antizipatives Hedging)?

Die Gesellschaft nutzt keinerlei derivative Finanzinstrumente und plant dies auch zukinftig

nicht. Die Beantwortung der Fragen dieses Fragenkreises kann daher entfallen.

6. Interne Revision

Gibt es eine den Bedlirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Re-
vision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstédndige Stelle oder wird diese Funktion

durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision als eigenstandige Stelle der Gesellschaft besteht nicht und ist bei
der GesellschaftsgroRe auch nicht Gblich. In der Vergangenheit wurde bei Bedarf eine in-
terne Revision durch einen externen Dienstleister durchgefiihrt. Sofern ein erneuter Be-
darf identifiziert werden wirde, wirde auch zuklnftig wieder ein externer Dienstleister mit

einer Revision beauftragt werden.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?

Besteht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

c) Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzern-
revision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal (iber Korruptionsprévention berichtet? Lie-

gen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Entfallt, da keine interne Revision durchgefihrt wurde.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-

stimmt?

Entfallt, da keine interne Revision durchgefihrt wurde.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um

welche handelt es sich?

Entfallt, da keine interne Revision durchgefihrt wurde.
f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzern-

revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfallt, da keine interne Revision durchgefihrt wurde.
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OrdnungsmabBigkeit der Geschaftsfuhrungstatigkeit

7. Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MalBnahmen nicht eingeholt

worden ist?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im Be-
richtsjahr zustimmungspflichtige Rechtsgeschafte und MaRnahmen ohne Zustimmung der

Gesellschafterversammlung zur Ausfihrung gekommen waren.

Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-

chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Auskunftsgemal wurden keine Kredite an Mitglieder der Geschaftsfihrung gewahrt. Ge-

genteilige Feststellungen haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht getroffen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen
ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedlirftig behandelte MalBnahmen vorgenommen

worden sind (z.B. Zerlegung in TeilmalBnahmen)?

Hinweise auf das Vorliegen entsprechender Malnahmen haben sich im Rahmen unserer

Prifung nicht ergeben.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und Malinahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des

Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Im Rahmen der Priifung haben sich derartige Feststellungen nicht ergeben.
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8. Durchfuhrung von Investitionen

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrédte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-

tat/Wirtschatftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Nach unserer Prifung werden Investitionen angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat, Finanzierbarkeil und mégliche Risiken gepruft. Der Investitionsplan als Gan-
zes und alle wesentlichen Investitionen werden durch die Gesellschafterversammlung ge-

nehmigt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittiung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil (iber die Angemessenheit des Preises zu ermég-

lichen (z.B. bei Erwerb bzw. Verédul3erung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Es werden auskunftsgemafy regelmafig Konkurrenzangebote eingeholt. Anhaltspunkte,
dass die Unterlagen zur Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die
Angemessenheit des Preises zu erméglichen, haben sich im Rahmen unserer Prifung

nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend

lberwacht und Abweichungen untersucht?

Nach unseren Feststellungen erfolgt grundsétzlich eine Uberwachung in technischer und

kaufmannischer Hinsicht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?

Wenn ja, in welcher H6he und aus welchen Griinden?

Bei unserer Priifung haben wir keine Uberschreitungen festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach

Ausschdpfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Uns liegen keine derartigen Erkenntnisse vor.
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9. Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstél3e gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Hinweise auf eindeutige Verstole gegen

Vergaberegelungen ergeben.

Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-

bote (z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich diesbezliglich keine gegenteiligen Anhaltspunkte

ergeben.

10. Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?

Grundsétzlich wird das Uberwachungsorgan durch regelmaRige Berichte zeitnah (iber we-

sentliche Vorgange unterrichtet.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-

nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?
Es liegen uns keine gegenteiligen Erkenntnisse vor.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewbdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
mal abgewickelte Geschéftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-

che Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Nach unseren Erkenntnissen erfolgte eine zeitnahe Unterrichtung Uber wesentliche Vor-

gange. Erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen sowie ungewohn-
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liche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaf abgewickelte Geschaftsvorfalle sind uns im

Rahmen unserer Priifung nicht bekannt geworden.

Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Besondere Berichtswiinsche des Uberwachungsorgans wurden im Geschéaftsjahr 2024

nicht geduliert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder

unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Es liegen uns keine derartigen Erkenntnisse vor.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan er-
Ortert?

Seit dem 1. Januar 2023 besteht eine D&O-Versicherung bei der Zurich Insurance plc NfD
mit einer Versicherungssumme von € 1 Mio. je Versicherungsfall und einem Selbstbehalt
nur bei Eigenschaden in Héhe von € 15.000. Die Konditionen der Versicherung sowie von

Konkurrenzangeboten wurden im Vorfeld in der Gesellschafterversammlung erdrtert.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt

worden?

Es wurden im Geschaftsjahr 2024 auskunftsgemaf keine Interessenkonflikte gemeldet;

gegenteilige Feststellungen haben wir bei Durchflihrung unserer Prifung nicht getroffen.
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Vermogens- und Finanzlage

11. Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Fur den originaren Unternehmensgegenstand der Einsammlung und Verwertung von
Elektro- und Elektronikschrott nicht notwendiges Vermdgen ist in dem 2. Obergeschoss
des von der Gesellschaft genutzten Gebaudes zu sehen, in dem zeitweise eine Flicht-
lingsunterkunft des Landkreises Darmstadt-Dieburg untergebracht und das im Ge-
schaftsjahr 2024 als Archiv an den Landkreis vermietet war. Durch Mieteinnahmen sollen
die auf diesen Gebaudeteil entfallenden Aufwendungen (im Wesentlichen Zinsen und

Abschreibungen) gedeckt werden.

Es konnte in diesem Zusammenhang dariber nachgedacht werden, den Gesellschafts-
zweck entsprechend zu erweitern und die Vermietung und Verpachtung eigenen Vermé-
gens zusatzlich in den Unternehmensgegenstand aufzunehmen.

Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?

Nein.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermbgensge-

genstédnde wesentlich beeinflusst wird?

Anhaltspunkte hierflr haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.
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12. Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-

verpflichtungen finanziert werden?

Eine Analyse der Vermdgenslage ist im Hauptteil, Blatt 21 ff., zu finden. Wesentliche In-
vestitionsverpflichtungen am Abschlussstichtag haben wir bei Durchflihrung unserer Pri-

fung nicht festgestellt.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-

aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt, da die AZUR nicht Konzernmutter ist.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlie8lich Garantien
der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-

bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Alle Beschaftigungsverhaltnisse, die im Zusammenhang mit der Kreisagentur fir Beschaf-
tigung (KfB) bzw. dem Jobcenter Darmstadt stehen, werden 6ffentlich geférdert. Anhalts-
punkte, dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht

beachtet wurden, haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.
Der Gesellschafter hat fur die Darlehensverbindlichkeiten der Gesellschaft begrenzte

Bilrgschaften ibernommen.

13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-

tung?

Nein.
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Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschlittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der

wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Ergebnisverwendungsvorschlag der Geschéaftsfiihrung sieht vor, den Jahrestber-

schuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Ertragslage

14. Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternehmen zusammen?

Entfallt, da bislang keine Segmente gebildet wurden. In einer Trennungsrechnung werden
lediglich die Aktivitaten im Zusammenhang mit den sogenannten DAWI getrennt von den
Ubrigen Geschéaftsaktivitaten dargestellt.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?

Einmalige Vorgange mit entscheidendem Einfluss auf das Jahresergebnis waren im Ge-
schaftsjahr 2024 in Form einer Spitzabrechnung/nachtraglichen Preisdnderung von
DGUV-Messungen fir das Vorjahr (T€ 36) zu verzeichnen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt. Die Gesellschaft ist nicht konzessionsabgabepflichtig.
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15. Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermbgens- und Ertragslage von Bedeu-

tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Einzelne verlustbringende Geschafte von Bedeutung sind uns bei der Prifung des Ge-

schéaftsjahres 2024 nicht bekannt geworden.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche

Malinahmen handelt es sich?

MafRnahmen zur Analyse und zur Kostenbegrenzung werden kontinuierlich durchgefihrt.

16. Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBRnahmen zur

Verbesserung der Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Entfallt; im Berichtsjahr wurde ein Uberschuss erwirtschaftet.

Welche Malinahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des

Unternehmens zu verbessern?

Konkrete MalRhahmen zur Verbesserung der Ertragslage sind vor dem Hintergrund des
erfolgreichen Geschéftsjahres einerseits und im Hinblick auf die derzeitigen politischen
Unsicherheiten ber die weitere Entwicklung der AZUR GmbH andererseits derzeit nicht
eingeleitet oder geplant. Zunachst bedarf es eines Analyse- und Entscheidungsprozesses
seitens des Gesellschafters, die Zuordnung von Aufgaben an die AZUR neu zu strukturie-
ren. Art, Umfang und Entgeltstruktur der Aufgabenubertragung definieren wesentlich die
weitere Entwicklung der AZUR. Zur erganzenden, fachlichen Beratung wurde die Team-

werk AG beauftragt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftsprifungsgeselischaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und
ihren Auftraggebern liber Priifungen, Steuerberatung. Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung. nicht ein
bestimmter wirtschaftiicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundst-
zen ordnungsmaBiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer
ibernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschafisfithrung. Der Wirtschaftspriifer ist fUr die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlicn. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchftihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aufler bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen Aulerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfuhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen, Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wah-
rend der Téatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Aufiraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informaticnen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhiingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf sigene
Rechnung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfilhrung des Aufirags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftspriifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhéngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maftgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestétigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher Aufierungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information ber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behardlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auerungen des Wirtschaftsprufers und
die Information tber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Miéngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen M&ngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfllung fur ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dartiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr, 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzuglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfullungsanspril-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mé&ngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegentber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Maltgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Harung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaitnis auf Ersatz eines fahrldssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemafl § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fur Anspriche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschafisprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

{4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samiliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden,

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erkldrten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zu-
rickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
per oder Gesundheit sowie bei Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen flir Priffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11, Ergdnzende Bestimmungen flir Hilfeleistung In Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollsténdig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfilhrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag (bernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklérun-
gen, einschlieflich E-Bilanzen, fur die Einkemmensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggebsr
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
by Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
¢) Verhandlungen mit den Finanzbehtrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriiffungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschafispriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche vertffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhait der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honarieren.

Anlage VIII

Blatt 2

(5) Sofern der Wirtschaftsprufer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergltungsverordnung flir die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b} die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraullerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfallung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung ais

zusatzliche Tatigkeit Ubernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtiichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht liber-

nommen.

12. Elektronische Kemmunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschltisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren

13. Vergiltung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abh#&ngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner,

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergtung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestelliten Forderungen zuldssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Racht
Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



HRB Treuhand GmibH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Frankfurter Stral’e 53-55
63263 Neu-Isenburg
Telefon: 0 61 02 /79 75-0
Telefax: 0 61 02/ 79 75-90

Email: HRB.Treuhand@t-online.de
Internet: www.hps-hrb.de
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