mmm ReoO”
EEEE der 2V
HER .
HEEEEN [ andkreis
Darmstadt-Dieburg

unft

Fraktionsvorlage
Vorlage-Nr.: 1443-2022/DaDi
Aktenzeichen:
Fachbereich: Fraktion der Freie Wahler/UWG
Rupp, Jorg
Beteiligungen:
Produkt: 1.01.01.02  Gremienmanagement
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1. | Haupt- und Finanzausschuss O | Zur Kenntnisnahme
Betreff: Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2022/2023 — Anfrage FW/UWG

Anfrage der Fraktion der Freie Wihler/UWG:

A. Zu den Konsolidierungsmafnahmen auf S. 774 ff.

1.

2.

3.

Lfd. Nr. 5: Ruhen bzw. Beendigung der Mitgliedschaft Kulturregion RheinMain

Welche Kosten sind hier in den vergangenen fiinf Jahren entstanden, welche Projekte
wurden im Landkreis bezuschusst und welche Fordermittel sind daraus in den Landkreis
geflossen? Welche Auswirkungen erwartet der Kreisausschuss dadurch fiir die
Kulturschaffenden und das Kulturangebot im Landkreis?

Die KulturRegion Frankfurt Rhein Main ist das Kompetenzzentrum fiir nachhaltiges
Vernetzen und Gestalten, qualitative Weiterentwicklung und attraktive Prdsentation von
Kultur in der Metropolregion FrankfurtRheinMain. Die Akteurinnen und Akteure im
Landkreis Darmstadt-Dieburg (Museen, Betriebe, Partner aus der Wissenschaft) profitieren
im besonderen Mafse von der Impulsgebung aus dem Expertinnenkreis der Kulturregion
(z.B. Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Pool-Veranstaltungen) und dem besonders affinen
Publikum im Grofsraum Rhein-Main, das in dieser Qualitdit und Quantitdit eigenstdindig
nicht erreichbar wdire. Die beworbenen Veranstaltungen bringen sehr viele Besucherinnen
und Besucher in die Region, die wihrend ihres Aufenthalts im Darmstadt-Dieburg
entsprechende Umsdtze, z.B. in der Gastronomie, generieren.

Nr. 8: Kiirzung der Investiven Sportférderung
Welche Projekte und Vereine wurden hier in den vergangenen Jahren unterstiitzt? Welche
Projekte und Vereine werden voraussichtlich von der Kiirzung betroffen sein?

Die Listen der investiv geforderten Mafsnahmen von 2019 bis 2021 sind in Anlage [
zusammengefasst. Von der Kiirzung werden nur kiinftige Projekte betroffen sein, deshalb
ldsst sich heute noch nicht sagen, welche das sein werden.

Nr. 9: Streichung "Urlaub von der Pflege"
Wie viele Pflegende sind hier in den letzten Jahren unterstiitzt worden? Wer unterstiitzt
pflegende Angehorige kiinftig, wenn das wegtillt und sie einmal eine Auszeit bendtigen?



Die Mafsnahme ,, Urlaub von der Pflege “ wurde vom Landkreis Darmstadt-Dieburg seit
1999 einmal jihrlich durchgefiihrt. Dabei geht es um einen einwochigen Aufenthalt inkl.
Fahrt (Vollpension) in der Wicker-Klinik in Bad Wildungen. Die Klinik hdlt seit vielen
Jahren verschiedene Angebote speziell fiir pflegende Angehdrige vor (Einzel- und
Gruppengesprdche, Entspannungsiibungen, Gymnastik u.a.m.). Die Mafinahme wurde als
Gruppenreise organisiert. In der Regel nahmen zwischen 13 und 15 Pflegende teil. Etwa die
Hiilfte der Kosten wurde iiber den Teilnahmebeitrag realisiert.

Vom Pflegestiitzpunkt des Landkreises wurden die Pflegenden zudem bei der Suche nach
einer Pflege- und Betreuungsmaéglichkeit fiir ihre Angehorigen wihrend der Zeit der
Abwesenheit unterstiitzt (Kurzzeit- oder Verhinderungspflege). Aufgrund der Corona-
Pandemie wurde in den Jahren 2020 und 2021 kein ,, Urlaub von der Pflege “ durchgefiihrt.
Eine vergleichbare Mafinahme von anderen Anbietern in der Region ist uns nicht bekannt.

4. Nr. 16: Projekt "Familienfreundliche Schule"
Um welches Projekt handelt es sich hier genau? Welches Konzept wird da verfolgt und seit
wann wird es wo umgesetzt? Liegt hier eine Forderung von Land, Bund usw. vor?

Das Projekt ,, Familienfreundliche Schule * ist eine freiwillige Leistung des Landkreises
Darmstadt-Dieburg fiir ganztdgige Angebote bei weiterfiihrenden Schulen. Es ist in einer
Zeit entstanden, als es noch kein Landesprogramm fiir ganztdgig arbeitende Schulen gab.
Zwischenzeitlich ist die Ganztagsschulentwicklung weit fortgeschritten und es gibt
Landesmittel zur Forderung des Ausbaus der Angebote, so dass ein ,,eigenes “ Angebot
nicht mehr vorgehalten werden muss.

5. Nr. 19: Poolen in der Eingliederungshilfe
Wie sieht das Konzept genau aus, nach dem Teilhabeassistent*innen zwei oder mehr
Leistungsberechtige gleichzeitig betreuen sollen? Inwieweit werden hier die Anforderungen
der Forderpldne und die gesetzlichen Vorgaben erfiillt bzw. nicht erfiillt? Wie will der
Landkreis gewéhrleisten, dass durch dieses "Pooling" nicht erhebliche Nachteile fiir die
Leistungsberechtigten und die Kinder entstehen, die mit diesen Leistungsberechtigten
gemeinsam eine Klasse oder eine Kita-Gruppe besuchen? Wie soll gewiéhrleistet werden,
dass nicht Klassen bzw. Gruppen entstehen, die aufgrund einer erh6hten Zahl von Kindern
mit Behinderung stigmatisiert werden? Wie soll fortan die Inklusion von Kindern mit
Behinderung gewihrleistet werden?

Siehe Anlage 2.

6. Nr. 20 Riickholung Kfz-Zulassung

Wer ist aktuell Betreiber der Zulassungsauf3enstellen? Sind die dort Beschiftigen
Mitarbeitende des Landkreises Darmstadt-Dieburg? Wann wurden diese Vereinbarungen
getroffen und wie viele Zulassungsauf3enstellen werden bestehen bleiben? Wie soll
gewihrleistet werden, dass es nicht wieder zu langen Warteschlangen bzw. zu erheblichen
Verzogerungen im Bereich der Kfz-Zulassung kommt?

Betreiber der Zulassungsaufsenstellen Pfungstadt, Ober-Ramstadt, Weiterstadt und Grof3-
Umstadt, sind die dortigen Stadtverwaltungen. Die Zulassungsaufsenstelle in Dieburg wird
durch die Kreisverwaltung selbst betrieben. Die an den vier erstgenannten, kommunal
betriebenen Standorten tdtigen Mitarbeitenden sind Beschidftigte der jeweiligen
Stadtverwaltung.
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Die entsprechenden Verwaltungsvereinbarungen wurden in den Jahren 1997 bis 1999
geschlossen. Soweit eine entsprechende Ubereinkunft mit den jeweiligen Stidten (und den
Mitarbeitenden dort) herbeigefiihrt werden kann, ist es grundsdtzlich beabsichtigt, alle 4
benannten, kommunal betriebenen Auflenstellen an den bisherigen Standorten, unter
Ubernahme der Mitarbeitenden in die Organisation des Landkreises riick zu iiberfiihren und
weiter zu betreiben.

Bei beabsichtigt gleichbleibenden Standorten und gleicher Anzahl an Mitarbeitenden ist mit
keinerlei QualititseinbufSe zu rechnen. Zwischenzeitlich arbeiten ohnehin alle
Zulassungsaufenstellen, auch die kommunal betriebenen, ausschlieflich nach
Terminvergabe, so dass Warteschlangen an allen Auflenstellen der Vergangenheit
angehoren.

7. Nr. 21 Kreisumlage/Schulumlage
Mit welchen (Einspar-)MafBnahmen will der Kreisausschuss erreichen, dass die Schulumlage
im Jahr 2023 wieder um 0,44%-Punkte gesenkt werden kann, um weiterhin das Kriterium
der Kostendeckung zu erfiillen? Wie sollen angesichts des Anstieges der Baupreise und der
allgemeinen Preissteigerung die geplanten Baumafinahmen finanziert werden, wenn die
Schulumlage wieder abgesenkt wird?

Die Schulumlage steigt in 2023 absolut um rd. 800 T€. Die Absenkung des Hebesatzes bei
ansteigenden Umlagegrundlagen ergibt sich rechnerisch gerade durch die kostendeckende
Festsetzung auf Grundlage der fiir das Haushaltsjahr 2023 vorliegenden Planung.

8. Nr. 22 Abschaffung Partnerschaftsfinanzierung DADINA
Was bedeutet das genau? Wofiir wird diese "Partnerschaftsfinanzierung" seit wann in

welcher Hohe erhoben und wer zahlt sie? Gibt es aktuell Initiativen anderer Mitglieder der
DADINA bzw. des RMV, diese Umlage abzuschaffen?

Die ,, Partnerschaftsfinanzierung Schiene “ ist ein Finanzierungsinstrument aus den
Anfangszeiten von RMV und dem Zweckverband DADINA, bei dem Mehrbestellungen
gegeniiber dem damaligen Status Quo hdlftig vom RMV und den beteiligten lokalen
Nahverkehrsorganisationen finanziert wurden. Wiihrend die Betrdge anfangs noch den
einzelnen Mehrbestellungen zugeordnet werden konnten, erfolgte spditer eine
Pauschalierung der Betrdge. Inzwischen tdtigt der RMV Mehrbestellungen auf der Schiene,
ohne lokale Zuschiisse abzufordern. Die von der DADINA aufgebrachten Mittel betrugen
lange Zeit insgesamt ca. € 2,8 Mio. pro Jahr. In 2014 wurden die Betrdge vom RMV
halbiert, sodass zurzeit noch ca. € 1,4 Mio. (Umlageanteil Landkreis Darmstadt-Dieburg =
ca. € 840.000) pro Jahr im Wirtschaftsplan bereitgestellt werden miissen. Die DADINA und
andere betroffene Gebietskorperschaften wie der Kreis Offenbach setzten sich mehrfach
beim RMYV dafiir ein, die Partnerschaftsfinanzierung Schiene komplett abzuschaffen.

9. Nr. 24 Streichung der Forderung der Asylarbeitskreise
Welche Projekte wurden bisher gefordert? Wie sieht das Konzept aus, mit dem
gewihrleistet werden soll, dass diese Arbeitskreise weiter bestehen bleiben, besonders
angesichts des Ukrainekrieges? Wer soll die Asylarbeitskreise fortan fordern?

Nicht in allen 23 Stddten und Gemeinden existieren Asylarbeitskreise. Viele, der noch

aktiven Arbeitskreise haben sich Vereine organisiert und verfiigen iiber Spendenmittel. Im
vergangenen Jahr wurden die Mittel nicht mehr nachgefragt.
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10. Nr. 25 Belegung von Gemeinschaftsunterkiinften
Welche (langfristigen und kurzfristigen) Vertridge sind hier in welchem finanziellen Umfang
abgeschlossen und welche Laufzeit haben diese? Welche Auswirkungen hat die erhdhte
Zahl zu uns fliichtender Menschen aufgrund des Ukrainekrieges? Werden diese
Unterkunftsmoglichkeiten nicht in 2022, 2023 und ggf. spéteren Jahren weiter benotigt?

Aktuell haben wir 64 Vertrdge. Davon konnten oder werden enden: in 2022 = 10; in 2023 =
5, in 2024 = keine, in 2025 = 10, in 2026 = 35, in 2027 = 3, in 2028 = 1

Mietzahlungen sind in folgender Hohe zu leisten: in 2022 ab 7/22 noch 4.005.272 €,
in 2023 7.754.988 €, in 2024 7.726.608 €, in 2025 6.688.518 €, in 2026 3.239.316 € und in
2027 485.745 €.

Gefliichtete aus der Ukraine sind lediglich in der Gemeinschaftsunterkunft in Reinheim
untergebracht. Nach derzeitigen Prognosen werden die Gemeinschafts-unterkiinfte weiter
benotigt, allerdings konnen die Bewegungen nur scwer vorhergesagt werden.

11. Nr. 31 Reduzierung 3-Standortlosung plastische Chirurgie auf 2-Standortlosung
Weshalb wurde in der Vergangenheit entschieden, drei Standorte weiter zu fiihren, obwohl
mit Schloss Heiligenberg eigens eine Spezialklinik dafiir in das Eigentum des Kreises
genommen wurde? Wie sieht der aktuelle Businessplan fiir Schloss Heiligenberg aus und
wann wird dieses voraussichtlich den Break-Even-Point erreichen und Gewinne machen?

Der Nukleus der plastischen und dsthetischen Chirurgie wurde im Jahr 2010 am
Klinikstandort Grof3-Umstadt gelegt. Von Grofs-Umstadt aus folgten die weiteren
Entwicklungsschritte der Abteilung in Richtung Schloss Heiligenberg und Jugenheim.
Aufgrund dieser Entwicklung und auch auf ausdriicklichen Wunsch des zwischen-zeitlich
ausgeschiedenen Chefarztes, hat man sich zundchst auf die 3-Standortlosung verstindigt.
Schwerpunkt vom Standort Grofs-Umstadt sollte weiterhin das rekonstruktive Spektrum
(Dekubitus, Sternum-OP) sein. Am Standort Jugenheim sollte schwerpunktmdfig das
postbariatrische und dsthetische Spektrum angeboten werden. Aus Sicht der Betriebs-
leitung zeigte sich im Jahresverlauf 2021, dass die 3-Standort-Losung auch vor dem
Hintergrund der personellen und zeitlichen Ressourcen sehr schwierig ist und eine
Konzentration an einem Standort der bessere Weg wire. Aus diesem Grund entschied die
Betriebsleitung nach mehreren Gesprdchen, die plastische und dsthetische Chirurgie am
Standort Jugenheim zu konzentrieren, da das Schloss Heiligenberg und die Spezialklinik
Jugenheim die besseren Voraussetzungen fiir diese Abteilung vor Ort bieten.

Am aktuellen Businessplan hat sich seitens des Leistungsspektrums nichts verdndert. Durch
die Konzentration am Standort Jugenheim konnen im personellen Bereich im Jahresverlauf
2022 Einsparungen generiert werden. Im ndchsten Schritt wird die
Wirtschaftlichkeitsberechnung nochmals iiberarbeitet und aktualisiert. Es zeigt sich aber
bereits jetzt, dass durch die Umstrukturierung und die flankierende Marketingkampagne die
Patientennachfrage deutlich zunimmt und die OP-Termine bis Ende des Jahres 2022
vergeben sind. Momentan wird gepriift, ob noch zusdtzliche OP-Tage angeboten werden
konnen.

12. Nr. 32: Streichung der investiven Maflnahmenplanung an Schulen

Was bedeutet dieser Vorschlag genau? Soll hier auf die Planung investiver MaBnahmen
verzichtet werden? Wer soll diese Planungen kiinftig durchfiihren und finanzieren?
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Der FB Schulservice, Volkshochschule fordert die Schulen jihrlich zur Meldung von
Mafnahmen fiir das kommende Jahr auf. Leider konnten nicht alle bisher beantragten
Mafsnahmen der letzten Jahre abgearbeitet werden. Im Jahr 2023 wird daher der Riickstau
bearbeitet und es werden erst ab 2024 wieder neue Mafsnahmen aufgenommen.

13. Nr. 33: Streichung Zuschuss Kreismusikschule
Weshalb ist hier von "ehemalige" Kreismusikschule die Rede? Wann horte die
Kreismusikschule auf, Kreismusikschule zu sein und weshalb war das so? Wieso wurde in
den letzten Jahren offenbar eine Kreismusikschule gefordert, die gar keine mehr war? Was
bedeutet das fiir die betroffenen Schiiler*innen?

Die ,, Musikschule Darmstadt-Dieburg e. V. ist 1990 aus der ehemaligen Kreismusikschule
entstanden und wird heute von einem gemeinniitzigen Verein getragen. Der Landkreis
verpflichtete sich damals, die Gehdlter einer Musikschullehrerin und eines
Musikschullehrers bis zu deren altersbedingten Ausscheiden zu tragen. Diese Verpflichtung
besteht heute nicht mehr. Zu den Auswirkungen fiir die betroffenen Schiilerinnen und
Schiiler kann keine Aussage getroffen werden.

14. Nr. 34: Reduzierung des durch die Optimedis AG zu erstellende Versorgungskonzept auf
das geforderte Minimu.
Was soll mit diesem Konzept "versorgt" werden, was ist bisher geplant und was muss
beispielhaft daraus gestrichen werden?

Der Kreistag hat am 11. Dezember 2017 der Einfiihrung des Versorgungskonzeptes 2025 im
Landkreis Darmstadt-Dieburg beschlossen. Das Versorgungskonzept 2025 steht online
unter https://www.ladadi.de/gesellschaft-soziales/medizinische-versorgung.html zur
Verfiigung. Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung wurden die Aufwendung fiir
Beratungsleistungen abgeplant, somit muss die Abwicklung des Projektes innerhalb der
MVZ GmbH, dem Eigenbetrieb Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg sowie der
Kreisverwaltung abgebildet bzw. geleistet werden.

15. Die vorgeschlagenen Konsolidierungsmafinahmen enthalten keine oder nur rudimentér
Aussagen dariiber, wie wahrscheinlich ihre Umsetzung ist. Weshalb sind hier keine
Umsetzungswahrscheinlichkeiten angegeben oder geht der Kreisausschuss davon aus, dass
die Umsetzungswahrscheinlichkeit aller vorgeschlagenen "Konsolidierungsmafinahmen"
100% betragt?

Bei dem Haushaltssicherungskonzept handelt es sich um eine Formatvorlage des Landes, in
der die Angabe von Umsetzungswahrscheinlichkeiten nicht vorgesehen ist.

B. Sonstige Anfragen zum Entwurf fiir einen Haushalt 2022/23

16. Geplanter Personalaufwuchs
Weshalb wird die Zahl der Stellen im Stellenplan weiter erhoht und weshalb kommt der
Kreisausschuss der Auflage des RP nicht nach, durch eine restriktive Stellenbewirtschaftung
Stellen einzusparen? Weshalb wird keine qualifizierte Stellenbesetzungssperre bzw. keine
strategische Stellenplanung eingesetzt, um die Personalkosten mittelfristig senken zu
konnen?

Alle neuen Stellen im Stellenplan sind unabweisbar und beruhen auf gesetzlichen oder
vertraglichen Verpflichtungen. Eine Reduzierung der Anzahl der Stellen im Stellenplan ist
bei der derzeitigen Aufgabenstruktur des Landkreises nicht realistisch und wiirde die
Aufgabenwahrnehmung gefihrden. Alle freiwerdenden Stellen unterliegen einer 12-
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monatigen Wiederbesetzungssperre, die gegebenenfalls von der Behérdenleitung in
dringenden Fillen verkiirzt oder aufgehoben werden kann.

17. Unbesetzte Stellen in 2021
Nach den Ausfithrungen im Stellenplan waren zum 30.06.2021 ungewohnlich viele Stellen
nicht besetzt? Was sind dafiir die Griinde?

Bei einer Stichtagsbetrachtung variieren die unbesetzten Stellen innerhalb einer gewissen
Bandbreite, ohne dass hier besondere Griinde ausschlaggebend sind. Die Anzahl der
unbesetzten Stellen zum 30.06. hat 2018 30,25, 2019 30,65, 2020 20,06 und 2021 32,34
Stellen betragen, insofern sind nicht ungewdhnlich viele Stellen unbesetzt.

18. Projektcontrolling
Gibt es in den Dezernaten von Landrat, Erstem Kreisbeigeordneten und der
Kreisbeigeordneten jeweils Stabsstellen Projektmanagement/Projektcontrolling? Wie wird
gewihrleistet, dass die Ziele der Projekte erreicht und die Kosten im vorgegebenen Rahmen
bleiben? Weshalb gibt es keine Stabstelle "Projektcontrolling", die die wichtigsten Projekte
regelmiBig in Bezug auf Effizienz, Nutzen und die Einhaltung des Budgets tiberpriift?

Es gibt in den Dezernaten keine eigenen Stabsstellen fiir Projektmanagement und
Projektcontrolling. Diese Aufgaben obliegen den Dezernatsbiiros, sofern sie nicht direkt
durch die Fachbereichs- oder Projektleitungen wahrgenommen werden.

19. Pakt fiir den Nachmittag
Weshalb wurde im Falle des Pakt fiir den Nachmittag auf ein solches Projektcontrolling
verzichtet? Nach welchen Kriterien wurden die Qualititsstandards fiir den PdfN festgelegt
und wie wurden diese kostenmiBig bewertert?

Im PfdN bzw. in der Betreuung DaDi gGmbH gibt es ein Projektcontrolling. Der Kreistag
hat mit Beschluss vom 29.06.2015 Organisation und Administration der Angebote auf die zu
griindende gGmbH iibertragen. Das Finanzkonzept basierte auf den aktuellen Vorgaben
durch die Rahmenvereinbarung mit dem Land Hessen iiber ganztdgige Angebote im Pakt fiir
den Nachmittag und auf der aktuellen tariflichen Eingruppierung eines/r
Erziehers/Erzieherin. Seit 2017 wurde darauf hingewiesen, dass der Pakt massiv
unterfinanziert ist.

20. Aus welchen Griinden verringert sich der Ansatz der Versorgungsaufwendungen im
Ergebnishaushalt (Nr. 12, Konten 644-646) auf ca. 5,7 Mio. Euro ab 2021, obwohl das
Ergebnis des Jahres 2020 Versorgungsaufwendungen in Hohe von 10,25 Millionen Euro
zeigt?

Das Ergebnis 2020 enthdlt die im Rahmen des Abschlusses vorgenommene Zufiihrung zu
den Pensionsriickstellungen in Hohe von 4.752.432,07 Euro.

21. Wie hoch waren die (z.B. auf S. 11 des Entwurfs benannte) Riicklage des Landkreises
Darmstadt-Dieburg zum Sichtag 31.12.2021 (nach vorldufigen Zahlen)? Wie hoch waren die
Riickstellungen zu diesem Zeitpunkt?

Da das Ergebnis 2021 zum Zeitpunkt der Beantwortung dieser Anfrage noch nicht vorliegt,
kann eine Aussage iiber den Bestand der Riicklage aus ordentlichen Ergebnissen zum
31.12.2021 noch nicht getroffen werden. Der Riicklagenbestand wird sich aber leicht
vermindern. Die Summe der Riickstellungen zum 31.12.2021 betrdigt 117.655.163 Euro.
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22. Was ist die Grundlage (gesetzlich, vertraglich, rechnerisch) fiir die Erhebung der
Gastschulbeitrdge (z.B. S. 19 im Entwurf) und aus welchen Griinden steigen diese ab 2021
so stark an?

Die Hohe der Gastschulbeitrdge ist gesetzlich geregelt. Die Abrechnungssdtze pro
Schulform werden durch das Land Hessen jdhrlich neu festgesetzt und sind der Héhe nach
schwankend. Dartiber hinaus ist eine offentlich-rechtliche Vereinbarung des Landkreises
Darmstadt-Dieburg mit der Stadt Darmstadt tiber die 1,5-fache Abrechnung von
Gastschulbeitrdgen ab dem Haushaltsjahr 2021 in Kraft, durch welche die Steigerung
begriindet ist. Grundlage ist der Beschluss des Kreisausschusses KA/X-102/2020 vom
04.08.2020.

23. Wie hoch waren die Gewerbesteuereinnahmen im Jahr 2021 (nach vorldufigen Zahlen) und
wire es moglich eine vorldaufige Ergebnisrechnung fiir das Haushaltsjahr 2021 zu erhalten?

Der Landkreis hat keine Gewerbesteuereinnahmen, die der kreisangehorigen Kommunen
sind noch nicht bekannt. Eine vorldufige Ergebnisrechnung 2021 liegt zum Zeitpunkt der
Beantwortung dieser Anfrage noch nicht vor.

24. Zu den finanziellen Eckdaten der kreisangehdrigen Kommunen auf S. 722 des Entwurfs:
Durch welche Mallnahmen nimmt der Landkreis Einfluss auf kreisangehdrige Kommunen,
die gleichzeitig einen niedrigen Hebesatz in der Grundsteuer B und ein negatives
ordentliches Ergebnis haben? Gibt es einen Mindesthebesatz fiir die Grundsteuer der
kreisangehorigen Kommunen, der zur Errechnung der Kreis- und Schulumlagen
herangezogen wird? Wie hat sich dieser in den letzten Jahren entwickelt und ist beabsichtigt
bzw. vorgesehen bzw. zu erwarten, dass dieser ansteigt?

Die Festsetzung der Hebesdtze obliegt den Kommunen im Rahmen der kommunalen
Selbstverwaltung. Es gibt keinen Mindesthebesatz fiir die Grundsteuer der kreisangehdrigen
Kommunen, der zur Errechnung der Kreis- und Schulumlage herangezogen wird.

C. Nachfrage zum Wirtschaftsplan 2022/23 des DaDiWerks

S. 19: Die Planansétze fiir Energiekosten wurden im Vergleich zum Vorjahr nur leicht
erhoht. Reicht das angesichts der erheblichen Preissteigerungen fiir die Jahre nach 2024
(nachdem die aktuell geltenden Liefervertrdge ausgelaufen sind) noch aus und ist es aus
Griinden der kaufménnischen Vorsicht nicht angeraten, die zu erwartenden Energiekosten
fiir die Jahre ab 2024 deutlich anzuheben?

Die Liefervertrdge fiir Strom und Erdgas haben eine Vertragsdauer bis 31.12.2022, mit der
Option einer zweimaligen Verldngerung um jeweils ein Jahr. Diese Vertrags-verldingerung
ist bereits fiir 2023 erfolgt und soll von unserer Seite auch fiir 2024 erfolgen. Die
Kiindigungsfrist betrdgt ein Jahr zum Jahresende, insofern wissen wir erst ab dem 1.1.2023,
ob unsere Vertragspartner den Liefervertrag auch in 2024 weiterfiihren werden.

Eine Prognose der Strom- und Gaspreise fiir 2024 ist aktuell sehr schwierig, die Preise im
Liefervertrag bestimmen sich zu vier iiber das Jahr festgelegten Terminen des Vorjahres
(12.01., 10.06., 05.08, 13.10.), so dass ein endgiiltiger Preis immer erst im Oktober des
Vorjahres feststeht.
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Anlage:

e Anlage 1: investive Sportférderung
e Anlage 2: ,,Poolen* in der Eingliederungshilfe
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