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1. Erfolgsplan
Erträge 2.195.121 EUR
Aufwendungen 2.283.058 EUR
Jahresfehlbetrag -87.937 EUR

2. Vermögensplan
Einnahmen 243.100 EUR
Ausgaben 243.100 EUR

3.

4.

5.

6.

Darmstadt, den 13.11.2020

Nadim Shameem
AZUR-Geschäftsführer

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme im Wirtschaftsjahr 2021 zur Finanzierung von 
Investitionen erforderlich ist, wird auf 10.000 EUR festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermächtigungen im Wirtschaftsjahr 2021 zur Leistung von 
Ausgaben in künftigen Jahren für Investitionen wird auf 0 EUR festgesetzt.

Der Höchstbetrag der Liquiditätskredite, die im Wirtschaftsjahr 2021 zur  rechtzeitigen Leistung 
von Ausgaben in Anspruch genommen werden dürfen, wird auf 300.000 EUR festgesetzt.

Es gilt die von der Gesellschafterversammlung am 13.11.2020 beschlossene Stellenübersicht.

Wirtschaftsplan

2021

der AZUR GmbH

 - Gesamtbeträge - 

Die Gesellschafterversammlung der AZUR GmbH hat den Wirtschaftsplan 2021 der AZUR GmbH in 
ihrer Sitzung vom 13.11.2020 wie folgt beschlossen.
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Mühltal, den 13.11.20202
Sha

Vermögensplan für das Wirtschaftsjahr 2021

Lfd. Nr. Bezeichnung EUR Erläuterung

1 Zuführungen zum Stammkapital (1)

2 Zufführungen zu Rücklagen
abzüglich Entnahmen (1)

3 Zuführugen zu langfristigen Rückstellungen
abzüglich Entnahmen (1)

4 Zuführungen zu Sonderposten mit Rücklageanteil
abzüglich Entnahmen (1)

5 Abschreibungen und Anlageabgänge 174.833 Siehe Erfolgsplan
(ohne Nr. 6)

6 Vom Anschaffungswert abzusetzende Kaptialzuschüsse

7 Zuschüsse Nutzungsberechtigter abzüglich Entnahmen
aus Pos. C der Passivseite
"Empfangene Ertragszuschüsse"

8 Rückflüsse aus gewährten Darlehen

9 Kredite
     a) von der Gemeinde
     b) von Dritten 10.000 Be- und Entlüftung Kläranlage

10 Liquide Mittel 58.267 Cashflow
……………………………………………………………………

11 Deckungsmittel des Vermögensplans insgesamt 243.100

(1) Wenn die Entnahmen überwiegen, ist hier ein Negativposten auszuweisen.

Deckungsmittel (Mittelherkunft)

 - 1 - 
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Mühltal, den 13.11.20202
Sha

Vermögensplan für das Wirtschaftsjahr 2021

Deckungsmittel
(Mittelverwendung)

Ausgaben des
Wirtschaftsjahres

Verfplichtungser-
mächtigungen des 

Wirtschaftsjahres (1)

Gesamt-
ausgabe-

bedarf

bisher
bereit-

gestellt (2)

Erläuterungen

EUR EUR EUR EUR

1 2 3 4 5 6 7

1 Sachanlangen und
immaterielle Anlagewerte (3)
     für EDV-Software 5.000 0 5.000 5.000 Aktivierungskosten Umstellung neuer Steuerberater
     für Grundstück 0 0 0 0
     für Einbauten in Gebäude 0 0 185.000 185.000 Löschwasserzisterne: Bislang wurden ca. 19 TEUR 

aufgewendet
     für Be- und Entlüftung Kläranlage 10.000 0 10.000 10.000 Be- und Entlüftung Kläranlage wird mit 10 TEUR 

eingeplant
     für technische Anlagen und Maschinen 20.000 0 20.000 20.000 Erneuerung der Ballenpresse, Absauganlagen, 

Förderbänder etc.
     für Betriebs- und Geschäftsausstattung 5.000 0 5.000 5.000 Neue Meßgeräte, Kleinwerkzeuge, 

sonstige Geschäftsausstattungen
     für Fuhrpark 20.000 0 20.000 20.000 Elektrische Ameise, Kehrmaschine, Stapler
     für Sonstiges 0 0 0 0

0
2 Finanzanlagen 0 0 0 0

0
3 Tilgung von Krediten 183.100 0 183.100 183.100 175 TEUR Gebäude, 8 TEUR Löschwasser

0
4 Rückzahlung von Stammkapital 0 0 0 0

5 …………………………………………………

6 Ausgaben/Verpflichtungs-
ermöchtigungen des Vermögens- 243.100 0 428.100 428.100
plans insgesamt

(1) Zu den Vefplichtungsermächtigungen ist bei den "Erläuterungen" anzugeben, wie sich die Belastung voraussichtlich auf die 
      folgenden Jahre verteilen wird.
(2) Ausgabenansätze der Vorjahre und des laufendes Jarhes.
(3) Er sind die jeweiligen Betriebszweige einzusetzen.

Planansatz Investitionen
(nachrichtlich)

Lfd. Nr. Bezeichnung

 - 2 - 
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

 zu dem Wirtschaftsplan 2021

A Übersicht über die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermögensplans
(§ 19 Nr. 1 EigBGes)

(1)
Nr. Bezeichung 2020 2021 2022 2023 2024

EUR EUR EUR EUR EUR
Deckungsmittel (Mittelherkunft)

1 Zuführungen zum Stammkapital (2) 425.000 0 0 0 0

2 Zuführungen zu Rücklagen 0 0 0 0 0
abzüglich Entnahmen (2)

3 Zuführungen zu langfristigen Rückstellungen 0 0 0 0 0
abzüglich Entnahmen (2)

4 Zuführungen zu Sonderposten mit Rücklageanteil 0 0 0 0 0
abzüglich Entnahmen (2)

5 Abschreibungen und Anlagenabgänge 170.000 174.833 177.000 179.000 181.000
(ohne Nr. 6)

6 Vom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschüsse 0 0 0 0 0

7 Zuschüsse Nutzungsberechtigter abzüglich Entnahmen aus 0 0 0 0 0
Pos. C. der Passivseite
"Empfangene Ertragszuschüsse" (2)

8 Rückflüsse aus gewährten Darlehen 0 0 0 0 0

9 Kredite
     a) von der Gemeinde 0 0 0 0 0
     b) von Dritten 185.000 10.000 25.000 25.000 25.000

10 Liquide Mittel 0 58.267 22.372 23.781 25.250

……………………………………………………………….

Deckungsmittel insgesamt 780.000 243.100 224.372 227.781 231.250

Deckungsmittel (Mittelverwendung)

1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte (3)
     für EDV-Software 5.000 5.000 0 0 0
     für Grundstück 0 0 0 0 0
     für Einbauten in Gebäude 185.000 10.000 0 0 0
     für technische Anlagen und Maschinen 20.000 20.000 10.000 10.000 10.000
     für Betriebs- und Geschäftsausstattung 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
     für Fuhrpark 5.000 20.000 20.000 20.000 20.000
     für Sonstiges 0 0 0 0 0

2 Finanzanlagen 0 0 0 0 0

3 Tilgung von Krediten 260.000 183.100 189.372 192.781 196.250

4 Rückzahlung von Stammkapital 0 0 0 0 0

Liquide Mittel 300.000 0 0 0 0

5 ……………………………………………………………….

6 Ausgaben insgesamt 780.000 243.100 224.372 227.781 231.250

(1) Erstes Planjahr ist das laufende Geschäftsjahr
(2) Wenn die Entnahmen überwiegen, ist hier ein Negativposten auszuweisen.
(3) Es sind die jeweiligen Betriebszweige einzusetzen.

 - 1 - 

Finanzplan
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

 zu dem Wirtschaftsplan 2021

B Übersicht über die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung für den Haushalt der Gemeinde auswirken
(§ 19 Nr. 2 EigBGes)

Nr. Bezeichung 2020 2021 2022 2023 2024
EUR EUR EUR EUR EUR

Einnahmen

1 Zuweisungen
     zur Eigenkapitalaufstockung 425.000 0 0 0 0

2 Zuweisungen
     zum Verlustausgleich 0 0 0 0 0

3 Verwaltungskostenbeiträge, Zinsen (*) 348.302 451.623 451.623 451.623 451.623

4 Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0

Ausgaben

1 Gewinnabführungen 0 0 0 0 0

2 Konzessionsabgaben 0 0 0 0 0

3 Verwaltungskostenbeiträge, Zinsen (**) 10.120 22.000 22.330 22.665 23.005

4 Eigenkapitalrückzahlung 0 0 0 0 0

5 Tilgung von Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0

(*) Bei dieser Position handelt  es sich um die Einnahmen, die die AZUR von der Kreisagentur für Beschäftigung erhält.
(**) Bei dieser Position handelt es sich um Aufwendungen der AZUR für die Personalabrechnung 
      und die IT-Betreuung durch den Landkreis Da-Di.

Finanzplan

 - 2 - 
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

2021

1 2 EINGEFÜGT EINGEFÜGT EINGEFÜGT

PLAN PLAN (Nachtrag) IST
KOG/Sachkonto Bezeichnung 2021 2020 2019

EUR EUR EUR

ÜBERSICHT ERTRÄGE

1. Umsatzerlöse
4011 Mieteinnahmen Gibo-BH 2.400 2.000 2.191
4030 Erlöse aus Einsammlung 731.854 735.000 705.882
4040 Mahngebühren 0 0 0

4050-4052 Erlöse aus Verwertung 357.799 280.353 391.384
4060-4061 Erlöse Wiederverwendg. 106.470 88.725 106.990
4071;4075 Dienstleistungen für Dritte 258.076 240.404 257.212

4200,4070-4400 Sonstige Erlöse 0 0 0
4074 Erstattung Mautgebühren 5.000 5.000 0
4520 Erlöse Leergut 0 -153

4861/62 Vermietung u. Verp. 80.352 99.156 111.633
4830/32 Zuschüsse nach SGB 346.740 256.218 243.418

4926 - 29 MAE + MKP 249.432 212.371 236.208
Summe Umsatzerlöse 2.138.121 1.919.228 2.054.765

2. Erhöhung/Verminderung Bestand fertige/unfertige Erzeugnisse
4800 Veränderg. Fertige Erzeugn. 5.000 5.000 11.945
4810 Veränderg. Unfertige Erzeugn. 2.000 2.000 5.328
4820 and. Aktiv. Eigenleistungen 0 0 0

Summe Bestandsveränderung 7.000 7.000 17.273
 

3. Sonstige betriebliche Erträge
4855 Abgänge Sachanlagen RBW bei BG 11.500 0 0
4839 Erstattung Lohnfortzahlung (U1; U2) 35.000 35.000 46.968
4833 Erstattung AfA / Miete 0 0 0

4845/49 Erlöse Buchgewinn aus VK 0 3.500 8.800
4861 Erlöse Vermietung ustfrei 0 0 0
4862 Erlöse Vermietung mit Ust 0 0 0
4863 Erlöse Vermietg. M. Ust 0 0 0
4920 Erträgge aus Herabsetzung PWB auf Ford 0 0 0
4923 Erträge aus der Auflösung von EWB 0 0 30.000
4960 Periodenfremde Erträge 0 0 0

4930,4820/36/35/41 Sonstige Erträge 2.500 2.500 6.438
4970 Versicherungsentschädigung 1.000 1.700 2.550
4972 Erstattungen AufwendungsausgleichsG 0 0 0

Summe sonstige betriebliche Erträge 50.000 42.700 94.756

SUMME ALLER ERTRÄGE 2.195.121 1.968.928 2.166.794

ÜBERSICHT AUFWENDUNGEN
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und 
     Betriebsstoffe und für bezogene Waren 

5105 Ersatzteile 3.000 3.000 4.579
5106/6851 Betriebsstoffe 4.000 4.000 1.513

5738 Erhaltene Skonti 0 0 -21
Summe RHB 7.000 7.000 6.071

b) Aufwendungen für bezogene 
     Leistungen

5900 Bez. Leistungen Gebäudereinigung 12.000 12.000 9.074
5901 Bez. Leistungen Leihfahrer 25.000 20.000 10.454
5902 Gesch.besorgung  LaDaDi 22.000 10.120 8.548
5903 Aufwand für Verwertung 2.500 4.000 3.522
5904 Aufwand für Wiederverwendung 3.500 3.695 4.843
5905 Aufwand für Beseitigung 40.000 40.000 36.490
5906 Aufwand f. E- Schrott Ankauf von EAD, Integra u.a. 20.360 37.305 41.413
5909 Bez. Leistungen sonstige 109.909 96.005 113.059

6312/ 6313 Miete Wirtschaftsgüter Da-Di-Werk 0 0 0
6314 Miete sonstige Wirtschaftsgüter 2.500 2.500 2.023

6301/6302 GZA Mehraufwandsentschädigung und MA Fahrtkosten 57.192 41.090 78.875
Summe bezogene Leistungen 294.961 266.715 308.301

Erfolgsplan
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

1 2 EINGEFÜGT EINGEFÜGT EINGEFÜGT

PLAN PLAN (Nachtrag) IST
KOG/Sachkonto Bezeichnung 2021 2020 2019

EUR EUR EUR

Summe gesamter Materialaufwand 301.961 273.715 314.372
 

5. Personalaufwand
a) Löhne und Gehälter

6001 Stammpersonal 754.545 724.026 761.793
6002 §16 e+i MA 359.570 265.505 258.096
6003 EGZ SGB III; ESF 0 1.000 23.547
6035 Zuführg./Auflösg. Urlaubs RÜSt 0 5.000 -4.924
6072 Sachzuwendungen an AN 0 0 310
6090 Fahrtkostenerstattung Whg./Arbeitsstätte 0 0 0
6091 Personal Nebenkosten 0 0 0

Summe Löhne 1.114.114 995.531 1.038.822

b) soziale Abgaben und Aufwendungen
    für Altersversorgung und Unterstützung
Sozialaufwendungen

6111 Stammpersonal 181.093 162.761 187.778
6112 §16 e+i SGB II 86.297 59.686 59.321
6113 EGZ §§ 89ff. SGB III 0 250 6.163

Summe Sozialaufwendungen 267.390 222.697 253.262

Aufwendungen für Altersversorgung (ZVK)
6141 Stammpersonal 34.906 45.450 37.308
6142 §16 e+i SGB II 0 0 0
6143 EGZ §§ 89/90 f SGB III 0 0 0

Summe Altersversorgung (ZVK) 34.906 45.450 37.308

Summe gesamter Personalaufwand 1.416.410 1.263.678 1.329.392

6. Abschreibungen
6200 Abschreibung immaterielle VermG 1.500 1.500 3.035
6220 Abschreibung auf Sachanlagen 54.333 42.000 38.468
6221 AfA auf Gebäude 75.000 75.000 72.559
6222 Abschreibung auf Kfz 41.500 45.000 45.261
6260 Sofortabschreibung GWG 2.500 4.000 3.140
6264 Abschreibung Sammelposten GWG 0 0 0

Summe Abschreibung 174.833 167.500 162.463

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
6114 Künstlersozialabgabe 0 100 0

6300/-04 Sonstige betriebliche Aufwendungen und unreglm. Aufw. 1.000 750 1.663
6310 Miete Gebäude 0 0 0
63xxx Leasing LKW 6.000 0 0

6320-6325 Nebenkosten Gebäude 39.000 45.000 42.971
6330 Reinigungs- und Hygienemittel 5.000 5.000 4.278
6340 Abgaben betrbl. gen. Grundbesitz 2.000 2.000 0
6391 Zuwendungen/Spenden wissesch./kult. Zweck 0 0 50
6400 Versicherungen 21.500 21.500 21.360
6405 Versicherung Gebäude 11.000 6.500 6.356

6420 / 6430 Beiträge und Gebühren 12.500 12.500 10.316
6450 Rep / Instandhaltg. Gebäude 7.500 7.500 7.599
6460 Rep./ Instandhaltung Maschinen 5.000 5.000 5.658
6470 Rep./ Instandhaltung Anlagen/ Betr.-Gesch.ausstattung 10.000 10.000 8.881

6485-6490 Rep./Kfz; LKW; andere Anlagen 37.500 37.500 43.550
6495 Wartungskosten IT 20.500 32.500 30.186
6498 Mietleasing beweglicher Wirtschaftsgüter neu LKW 0 0 0
6520 Kfz-Versicherungen 18.500 12.500 11.435

6530/31/70/95 lfd. Kfz. Kosten; sonst. Kfz Kosten 35.000 35.000 38.652
6540 KFZ-Reparaturen 5.000 5.000 7.642
6601 Veranstaltung Tag der offenen Tür 0 0 0

6600/-30/-40/-44 Werbekosten 2.500 2.500 5.936
6650 / 60 / 63 Reisekosten Arbeitnehmer 2.000 2.000 115

6800-6810 Porto/Telefon/ Fax 8.000 8.000 9.165
6814 Arbeitskleidung; Schutzausrüstung 8.000 8.000 7.766
6815 Bürobedarf 4.000 5.000 7.126
6816 Medizinische Betreuung 3.000 2.000 1.112

6817-6818 Kosten Sachverständiger; FASI 12.000 18.000 6.779
6820-6821 Fortbildungskosten 5.000 5.000 4.041
6825-6827 WP; Rechts- u. Beratungskosten 20.000 15.000 13.038
6845-6850 Sonstiger Betriebsbedarf 20.000 18.000 26.067

6855 Nebenkosten des Geldverkehrs 2.500 1.000 517
6895 Abgänge Sachanlagen Restbuchwert bei BV 11.500 0 10.182
6923 Einstellung in die EWB auf Forderungen 1.000 0 0
6930 P-WB+E-WB Ford.,Erlöse+Abgange Sachanlagen 0 0 0
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

1 2 EINGEFÜGT EINGEFÜGT EINGEFÜGT

PLAN PLAN (Nachtrag) IST
KOG/Sachkonto Bezeichnung 2021 2020 2019

EUR EUR EUR

6936 Forderungsverluste 19 % USt 0 0 0
6960 Periodenfremde Aufwendungen 0 0 175
6969 Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.000 1.000 0

Summe sonstiger betrieblicher Aufwand 337.500 323.850 332.616

8. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge
7100 Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 0 0

Summe sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 0 0 0

9. Zinsen und ähnliche Aufwendungen
7300 Zinsen und ähnliche Aufwendungen 1.000 1.000 0
7320 Zinsaufwand f. Verbindlkt. 37.354 40.000 42.124

Summe Zinsen und ähnliche Aufwendungen 38.354 41.000 42.124

Gesamtertrag 2.195.121 1.968.928 2.166.794
Gesamtaufwand 2.269.058 2.069.742 2.180.967

Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit -73.937 -100.814 -14.173

7.400 Außerordentliche Erträge 0 0 0
Außerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Außerordentliche Ergebnis 0 0 0

12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
7600 Körperschaftssteuer 0 0 36
7603 Körperschaftssteuer für Vorjahre 0 0 0
7608 Solidaritätszuschlag 0 0 0
7635 Zinsabschlagsteuer 0 0 0
7638 Solidaritätszuschl. auf Zinsabschlagst. 0 0 0
7610 Gewerbesteuer 0 0 0

Summe Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 36

13. Sonstige Steuern
7680 Grundsteuer 11.000 11.000 10.657
7685 Kfz-Steuern 3.000 3.000 2.414

Summe sonstige Steuern 14.000 14.000 13.071

16. Bilanzgewinn/-verlust -87.937 -114.814 -27.280
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

Erläuterungen zum Erfolgsplan 2021

ERTRÄGE PLAN PLAN - NT
2021 2020

1. Umsatzerlöse

4030 Erlöse aus Einsammlung 732 TEUR 735 TEUR

4050-4052 Erlöse aus Verwertung 358 TEUR 280 TEUR

4060-4061 Erlöse aus Wiederverwendung 106 TEUR 89 TEUR

4071/4075 Dienstleistungen für Dritte 258 TEUR 240 TEUR

4861/4862 Vermietung und Verpachtung 80 TEUR 99 TEUR

4830/4832 Zuschüsse nach SGB 347 TEUR 256 TEUR

4926 - 29 MAE + MKP 249 TEUR 212 TEUR

3. Sonstige betriebliche Erträge

4855 Abgänge Sachanlagen RBW bei BG 12 TEUR 0 TEUR

In 2020 war der Verkauf der AZUR analog zu den Wertstoffhöfen im Landkreis aufgrund von Corona 
geschlossen. Im Wesentlichen wurde bei der Planung für 2021 auf dem Jahr 2019 aufgesetzt.

Hier werden vor allem Erlöse aus den Sicherheitsmessungen nach DGUV 3 budgetiert. Dabei wurde 
eine Preiserhöhung im Schnitt von ca. 0,2% berücksichtigt.

Es ist geplant den Interimsvertrag zum 01.01.2021 durch einen Mietvertrag mit dem Landkreis zu 
ersetzen. Es wird beabsichtigt, das 2. OG als Lagerfläche für Akten zu nutzen. Bezogen auf die 
Bruttogrundfläche des 2. OG wurde mit einem Mietpreis von 4,50 EUR/m² (vorher: 6,25 EUR/m²) 
gerechnet zzgl. Nebenkosten.

Für 2021 sind 3 weitere 16i-Mitarbeiter eingeplant. Gleichzeitig nimmt nimmt die Förderung bei bereits 
vorhandenem Personal ab. Darüber hinaus ist ein geplanter 16i-Mitarbeiter in 2020 nicht gekommen 
und ein 16e-Mitarbeit ist in 2020 verstorben und konnte bislang nicht ersetzt werden.

Für 2020 waren 32 16d-Personen eingeplant. Der Jahresdurchschnitt in 2020 beträgt derzeit unter 25. 
Die Vertragsverhandlungen mit der KfB sind noch nicht abgeschlossen. Eine Aussage über die Anzahl 
und die damit verbundene Pauschale kann daher noch nicht getroffen werden.  So wurde für 2021 mit 
folgender Prämisse gearbeitet: 30 Personen plus Pauschale aus dem Jahr 2020. 

Ein LKW, ein Stapler und eine elektrische Ameise sollen jeweils zum Buchwert verkauft werden.

Die rückläufigen Indizes, die in eine mögliche Preiserhöhung einfließen, führen in 2021 dazu, dass es 
keine Preiserhöhung geben wird. Gleichzeitig wird von leicht geringeren Abholterminen sowie einer 
etwas geringeren Tonnage ausgegangen.

Der Planansatz wurde aufgrund der Durchschnittsmenge und des Durchschittspreises der letzten 
beiden Jahre ermittelt, um die Corona-Auswirkungen 2020 die sich im Nachtragswirtschaftsplan 2020 
wiederspiegeln, zu glätten. Darüber hinaus wird davon ausgegangen, dass in 2021 mehr Personal zur 
Sortierung zur Verfügung steht, als in 2020. 
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Mühltal, den 13.11.2020
Sha

AUFWAND PLAN PLAN - NT
2021 2020

4. Materialaufwand

5901 Bez. Leistungen Leihfahrer 25 TEUR 20 TEUR

5902 Gesch.besorgung  LaDaDi 22 TEUR 10 TEUR

5906 Aufwand f. E- Schrott Ankauf von EAD, Integra u.a. 20 TEUR 37 TEUR

5909 Bez. Leistungen sonstige 110 TEUR 96 TEUR

6301/6302 GZA Mehraufwandsentschädigung und MA Fahrtkosten 57 TEUR 41 TEUR

5. Personalaufwand

6001 Stammpersonal 755 TEUR 724 TEUR

6002 §16 e+i MA 360 TEUR 265 TEUR

6. Abschreibungen

6220 Abschreibungen auf Sachanlagen 54 TEUR 42 TEUR

6222 Abschreibungen auf Kfz 42 TEUR 45 TEUR

Die für 2021 geplante Löschwasserzisterne (geschätzte Kosten ca. 185 TEUR) soll über 15 Jahre 
abgeschrieben werden. Hierdurch erhöhen sich die Abschreibungen um ca. 12 TEUR.

Aufgrund der Personaldecke und geplanter Ausfallzeiten aufgrund von Reha-Maßnahmen wurde für 
2021 eine entsprechende Erhöhung eingeplant. 

Es ist geplant, dass der Landkreis die IT-Betreuung der AZUR zu Mitte des Jahres übernimmt. 
Gemäß Angebot (ca. 24 TEUR/Jahr) des Landkreises bewegen sich die Kosten auf ähnlichem 
Niveau, wie beim derzeitigen externen Dienstleister. Der Aufwand für den derzeitgen IT-Dienstleister 
wird über das Kto. 6495 "Wartungskosten IT" gebucht und wird sich entsprechend reduzieren. Bei der 
IT-Betreuung durch den Landkreis Darüber hinaus sich zudem die Beschaffung von IT-Material 
vereinfachen und die Verbindung AZUR-Landkreis gestärkt werden. 

Der Vertrag mit dem EAD wurde verlängert. Die Konditionen wurden angepasst. Die AZUR hat es 
geschafft, den Preis bei den Kleingeräten um etwa 68% zu senken. Er beträgt nun mind. 19 
EUR/Tonne (vorher 60 EUR/Tonne). Der erreichte Preisnachlass kommt durch den gestiegenen 
Anteil an Kleingeräten doppelt zum Tragen, sodass ingesamt ca. 17 TEUR eingespart werden 
konnten. 

Die Position beinhaltet im Wesentlichen das Geschäftsführerentgelt (70 TEUR), die Leistungen für 
den IT-Betreuer/Datenschutzbeauftragten (3 TEUR), NRD-Praktikanten (13 TEUR) sowie die neue 
Buchhaltung (24 TEUR).

Der Rahmenvertrag mit der KfB ist noch nicht abgeschlossen. Es wurde vorsichtshalber mit einer 
reduzierten Anzahl an AGH´s gerechnet. In 2020 waren im Rahmenvertrag 32 AGH festgeschrieben. 
Der Jahresdurchschnitt ist infolge von Corona auf unter 25 Personen gesunken. Da die Anzahl der 
AGH´s und die damit verbundene Pauschale für 2021 bislang unklar ist, wurde mit 30 Personen und 
der alten Pauschale gerechnet. 

Die Steigerung von 31 TEUR beinhaltet eine 1,5%-Tariferhöhung zum 01.04.2021, Lohnanpassungen 
für 3 Personen, den LKW-Fahrer der in 2020 längere Zeit ausfiel und nun ganzjährig eingerechnet 
wurde. 

Die Steigerung von 95 TEUR beinhaltet eine 1,5%-Tariferhöhung. Die zwei in 2020 eingestellten 16i-
Mitarbeiter kamen erst zum Ende des Jahres - für 2021 sind nochmal drei weitere 16i-Mitarbeiter 
eingeplant.    
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7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

63xx Leasing LKW 6 TEUR 0 TEUR

6320-6325 Nebenkosten Gebäude 39 TEUR 45 TEUR

6400/6405 Versicherungen / Versicherung Gebäude 33 TEUR 28 TEUR

6485-6490 Rep./Kfz; LKW; andere Anlagen 38 TEUR 38 TEUR

6495 Wartungskosten IT 22 TEUR 33 TEUR

6816 Medizinische Betreuung 3 TEUR 2 TEUR

6817-6818 Kosten Sachverständiger; FASI 12 TEUR 18 TEUR

6825-6827 WP; Rechts- u. Beratungskosten 20 TEUR 15 TEUR

6895 Abgänge Sachanlagen Restbuchwert bei BV 12 TEUR 0 TEUR

Die geplanten Kosten für Sachverständige z.B. für die Löschwasserzisterne sind nicht eingetreten wie 
geplant. 

Der Rechtsstreit mit Herrn Roth im Zusammenhang mit dem Thema Gebäude/Nebenkosten dauert 
noch an. In Absprache mit dem Landkreis wurden vorsorglich 5 TEUR für einen eventuellen 
Rechtsstreit mit Herrn Roth zusätzlich eingeplant.

Für 2021 sind verschiedene Abgänge geplant: Stapler (4 TEUR), elektische Ameise (2,5 TEUR), 
LKW (5 TEUR).

In 2021 stehen zusätzliche medizinische Untersuchungen an, die mit ca. 1 TEUR veranschlagt 
werden. 

Mitte des Jahres soll ein LKW verkauft und durch ein Leasingfahrzeug ersetzt werden.

Es ist geplant einen LKW ab Mitte 2021 zu leasen. Vorher gab es kein Leasing.

Die Nebenkosten des Gebäudes für 2021 werden voraussichtlich geringer ausfallen als die geplanten 
Ausgaben in 2020. Dies liegt im Wesentlichen daran, dass in 2021 mit weniger Aufwand für Heizöl 
kalkuliert wird, als in 2020. 

Bei der Nutzung des 2. OG als Lager für Akten besteht die Möglichkeit, dass die Versicherung den 
Versicherungsbeitrag wegen erhöhter Brandlastgefahr erhöht. Hinzu kommen generelle 
Kostensteigerungen bei den Versicherugen. 

Ein LKW soll Mitte 2021 durch ein Leasingfahrzeug ersetzt werden. Dies sollte einer weiteren 
Steigerung der Reparaturkosten entgegenwirken.

Gemäß Planung soll der Landkreis ab Mitte des Jahres 2021 die IT-Betreuung übernehmen. Diese 
diesbzüglchen Kosten werden dann beim Materialaufwand im Konto 5902 gebucht (ca. 12 TEUR). In 
2020 wurde das papierhafte Belegsystem in der Buchhaltung auf einen elektronischen Workflow 
umgestellt. Die diesbezüglichen Kosten sind neu. Für 2021 wird sich der Implementierungs- und 
Betreuungsaufwand wieder reduzieren. 
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Stellenplan der AZUR GmbH Mühltal für

Beschäftigte Stellenzahl besetzte 
Stellen 

Lfd. Entgeltgruppen nach TVöD-E 2021 2020 30.06.2020
Nr.: Bezeichnung der Stelle 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1

1 Stabsstelle 1 1,00 1,00 1,00
2 Stoffstrom-Disposition 1 1,00 1,00 1,00
3 Haustechnik 1 1,00 1,00 1,00
4 Sekretariat 75,00 % 1 0,75 0,75 0,75
5 DGUV 3 Messung 50 % 1 0,50 0,50 0,50
6 LKW Fahrer 4 4,00 4,00 4,00
7 Technische Angestellte 2 2,00 2,00 2,00

Summe TVöD-E Angestellte 10,25 10,25 10,25
Entgelte nach Haustarif

8 LKW Fahrer 2.697 € 1,00 1,00 1,00
9 Betriebsleiter 3.045 € 1,00 1,00 1,00

10 Technische Angestellter 2.292 € 1,00 1,00 1,00
11 Technische Angestellte 2.337 € 4,00 3,00 3,00
12 Sozialarbeiterin 76,92% 2.718 € 0,77 0,77 0,77
13 Sozialarbeiterin 64,10 % 2.046 € 0,64 0,64 0,64
14 Kaufmännische Angestellte 2.838 € 1,00 1,00 1,00
15 Kaufmännische Angestellte 2.639 € 1,00 1,00 1,00
16 Kaufmännischer Angestellter 2.168 € 1,00 1,00 1,00
17 Hilfsarbeiter 20 %    420 € 0,20 0,20 0,20

Summe Haustarif Angestellte 11,61 10,61 10,61
Entgelte für Geförderte nach SGB II + III + ESF

18 Technisch Angestellte 1.980 - 2.203 € 14,00 12,00 11,00
Summe Geförderte Mitarbeiter 14,00 12,00 11,00

Beschäftigte Stellenzahl besetzte 
Stellen 

Lfd. Entgeltgruppen nach TVöD-E 2021 2020 30.06.2020
Nr. Auszubildende Kaufmann für Büromanagement

21 Auszubildende 0,00 2,00 2,00
Summe aller Stellen 35,86 34,86 33,86

2021
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