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Beschlusslauf: Nr. Gremium Status Zustandigkeit
1. | Kreistag o) Zur abschlieBenden
Beschlussfassung
Betreff: Gestaltung von Bewerbungsgesprichen bei der Einstellung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Kreiskliniken und den
Medizinischen Versorgungszentren des Kreises — Anderungsantrag CDU
Beschlussvorschlag:

Der Kreistag moge beschlieBen:

Der Kreisausschuss des Landkreises Darmstadt-Dieburg wird beauftragt, in Zusammenarbeit mit
der Leitung der Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg ethische Leitlinien fiir den Klinikbetrieb
aufzustellen, in denen u. a. geregelt wird, dass bei Einstellungsgesprachen von arztlichem Personal
das Thema ,,Schwangerschaftsabbruch® nicht thematisiert wird.. Diese ethischen Leitlinien sind
dem Kreistag Darmstadt-Dieburg iiber die zustdndigen Fachausschiisse zur

Kenntnis zu geben.



Begriindung:

Die Diskussion des Ursprungsantrages im IGUA hat ergeben, dass die Kreiskliniken Darmstadt-
Dieburg iiber keine schriftlich festgehaltenen ethischen Leitlinien verfiigen. Es gibt lediglich eine
personliche Einstellung der Betriebsleitung sowie eine bisher gelebte Praxis zu ethischen
Grundsétzen. Da diese nicht schriftlich fixiert und niedergelegt sind, konnen die bisher giiltigen
ethischen Grundsitze, beispielsweise durch einen Wechsel in der Betriebsleitung eine von der
Politik nicht gewollte Verdnderung erfahren. Daher ist es unerldsslich die bisher bestehenden
ethischen Grundsitze schriftlich niederzulegen und dem Kreistag zur Kenntnis zu geben.

Eine weitere Begriindung erfolgt miindlich.
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