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Personalvorlage
Vorlage-Nr.: 3322-2020/DaDi
(Referenz-Vorlage: 3246-2020/DaDi)
Aktenzeichen: 440-002
Fachbereich: 220 - Personal
Beteiligungen:
Produkt: 1.01.01.06  Personalangelegenheiten
Beschlusslauf: Nr. Gremium Status Zustandigkeit
1. | Kreisausschuss N Zur Kenntnisnahme
Ausschuss fiir Gleichstellung, O | Zur Kenntnisnahme
Generationen und Soziales
2. | Haupt- und Finanzausschuss O Zur Kenntnisnahme
3. | Kreistag 0 Zur Kenntnisnahme
Betreff: Frauenforder- und Gleichstellungsplan fiir die Jahre 2020 bis 2025

Landrat Schellhaas gibt den gednderten Frauenforder- und Gleichstellungsplan zur Kenntnis.

Begriindung:

Eine aktualisierte Version liegt vor, da sich die Steuerungsgruppe erweitert hat sowie einzelne

MaBnahmen unter Punkt 5 mehr Handelnde umfassen.

Anlage:

e Frauenforder- und Gleichstellungsplan

Alternativen:

e keine
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