
 

 
 

Verwaltungsvorlage 
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Aktenzeichen: 519-026 
  
Fachbereich: 910 - Eigenbetrieb Kreiskliniken 
Beteiligungen: 102.1 - Büro des Landrates 

210 - Konzernsteuerung 

  
Produkt: KKH Eigenbetrieb "Kreiskliniken" 
  
Beschlusslauf: Nr. Gremium Status Zuständigkeit 

 1. Kreiskliniken - 

Betriebskommission 

N Zur vorbereitenden 

Beschlussfassung 

 2. Kreisausschuss N Zur abschließenden 

Beschlussfassung 

 3. Kreistag Ö Zur Kenntnisnahme 
 

  
Betreff: Lehrkrankenhaus der Universitätsmedizin Neumarkt am Mieresch 

(Rumänien) Campus Hamburg 
  

 

 

 

Beschlussvorschlag: 

 

Die Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg werden Akademisches Lehrkrankenhaus  

der Universitätsmedizin Neumarkt am Mieresch (Rumänien) Campus Hamburg (UMCH). Die 

Aufnahme als Akademisches Lehrkrankenhaus erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Die 

Vertragslaufzeit beträgt zunächst 6 Jahre.  
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Begründung: 

 

Die Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg streben seit Jahren den Status eines Akademischen 

Lehrkrankenhauses an. Anfragen bei den verschiedenen Universitäten, auch über die an den 

Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg tätigen habilitierten Chefärzte, verliefen bisher erfolglos. 

Momentan nehmen Universitäten keine weiteren Krankenhäuser als Akademische 

Lehrkrankenhäuser auf. Bestehende Verträge mit Krankenhäuser werden teilweise seitens der 

Universität gekündigt.   

 

Im Februar dieses Jahres hat die Betriebsleitung Kontakt mit dem neuen privaten Medizincampus 

UMCH in Hamburg aufgenommen. Aus Sicht der UMCH sind die Kreiskliniken Darmstadt-

Dieburg aufgrund des bereiten medizinischen Spektrums, angefangen von der großen Inneren 

Medizin mit ihren drei Ausrichtungen über die breit aufgestellten operativen Abteilungen und den 

Intensivstationen an beiden Klinikstandorten hin bis zur Psychiatrie als Akademisches 

Lehrkrankenhaus sehr interessant. Zusätzlich kommt hinzu, dass die Kreiskliniken Darmstadt-

Dieburg mit ihrer MVZ-Struktur nicht nur den stationären Bereich abdecken, sondern auch den 

ambulanten Sektor.    

 

Zahlreiche Krankenhäuser kooperieren bereits mit dem UMCH, darunter 

Knappschaftskrankenhäuser und mittlere bis größere Häuser freigemeinnütziger, konfessioneller 

und kommunaler Träger. Exemplarisch seien hier das Knappschaftskrankenhaus Bottrop, 

Diakonissen-Stiftung-Krankenhaus Speyer und das Evangelische Krankenhaus Mettmann genannt. 

Die beiden letzten genannten Krankenhäuser sind auch Mitglieder im Clinotel-Verbund. Mit dem 

Evangelischen Krankenhaus Mettmann stehen die Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg hinsichtlich 

eines Akademischen Lehrkrankenhauses im regen Austausch.  

 

Die UMCH ist eine Niederlassung der Universität für Medizin, Pharmazie, Naturwissenschaften 

und Technik Neumarkt am Mieresch. Sie hat ihren Hauptstandort in Neumarkt am Mieresch in 

Rumänien und ist die größte medizinische Universität in Rumänien mit einer über 70 jährigen 

Tradition (Gründung 1945). Sie hat drei medizinische Fakultäten (Humanmedizin, Zahnmedizin 

und Pharmazie) mit 11.000 Studierenden, mehr als 150 Kooperationspartner und 49 

Partneruniversitäten. Die Studienprogramme sind international und erfolgen auf Englisch, 

Rumänisch und Ungarisch.  

 

Die UMCH verfügt seit Oktober 2019 auf dem Campus in Hamburg  auf einer Fläche von mehr als 

4.500 qm über Vorlesungs-, Seminar-, Lern- und Lehrbereiche sowie Laboratorien mit einer 

weitläufigen Parkanlage und angeschlossenen Sporteinrichtungen. Der Campus ist mit modernster 

IT-Infrastruktur und Medizintechnik ausgestattet und bietet den Studienenden viele Möglichkeit im 

Bereich des digitalen Lernens.  

 

Seit dem Wintersemester 2019/2020 studieren dort jährlich 150 Studenten. Das Studium dauert 6 

Jahre. Der englischsprachige Studiengang ist voll akkreditiert und erfüllt sämtliche 

Voraussetzungen des Hamburgischen Hochschulgesetzes. Die Approbation ist auch in Deutschland 

automatisch anerkannt. Anders als bei staatlichen deutschen Universitäten spielen der Numerus-

Clausus keine Rolle Vielmehr wird durch ein standardisiertes mündliches und schriftliches 

Aufnahmeverfahren in der Form eines Einzelinterview in Englisch und anschließender schriftlicher 

Prüfung mit Multiple-Choice-Fragen aus den Themenbereichen Biologie, Chemie und 

Allgemeinwissen, die Eignung für das Medizinstudium und den zukünftigen Arztberuf festgestellt.  

 

Die praxisnahe Ausbildung erfolgt in den Akademischen Lehrkrankenhäusern in deutscher Sprache. 

Pro Studienjahr und Studiengruppe werden mindestens 10 Studierende als feste und gleichbleibende 

Gruppe in das jeweilige Lehrkrankenhaus ausgebildet. Die Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg 

können sich vorstellen, bis zu 15 Studierende je Studienjahr zu nehmen. 

 

Aus Sicht der Betriebsleitung kann man durch die frühzeitige Bindung der Studierenden an das 
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Krankenhaus den Nachwuchs ein Stückweit sichern. Es besteht die Möglichkeit einer aktiven 

Beteiligung an der Ausbildung angehender Mediziner und steigert die Reputation des 

Krankenhauses durch die Partizipation an Forschung und Lehre sowie der Konzeption und 

Gestaltung der Lehrinhalte.  

 

Den Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg können Kosten für Unterkunft und Verpflegung sowie für 

die eine oder andere Weiterbildung, z. B. Ultraschallkurs, entstehen. Dies ist grundsätzlich dem 

jeweiligen Krankenhaus freigestellt, was sie den Studierenden anbieten, um sie auch perspektivisch 

ans Krankenhaus zu binden.  

 

Zusätzlich gibt es auch noch die Möglichkeit durch Stipendienvergaben an engagierte Mitarbeiter 

oder Abiturienten aus dem Landkreis Darmstadt-Dieburg Nachwuchskräfte zu gewinnen und ein 

Medizinstudium zu ermöglichen. Hierzu bedarf es seitens des Studierenden die Verpflichtung zur 

Facharztausbildung im Lehrkrankenhaus bzw. späteren Tätigkeit vor Ort. Diese Möglichkeit der 

Stipendienvergabe besteht ab einem Studierenden pro Studienjahr.  

 

Der Vertrag für Lehrkrankenhäuser wurde von der Betriebsleitung geprüft und auf unsere 

Bedürfnisse individuell abgestimmt. Die Vertragslaufzeit beträgt mindestens 6 Jahre. Seitens der 

UMCH erfolgt eine stetige Qualitätssicherung und Unterstützung in der Umsetzung der Lehre.  

 

Die Chefärzte der Kreiskliniken Darmstadt-Dieburg haben sich für einen Vertragsabschluss als 

Lehrkrankenhaus ausgesprochen und  bietet ihnen die Möglichkeit sich als Dozenten in die 

Ausbildung der Studierenden an der UMCH einzubringen.   

 

Die Betriebsleitung spricht die Empfehlung aus, einen Vertrag als Lehrkrankenhaus mit dem 

UMCH in Hamburg abzuschließen, um zum nächstmöglichen Zeitpunkt Akademisches 

Lehrkrankenhaus zu werden.  
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