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Antrag zur Kreistagssitzung 09. September2019

Mitgliedschaft im kommunalen Arbeitgeberverband Hessen
Beschlussvorlage:

Der Kreistag beschlielBt, dass die Krankenhaus GmbH - auch unter
evtl. neuer Organisationsform mit Integration in das Da/Di Werk
(beschlossen evtl. in einer Sondersitzung des Kreistages am
16.08.2019) umgehend die Mitgliedschaft im kommunalen
Arbeitgeberverband Hessen beantragen und spatestens zum 01.12.2019
dort Mitglied werden wird. Der Landrat und die
Gesellschaftsvertreter des Kreises werden die erforderlichen
Schritte umgehend veranlassen.

Begrindung:

Ab dem 1.1.2020 werden nach dem Pflegepersonalstarkegesetz die
Personalkosten aus den DRG,s ausgegliedert (Pflegebudget) und
unabhédngig refinanziert. Seit 2018 werden alle linearen und
strukturellen Tarifsteigerungen des TVOD zu 100% refinanziert.
Alle in 2019 zusatzlich besetzten Pflegestellen werden zu 100 %
refinanziert.

Mit einer schnellen Anwendung des TVOD kann der Landkreis die
Arbeitsbedingungen der Beschaftigten der Krankenhaus GmbH (zum
allergroBlten Teil Pflegekrafte) kostenneutral deutlich verbessern
und sich als attraktiver Arbeitgeber um zusatzliches Personal auf
dem Arbeitsmarkt bemiihen. Insbesondere ab 2020 steht aus
betriebswirtschaftlicher Sicht einer Tarifbindung an den TVOD
nichts mehr im Wege - vielmehr wiirde man sonst auf eine mdgliche
hohere Refinanzierung verzichten.

Grundsédtzlich ist eine Tarifbindung auch fir die Dienstleistungs
GMBH einzugehen, da alle am Krankenhaus Beschaftigten gemeinsam
zum Betrieb des Krankenhauses und zur guten Gesundheitsversorgung
der BevOlkerung beitragen. Eine Prifung der Auswirkungen und
Berechnung der mit Tarifbindung entstehenden zusatzlichen
Personalkosten wird veranlasst.

Wir bitten um Zustimmung zu unserem Antrag.
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