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1. Verwaltungsstruktur

2. Intensivmedizin GroR-Umstadt & ZAPI Jugenheim
3. Sachstand ANOA
4

Medizinische Versorgungszentren Aktuelles

- Radiologie

- ,Runder Tisch®

- Eroffnung MVZ Gynakologie und Chirurgie in Grof3-Umstadt

5. Big Award Nominierung
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Intensivmedizin GrofR-Umstadt &
ZAPI Jugenheim

3 Betten sind vorerst dauerhaft gesperrt, da nicht
ausreichend Pflegekrafte vorhanden sind.

- Pflegepersonaluntergrenzenverordnung ab 01.01.2019

- Zur Zeit 5 unbesetzte Stellen
- 3 Leiharbeiter bereits im Einsatz

Personalgewinnung

- Aktion: ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter*
- 2 Auszubildende aus Examenskurs 2015/2019
- 15.000 Postkarten in Printmedien Raum Langen
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Intensivmedizin GrofR-Umstadt &
ZAPI Jugenheim

Wir brauchen lhre Unterstiitzung und suchen zum néchstmdglichen Zeitpunkt fiir unsere
Intensivstationen an den Standorten GroB-Umstadt oder Jugenheim

fiir Intensivmedizin
mit und ohne Intensiverfahrung

Die Arbeit erfolgt mit klarem Fokus auf dem Patientenwohl. Unser Ziel ist es, Patienten gesund
zu pflegen und gesund zu entlassen. Als neue Pflegekraft stehen Sie nicht alleine am Bett. Sie
sind Teil eines festen Teams aus Psychologen, Sozjaldienst, Atmungs- und Physiotherapeuten. Sie
erleben echte Zusammenarbeit mit einem festen Arzteteam. Sie werden unterstiitzt von

Trainern fir basale Stimulation und Kinasthetik, Sie erhalten regelmaBiges Coaching.

Nutzen Sie die Chance - bewerben Sie sich jetzt!

lhre schriftliche Bewerbung Bewerbung per Mail an:

richten Sie bitte an: g
bewerbung@kreiskliniken-dadi.de

oder online unter

darmstadt-dieburg.de/karrier
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Intensivmedizin GrofR-Umstadt &
ZAPI Jugenheim

Gewinnung auslandischer Mitarbeiter

- Bulgarien: Absage der Kandidatin, derzeit keine weiteren Bewerber
- Serbien

6 Bewerber fur Januar 2019 angekundigt,

3 Mitarbeiter sind am 14. Marz 2019 eingesetzt, werden jetzt eingearbeitet,
2 weitere Mitarbeiter kommen voraussichtlich im April 2019,
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Sachstand ANOA

Gesprach mit der AOK Hessen fand am 6. Februar 2019 statt.

AOK hat die MDK-Prufquote im Jahr 2018 von rund 60 % auf 90 % in den

letzten Monaten angehoben.
Gegenuber der Ruckstellungshdhe von 1,0 Mio. Euro, liegen wir jetzt bei

etwa 1,2 Mio. Euro.

AOK signalisiert Interesse an der konservativen Orthopadie, jedoch unter
wissenschaftlicher Begleitung und hat dies im Telefonat am 25. Marz 2019
bestatigt. Anfang April sollen die weiteren Einzelheiten abgestimmt werden.

TKK-Krankenkassen hat zwischenzeitlich Gesprachsbereitschaft signalisiert
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Sachstand ANOA

Am 14. Februar 2019 fand ein Verfahren vor dem LSK Hessen statt

LSG hat die vorliegende multifaktorielle Erkrankung des Bewegungssystems
und die durchgefuhrten Behandlungsmalnahmen anerkannt und eine
vergleichsweise Einigung von 50 % der Behandlungskosten ausdrtcklich als
gerechtfertigt angesehen.

LSG fragte nach, inwiefern bezlglich den weiteren Verfahren eine
vergleichsweise Einigung mit den Krankenkasse madglich erscheine.

Fazit:

Eine vergleichsweise Einigung ist zunachst einmal nicht schlecht, da das LSG offensichtlich von
einer grundsatzlichen Kostenpflicht der Krankenkassen ausgeht. Ebenfalls ist diesem Vergleich zu
entnehmen, dass das LSG an der radikalen Auffassung des Sozialgerichts nicht festhalt.

In diesen Fallen steht das erstinstanzliche Urteil nicht mehr im Raum. Strategisch muss Uberlegt
werden, ob eine vergleichsweise Einigung fiir uns tatsachlich sinnvoll ist. Besser ist in jedem Fall
eine Gerichtsurteil seitens des LSG.
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Medizinische Versorgungszentren
Aktuelles

Die Umbauarbeiten des Bestands-CT erfolgen in der Zeit vom 10.06.2019
bis 05.07.2019 mit folgenden Leistungen:

Neue Zuleitungen (Strom, Sauerstoff), Ertlichtigung Wandbereiche,
Umbau Umkleidebereich, Umbau Turen, Erganzung Estrich und
Bodenbelage sowie Upgrade

Ein mobiles CT wird wahrend der Umbauphase vor dem Haupteingang im

Bereich der behinderten-Stellplatze aufgestellt. Die Lieferung erfolgt in der
Woche ab dem 03.06.2019. Aufstellungszeit voraussichtlich 17-20 Tage.
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Medizinische Versorgungszentren
Aktuelles

Aufgrund der Entwicklung der medizinischen Versorgung haben in
verschiedenen Kommunen Gesprache stattgefunden:

Weiterstadt:

Beschlussfassung und Schreiben an den Landkreis fiir ein hausarztliches MVZ liegt vor.
Reinheim:

Beschlussfassung fiir ein hausarztliches MVZ soll am 19. Marz 2019 gefasst werden.
Alsbach-Hahnlein:

Hier ist bereits die Arztegenossenschaft AGIVO (https://www.aegivo.de/) tatig, welche die Niedergelassenen Arzte

vertritt. Am 7. Februar 2019 fand eine Informationsveranstaltung zur arztlichen Versorgung in Alsbach-Hahnlein fir
interessierte Blrgerinnen und Birger gemeinsam mit dem Landrat statt.

Pfungstadt:

Aktuell keine Beschlussfassung, da die arztliche Versorgung momentan noch ganz gut ist, Gesprache zwischen
Kommune und Arzte wurden angestoRen, um sich perspektivisch Gedanken zu machen.
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Big Award Nominierung

Aus 68 Einreichungen wurden am 7. Februar 2019 von einer Jury die
besten Stellenanzeigen 2018 aus dem Deutschen Arzteblatt ausgewahlt.

Mit ,Helfende Hande gesucht® sind wir in der Kategorie BigTalent unter
den Finalisten und haben am 19. Marz 2019 in Hannover den 1. Preis in
dieser Kategorie Uberreicht bekommen.
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