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1. Festsetzung 
 
Die Gesellschafterversammlung der Zentrum der Medizinischen Versorgung Darm-
stadt-Dieburg (MVZ) GmbH hat den Wirtschaftsplan 2019 in Ihrer Sitzung am 
XX.XX.XXXX wie folgt beschlossen: 

 
 
I. Haushaltsgesamtbeträge 
 
Erfolgsplan 
 

 
 
 
Vermögensplan 
 

 
 
 
 
II. Kredite 
 
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme im Haushaltsjahr zur Finanzierung 
von Investitionen erforderlich ist, wird auf  0 € festgesetzt.  
 
 
III. Verpflichtungsermächtigungen 
 
Verpflichtungsermächtigungen werden nicht festgesetzt. 
 
 
 
IV. Kassenkredite 
 
Der Höchstbetrag der Kassenkredite, die im Haushaltsjahr zur rechtzeitigen Leistung 
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dürfen, wird auf 2.500.000 € 
festgesetzt. 
 
 
 
 
 
 
 

Plan 2019

Erträge 3.009.655 €           

Aufwendungen 3.350.466 €           

Gewinn 340.812 €-               

Plan 2019 VE

Einnahmen 194.245 €                         -  €                                

Ausgaben 194.245 €                         -  €                                

Verlust -  €                                -  €                                
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V. Stellenübersicht 
 
Es gilt die von der Gesellschafterversammlung am XX.XX.XXXX beschlossene Stel-
lenübersicht 2019. 
 
 
 
Darmstadt, den XX.XX.XXXX 
Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH 
 
 
 
 
 
Christoph Dahmen   Pelin Meyer 
Geschäftsführer   Geschäftsführerin 
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2. Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2019 
 

2.1 Allgemeines 

 
Die Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH wurde 
vor dem Hintergrund der Sicherung und Bereitstellung der flächendeckenden ge-
sundheitlichen Versorgung des Landkreises im September 2014 gegründet und hat 
am 01.10.2014 ihre Geschäftstätigkeit aufgenommen. 
 
Aufgabe der Gesellschaft ist der Betrieb von medizinischen Versorgungszentren im 
Sinne von § 95 SGB V als ärztlich geleitete Einrichtung, insbesondere zur Sicherstel-
lung der vertragsärztlichen ambulanten Versorgung sowie zur Ausübung der sonsti-
gen ärztlichen Tätigkeiten unter Berücksichtigung des ärztlichen Berufsrechtes, ver-
tragsärztlicher Vorschriften und des Grundsatzes der freien Arztwahl.  
 
Über alle Betriebsstätten hinweg lagen zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Wirt-
schaftsplanes aufgrund der Systematik und Vorgehensweise der Kassenärztlichen 
Vereinigung Hessen noch keine Honorarergebnisse für 2018 vor. Deshalb sind die 
Grundlagen der Erlösplanung Erfahrungswerte und Prognosen.  
 
Standort Ober-Ramstadt 
 
Am Standort Ober-Ramstadt wird ein medizinisches Versorgungszentrum mit den 
Fachgebieten Allgemeinmedizin (hausärztlich) sowie für fachinternistische Medizin 
(Gastroenterologie) betrieben. Im personellen Bereich wurde zum 01.04.2018 der 
Versorgungsauftrag im fachärztlichen Bereich verändert. Die beiden angestellten 
Ärzte in der Gastroenterologie haben in Summe von einem vollen Sitz auf einen hälf-
tigen Sitz reduziert. Auf den freien halben Sitz wurde eine Kardiologin angestellt. 
Diese Spektrums Erweiterung im fachärztlichen Bereich  wird von den Patienten po-
sitiv aufgenommen, was sich in den Leistungszahlen widerspiegelt. Die gastroentero-
logische Versorgung soll in 2019 weiterhin angeboten und zusätzlich die kardiologi-
sche Patientenversorgung ausgebaut werden. Zurzeit laufen Gespräche mit den 
gastroentrologischen Ärzten, die altersbedingt und aus persönlichen Gründen even-
tuell im Jahr 2019 ausscheiden.  
Hier ist man parallel aktuell auf der Suche einer Nachfolgeregelung.  
 
Im hausärztlichen Bereich ist nach erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung zum 
Hausarzt, diese Weiterbildungsstelle in der Allgemeinmedizin vakant. Zusätzlich hat 
eine Hausärztin erfolgreich die Facharztprüfung in der Geriatrie abgeschlossen. Dies 
erhöht ebenfalls die Attraktivität der Praxis in Ober-Ramstadt und ist ein wesentlicher 
Baustein in der ambulanten geriatrischen Versorgung von älteren Patienten in der 
Region. Die drei Hausärzte sind gut ausgelastet und für 2019 wird eine Steigerung 
der Patientenzahlen angestrebt. Gestützt wird diese Annahme, durch den voraus-
sichtlichen Wegfall eines Hausarztes in der näheren Umgebung. Das nicht-ärztliche 
Personal wird im Jahr 2019 durch eine Nicht-ärztliche-Praxisassistentin (NäPa) er-
weitert. Aufgabe der NäPa ist es, die Hausärzte bei den Haus- und Heimbesuchen zu 
entlasten. Zusätzlich zur Unterstützung der Ärzte und hier schwerpunktmäßig in der 
ambulanten geriatrischen Versorgung, ist die Einstellung einer Case-Managerin vor-
gesehen. Multimorbiden Patienten lässt sich nicht allein durch eine spezielle Thera-
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pie helfen. Sie benötigen ein ganzes Versorgungsnetz und haben einen hohen Be-
darf an sprechender Medizin.  
Durch diese Maßnahmen sollen die Ärzte entlastet werden, um sowohl eine qualitativ 
als auch eine quantitative Verbesserung der Patientenversorgung zu erreichen. 
 
Standort Jugenheim 
 
Seit dem 01.04.2016 wird am Standort Jugenheim eine Betriebsstätte des Zentrums 
der Medizinischen Versorgung mit den Fachgebieten Orthopädie und Neurochirurgie 
betrieben.  
 
In 2018 ist erneut eine Mitarbeiterin im nicht-ärztlichen Dienst langfristig krankheits-
bedingt ausgefallen. Dies führte wie bereits im Vorjahr zu erheblichen Störungen im 
Praxisbetrieb. Der Ausfall wurde mittlerweile durch eine Neuanstellung kompensiert. 
Die Einarbeitungsphase der neuen Mitarbeiterin dauert aktuell an. 
 
Der orthopädische Zweig des MVZs hat bereits im Wirtschaftsjahr 2018 mit einem 
positiven Deckungsbeitrag abgeschlossen. Die Fallzahlen bewegen sich konstant auf 
dem Niveau von Vergleichspraxen. Die Anzahl der ambulanten und stationären Ope-
rationen konnte gesteigert werden. Es ist geplant, dass die Fallzahlen und Operati-
onszahlen für 2019 nochmals leicht ansteigen. Für das Jahr 2019 wird im Teilbereich 
Orthopädie von  einem ausgeglichenen Ergebnis ausgegangen.  
 
In der Neurochirurgie konnten sowohl die Fallzahlen als auch die ambulanten und 
stationären Operationen, nach einer Umstellung der Praxisabläufe gesteigert werden. 
Für 2019 sind weitere Reorganisationen in den Praxisabläufen geplant sowie Ver-
besserungen in der technischen Unterstützung der Mitarbeiter. Im Wirtschaftsplan 
2019 wird von leicht steigenden Erlösen ausgegangen. Der Anstieg reicht jedoch 
noch nicht aus, um eine Kostendeckung zu erreichen.  
 
 
Standort Groß-Umstadt 
 
Seit dem 01.10.2016 betreibt die MVZ GmbH am Standort Groß-Umstadt eine Be-
triebsstätte mit den Fachbereichen Radiologie und Gynäkologie. Zum 01.10.2017 
wurden die beiden Fachbereiche in eigenständige MVZ aufgegliedert, sodass am 
Standort in Groß-Umstadt ein MVZ Gynäkologie mit 1,5 Vertragsarztsitzen und ein 
MVZ Radiologie mit einem Vertragsartsitz betrieben wird.  
 
Standort Groß-Umstadt Gynäkologie 
 
Im MVZ Gynäkologie ist eine Ärztin nach längerfristigen Ausfall zum 01.07.2018 wie-
der tätig. Eine andere Ärztin hat das MVZ auf eigenen Wunsch zum 30.06.2018 ver-
lassen. Aktuell wird ein Vertretungsarzt beschäftigt, der voraussichtlich bis Ende 
2018 tätig ist. Die Suche nach einem angestellten Arzt läuft. Aufgrund der personel-
len Fluktuation konnten die Ziele des Wirtschaftsplanes 2018 nicht annähernd er-
reicht werden. Eine bessere Wirtschaftlichkeit im gynäkologischen MVZ ist nach der 
Besetzung der vakanten Arztstelle im Wirtschaftsjahr 2019 zu erwarten.   
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Standort Groß-Umstadt Radiologie 
 
In der Radiologie konnte die vakante Arztstelle nach dem Weggang einer Ärztin zum 
01.05.2018 durch die Anstellung von Frau Dr. Nguyen wieder besetzt werden. Frau 
Dr. Nguyen besitzt auch die fachliche Voraussetzung neben den üblichen radiologi-
schen Leistungen wieder Mammographien zu erbringen und abzurechnen. Die Fall-
zahlentwicklung stellt sich positiv dar. Der erwartete Fallzahleneinbruch durch den 
Weggang einer Ärztin konnte in 2018 durch Frau Dr. Thieme gut aufgefangen wer-
den. Im Wirtschaftsplan 2019 weist das MVZ Radiologie ein Defizit aus, welches im 
Wesentlichen in den Nutzungsgebühren für die Großgeräte in Höhe von 200 T€ be-
gründet ist.  
 
Standort Groß-Umstadt Chirurgie 
 
Das Planergebnis der chirurgischen Praxis ist im Wesentlichen geprägt von der 
Standortverlegung. Die zurzeit im Thai-Trading-Center, Marie-Curie-Straße 1–3, be-
findlichen Räumlichkeiten lassen größere ambulante Operationen aus hygienischen 
Gründen nicht zu. Um ambulante Eingriffe sowie Synergien zwischen Klinik und den 
anderen auf dem Krankenhausgelände angesiedelten MVZ-Fachbereichen (z.B. Ra-
diologie) ausschöpfen zu können, wird die Praxis im Herbst 2018 ins Gesundheitsze-
ntrum Groß-Umstadt verlegt.   
Zum 01.07.2018 wurde der Vertragsarztsitz von Herr Dr. Basting übernommen und 
im MVZ angestellt. Es handelt sich hierbei um eine seit Jahren gut etablierte Praxis 
aus Dieburg. Das MVZ wird damit um einen chirurgischen Versorgungsauftrag erwei-
tert. Entsprechende Fallzahlentwicklungen werden für das Wirtschaftsjahr 2019 er-
wartet. Weiterhin werden positive Effekte durch die Standortverlegung des MVZ in 
das Gesundheitszentrum Groß-Umstadt erwartet. Durch das an der Praxis ange-
schlossene ambulante Operationszentrum werden positive Effekte im wirtschaftlichen 
Bereich erwartet. Diese sind durch die langjährige Erfahrung von Dr. Basting, die 
Möglichkeiten der Erhöhung der Fallzahlen bei ambulanten Operationen und durch 
den Wegfall / Verlegung der noch in 2018 vorhandenen chirurgischen Versorgungs-
aufträge in Dieburg begründet. 
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2.2 Erfolgsplan 

 
Der Wirtschaftsplan 2019 schließt wie folgt ab: 
 

 
 
Der Erfolgsplan zeigt in der vorliegenden Form die Planungen der bestehenden 
Standorte in Ober-Ramstadt, Jugenheim, Groß-Umstadt Radiologie, Groß-Umstadt 
Gynäkologie und Groß-Umstadt Chirurgie.  
 

2.3 Vermögensplan 

 
Der Vermögensplan für das Wirtschaftsjahr 2019 schließt wie folgt ab: 
 

 
 
Der MVZ-GmbH stehen keine Fördermittel zur Verfügung. Alle Investitionen sind da-
her eigenmittelfinanziert, bzw. müssen ggf. durch Fremdkapital finanziert werden.  
Die Investitionen für das Geschäftsjahr 2019 setzen sich aus den folgenden Positio-
nen zusammen, die im weiteren Bericht einzeln erläutert werden:  
 
Betriebsstätte Ober-Ramstadt  

- Betriebs- und Geschäftsausstattung  
a) IT Einrichtung Hardware Firewall 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung 
c) IT Ausstattung Drucker 
 

Betriebsstätte Jugenheim 
- Betriebs- und Geschäftsausstattung  

a) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung 
 
Betriebsstätte Groß-Umstadt Radiologie 

- Betriebs- und Geschäftsausstattung  
a) IT Einrichtung Hardware Firewall 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung 

 
Betriebsstätte Groß-Umstadt Gynäkologie 

- Betriebs- und Geschäftsausstattung  
a) IT Einrichtung Hardware Firewall 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung 

 
 
 
 

Plan 2019

Erträge 3.009.655 €           

Aufwendungen 3.350.466 €           

Gewinn 340.812 €-               

Plan 2019 VE

Einnahmen 194.245 €                         -  €                                

Ausgaben 194.245 €                         -  €                                

Verlust -  €                                -  €                                
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Betriebsstätte Groß-Umstadt Chirurgie 
- Betriebs- und Geschäftsausstattung  

a) IT Einrichtung Hardware Firewall 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung 
c) Stoßwellengerät 

 

2.4 Stellenübersicht 

 
In folgenden Bereichen werden neue Stellen geschaffen, um dem Betrieb von zu-
sätzlichen Leistungsangeboten Rechnung zu tragen.   
 
Betriebsstätten Ober-Ramstadt 

 Medizinisch Technischer Dienst 
2 Stellen für die Einstellung eines Case Managers und einer Nichtärztlichen 
Praxisassistenz (NäPa) 

 
Betriebsstätte Groß-Umstadt Chirurgie 

 Medizinisch Technischer Dienst 
0,5 Stellen für die Erweiterung Fachbereichs Chirurgie 
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3. Erfolgsplan 
 

3.1 Erfolgsplan MVZ GmbH gesamt 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 2.967.355 €           2.289.000 €           1.903.110 €           1.248.716 €           835.353 €               

2. Sonstige betriebliche Erträge 42.300 €                 173.850 €               55.442 €                 4.005 €                   38.159 €                 

Zwischensumme 3.009.655 €           2.462.850 €           1.958.552 €           1.252.721 €           873.512 €               

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 112.416 €               80.580 €                 69.782 €                 35.655 €                 19.502 €                 

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 162.100 €               146.607 €               85.381 €                 48.202 €                 49.535 €                 

Zwischensumme 274.516 €               227.187 €               155.163 €               83.857 €                 69.037 €                 

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 1.844.966 €           1.643.201 €           1.402.271 €           903.075 €               571.518 €               

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 325.582 €               289.977 €               207.121 €               137.631 €               52.115 €                 

Zwischensumme 2.170.548 €           1.933.178 €           1.609.392 €           1.040.707 €           623.633 €               

Zwischenergebnis 564.590 €               302.485 €               193.997 €               128.158 €               180.842 €               

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 194.244 €               152.759 €               135.701 €               67.319 €                 35.752 €                 

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 688.443 €               626.293 €               524.133 €               226.634 €               123.417 €               

Zwischensumme 882.687 €               779.052 €               659.834 €               293.953 €               159.169 €               

Zwischenergebnis 318.096 €-               476.567 €-               465.838 €-               165.795 €-               21.673 €                 

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        340 €                       -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 22.715 €                 19.127 €                 11.114 €                 3.666 €                   -  €                        

Zwischensumme 22.715 €-                 19.127 €-                 10.774 €-                 3.666 €-                   -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 340.812 €-               495.694 €-               476.612 €-               169.461 €-               21.673 €                 

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        1.038 €                   640 €-                       8.164 €                   

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 340.812 €-               495.694 €-               477.650 €-               168.821 €-               13.509 €                 

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan 
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3.2 Erfolgsplan Betriebsstätte Ober-Ramstadt  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 1.226.324 €           1.121.000 €           1.018.412 €           1.041.889 €           835.353 €               

2. Sonstige betriebliche Erträge 42.220 €                 61.350 €                 36.499 €                 1.496 €                   38.159 €                 

Zwischensumme 1.268.544 €           1.182.350 €           1.054.912 €           1.043.385 €           873.512 €               

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 37.600 €                 30.580 €                 25.492 €                 32.959 €                 19.502 €                 

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 24.480 €                 40.267 €                 68.522 €                 37.247 €                 49.535 €                 

Zwischensumme 62.080 €                 70.847 €                 94.014 €                 70.206 €                 69.037 €                 

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 817.396 €               776.927 €               788.761 €               666.679 €               571.518 €               

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 144.246 €               137.105 €               113.030 €               104.072 €               52.115 €                 

Zwischensumme 961.642 €               914.032 €               901.791 €               770.751 €               623.633 €               

Zwischenergebnis 244.822 €               197.471 €               59.106 €                 202.428 €               180.842 €               

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 54.366 €                 53.986 €                 52.042 €                 36.816 €                 35.752 €                 

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 169.485 €               132.406 €               250.493 €               144.531 €               123.417 €               

Zwischensumme 223.851 €               186.392 €               302.535 €               181.347 €               159.169 €               

Zwischenergebnis 20.971 €                 11.079 €                 243.428 €-               21.081 €                 21.673 €                 

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        340 €                       -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 4.543 €                   5.309 €                   3.168 €                   201 €                       -  €                        

Zwischensumme 4.543 €-                   5.309 €-                   2.828 €-                   201 €-                       -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 16.428 €                 5.770 €                   246.257 €-               20.880 €                 21.673 €                 

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        2.756 €                   640 €-                       8.164 €                   

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 16.428 €                 5.770 €                   249.013 €-               21.520 €                 13.509 €                 

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan (Standort Ober-Ramstadt)
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3.3 Erfolgsplan Betriebsstätte Jugenheim 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 513.504 €               365.000 €               400.326 €               193.027 €               

2. Sonstige betriebliche Erträge 20 €                         86.500 €                 7.006 €                   1.350 €                   

Zwischensumme 513.524 €               451.500 €               407.332 €               194.377 €               -  €                        

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 17.000 €                 17.000 €                 13.887 €                 1.438 €                   

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 63.310 €                 51.813 €                 8.931 €                   8.735 €                   

Zwischensumme 80.310 €                 68.813 €                 22.818 €                 10.173 €                 -  €                        

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 317.674 €               305.959 €               275.165 €               175.346 €               

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 56.060 €                 53.993 €                 37.907 €                 24.667 €                 

Zwischensumme 373.734 €               359.952 €               313.072 €               200.013 €               -  €                        

Zwischenergebnis 59.480 €                 22.735 €                 71.442 €                 15.809 €-                 -  €                        

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 40.506 €                 32.773 €                 37.975 €                 26.178 €                 

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 92.550 €                 79.230 €                 108.971 €               74.358 €                 

Zwischensumme 133.056 €               112.003 €               146.946 €               100.536 €               -  €                        

Zwischenergebnis 73.576 €-                 89.268 €-                 75.504 €-                 116.345 €-               -  €                        

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 4.543 €                   5.173 €                   6.362 €                   3.365 €                   

Zwischensumme 4.543 €-                   5.173 €-                   6.362 €-                   3.365 €-                   -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 78.119 €-                 94.441 €-                 81.866 €-                 119.710 €-               -  €                        

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        859 €-                       -  €                        

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 78.119 €-                 94.441 €-                 81.007 €-                 119.710 €-               -  €                        

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan (Standort Jugenheim)
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3.4 Erfolgsplan Betriebsstätte Groß-Umstadt Radiologie 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 420.200 €               350.000 €               287.539 €               13.800 €                 

2. Sonstige betriebliche Erträge 20 €                         -  €                        11.633 €                 1.159 €                   

Zwischensumme 420.220 €               350.000 €               299.172 €               14.959 €                 -  €                        

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 4.300 €                   7.300 €                   12.868 €                 739 €                       

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 17.290 €                 10.843 €                 3.637 €                   2.220 €                   

Zwischensumme 21.590 €                 18.143 €                 16.504 €                 2.959 €                   -  €                        

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 215.773 €               182.547 €               165.123 €               44.543 €                 

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 38.078 €                 32.214 €                 19.851 €                 5.593 €                   

Zwischensumme 253.850 €               214.761 €               184.974 €               50.136 €                 -  €                        

Zwischenergebnis 144.780 €               117.097 €               97.695 €                 38.135 €-                 -  €                        

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 11.658 €                 14.000 €                 10.215 €                 2.511 €                   

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 230.636 €               233.456 €               54.122 €                 3.880 €                   

Zwischensumme 242.294 €               247.456 €               64.337 €                 6.390 €                   -  €                        

Zwischenergebnis 97.514 €-                 130.359 €-               33.357 €                 44.526 €-                 -  €                        

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 4.543 €                   1.520 €                   528 €                       100 €                       

Zwischensumme 4.543 €-                   1.520 €-                   528 €-                       100 €-                       -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 102.057 €-               131.880 €-               32.828 €                 44.626 €-                 -  €                        

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        286 €-                       

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 102.057 €-               131.880 €-               33.115 €                 44.626 €-                 -  €                        

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan (Standort Groß-Umstadt Radiologie)
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3.5 Erfolgsplan Betriebsstätte Groß-Umstadt Gynäkologie 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 291.951 €               245.000 €               76.766 €                 -  €                        

2. Sonstige betriebliche Erträge 20 €                         3.000 €                   -  €                        -  €                        

Zwischensumme 291.971 €               248.000 €               76.765 €                 -  €                        -  €                        

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 10.600 €                 8.350 €                   12.010 €                 519 €                       

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 12.690 €                 10.843 €                 4.068 €                   -  €                        

Zwischensumme 23.290 €                 19.193 €                 16.078 €                 519 €                       -  €                        

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 221.274 €               237.057 €               90.660 €                 16.507 €                 

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 39.048 €                 41.834 €                 19.759 €                 3.299 €                   

Zwischensumme 260.322 €               278.891 €               110.419 €               19.806 €                 -  €                        

Zwischenergebnis 8.359 €                   50.084 €-                 49.732 €-                 20.325 €-                 -  €                        

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 30.947 €                 21.833 €                 19.035 €                 1.814 €                   

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 66.362 €                 37.700 €                 64.230 €                 3.865 €                   

Zwischensumme 97.308 €                 59.533 €                 83.265 €                 5.680 €                   -  €                        

Zwischenergebnis 88.950 €-                 109.617 €-               132.996 €-               26.005 €-                 -  €                        

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 4.543 €                   2.818 €                   528 €                       

Zwischensumme 4.543 €-                   2.818 €-                   528 €-                       -  €                        -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 93.493 €-                 112.435 €-               133.525 €-               26.005 €-                 -  €                        

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        286 €-                       

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 93.493 €-                 112.435 €-               133.238 €-               26.005 €-                 -  €                        

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan (Standort Groß-Umstadt Gynäkologie)
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3.6 Erfolgsplan Betriebsstätte Groß-Umstadt Chirurgie 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. Bezeichnung Ansatz Plan IST IST IST

2019 2018 2017 2016 2015

1. Umsatzerlöse 515.376 €               208.000 €               120.067 €               

2. Sonstige betriebliche Erträge 20 €                         23.000 €                 304 €                       

Zwischensumme 515.396 €               231.000 €               120.370 €               -  €                        -  €                        

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 42.916 €                 17.350 €                 5.525 €                   

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 44.330 €                 32.843 €                 223 €                       

Zwischensumme 87.246 €                 50.193 €                 5.748 €                   -  €                        -  €                        

4. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 272.850 €               140.711 €               82.562 €                 

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und für Unterstützung 48.150 €                 24.831 €                 16.574 €                 

Zwischensumme 321.000 €               165.542 €               99.136 €                 -  €                        -  €                        

Zwischenergebnis 107.150 €               15.265 €                 15.486 €                 -  €                        -  €                        

5. Abschreibungen auf Sachanlagen 56.768 €                 30.167 €                 16.434 €                 

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 129.410 €               143.501 €               46.317 €                 

Zwischensumme 186.178 €               173.668 €               62.751 €                 -  €                        -  €                        

Zwischenergebnis 79.027 €-                 158.403 €-               47.265 €-                 -  €                        -  €                        

7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 4.543 €                   4.308 €                   528 €                       

Zwischensumme 4.543 €-                   4.308 €-                   528 €-                       -  €                        -  €                        

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 83.571 €-                 162.711 €-               47.793 €-                 -  €                        -  €                        

10. Außerordentliche Erträge -  €                        -  €                        -  €                        

11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -  €                        -  €                        286 €-                       

12. Sonstige Steuern -  €                        -  €                        -  €                        

13. Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag 83.571 €-                 162.711 €-               47.507 €-                 -  €                        -  €                        

Zentrum der Medizinischen Versorgung Darmstadt-Dieburg (MVZ) GmbH

Erfolgsplan (Standort Groß-Umstadt Chirurgie)
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3.7 Erläuterungen zum Erfolgsplan  

 
 
1. Umsatzerlöse 
 

 
 
Die Erlöse aus Kassenabrechnung (KV) beinhalten die mit der Kassenärztlichen Ver-
einigung Hessen quartalsweise abzurechnenden, ambulanten Leistungen im Bereich 
der gesetzlichen Krankenversicherung.  
Die geplante Erlössteigerung im Vergleich zum Vorjahr resultiert aus einer höheren 
Patientenscheinzahl sowie Leistungsausweitungen in allen Praxen. 
 
Die Erlöse Privatabrechnung sind Leistungen im Rahmen der privatärztlichen Unter-
suchungen.   
In diesem Bereich werden sich in der Hochrechnung des Jahres 2018 die geplanten  
Erlöse voraussichtlich wie geplant realisieren. In der radiologischen (+37,5 T€), gy-
näkologischen (+25,2 T€) sowie chirurgischen Praxis (+35 T€) wird von einer Leis-
tungsausweitung ausgegangen.   
 
Die Erlöse für die Nutzungsentgelte für stationäre operative Leistungen von Patien-
ten in der Kreisklink Jugenheim durch die Ärzte im MVZ Jugenheim (200 T€) sowie 
die Erlöse aus IGeL-Leistungen (48 T€)  wurden auf Grund des BILRUG aus den 
sonstigen betrieblichen Erträge in die sonstigen Umsatzerlöse umgegliedert. Ebenso 
umgegliedert wurden die Erlöse aus der Untervermietung des ambulanten OPs der 
chirurgischen Praxis im Gesundheitszentrum Groß-Umstadt an eine Praxis für Anäs-
thesie (42 T€) (siehe hierzu auch die Ausführungen unter Punkt 2. Sonstige betriebli-
che Erträge) 
  
2. Sonstige betriebliche Erträge 
 

  
 
Im Planansatz 2018 beinhaltete diese Position die Nutzungsentgelte für stationäre 
operative Leistungen von Patienten in der Kreisklink Jugenheim durch die Ärzte im 
MVZ Jugenheim, die Erlöse aus IGeL-Leistungen sowie die Erlöse aus der Unter-
vermietung an eine Praxis für Anästhesie, die das ambulante Operationszentrum im 
Gesundheitszentrum Groß-Umstadt betreiben. Diese Erlöse wurden auf Grund des 
BILRUG in die sonstigen Umsatzerlöse um gegliedert. 
 
Der Personalaufwand für die Position des/der Case Manager/in in Ober-Ramstadt 
wird entsprechend dem Versorgungskonzept 2025 an den Landkreis weiterbelastet 
und durch die beantragten Fördermittel der Robert-Bosch-Stiftung gedeckt (42 T€). 
 
 

1. Umsatzerlöse Ansatz 2019 Plan 2018 IST 2017 IST 2016 IST 2015

Erlöse Kassenabrechnung (KV) 2.411.619 € 2.135.000 € 1.591.414 €      1.116.184 €      774.260 €     

Erlöse Privatabrechnung 261.200 €     154.000 €     155.885 €         104.722 €         61.093 €       

Sonstige Umsatzerlöse 294.536 €     -  €              155.811 €         27.810 €            -  €              

Summe 2.967.355 € 2.289.000 € 1.903.110 €      1.248.716 €      835.353 €     

2. Sonstige betriebliche Erträge Ansatz 2019 Plan 2018 IST 2017 IST 2016 IST 2015

Boni/Skonti 100 €             100 €-             5 €                      2 €                      15 €                

Sonstige Erträge (inkl. Erstatt. Mutterschutz, Lohnfortzahlg., etc.) 42.200 €       173.950 €     5.140 €              4.003 €              28.880 €       

Periodenfremde Erträge -  €              -  €              50.297 €            -  €                  9.264 €          

Summe 42.300 €       173.850 €     55.442 €            4.005 €              38.159 €       
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3. Materialaufwand 
 

  
 
Die Plankostenansätze im Bereich Energiekosten sinken im Vergleich zu 2018 da die 
Energiekosten für die radiologischen Großgeräte (MRT, CT und Röntgen) in den 
Nutzungsentgelten, die für die Nutzung der Geräte an den Eigenbetrieb Kreiskliniken 
Darmstadt-Dieburg zu entrichten sind, enthalten sind. 
 
Die geplanten Materialaufwendungen steigen durch die höhere Anzahl an ambulan-
ten Behandlungen aufgrund von geplanten Leistungsausweitungen vor allem im chi-
rurgischen MVZ.    
 
Die Position Wirtschaftsbedarf beinhaltet die Kosten für Reinigungsmittel, Hygienear-
tikel sowie technische Verbrauchsmaterialien. Die geplante Steigerung in diesem 
Bereich ist in den geplanten Leistungsausweitungen aller Praxen begründet.  
 
In den bezogenen Leistungen ist die Inanspruchnahme von Laborleistungen enthal-
ten. Zudem werden die Reinigung der Praxisräume sowie die verwaltungstechnische 
Betreuung (Finanzbuchhaltung, Lohnabrechnungen, Technik) von der Dienstleis-
tungs- GmbH des Landkreises Darmstadt-Dieburg vertraglich übernommen. In die-
sem Bereich wurden ebenfalls die Leistungsausweitungen berücksichtigt. 
Enthalten sind ebenfalls die Nutzungsgebühren für die Nutzung des ambulanten 
Operationszentrums im Gesundheitszentrum Groß-Umstadt. 
 
4. Personalaufwand 
 

  
 
Die Planung des Personalaufwands der MVZ GmbH basiert auf der Stellenübersicht 
unter Berücksichtigung der üblichen regionalen Gehaltsstrukturen im niedergelasse-
nen Bereich. Personalkostensteigerungen liegen in der erforderlichen Stellenauswei-
tung sowie der kostenmäßig ganzjährigen Betrachtung von unterjährig eingestellten 
Mitarbeitern begründet. Tarifsteigerungen sind im Wirtschaftsjahr 2019 im Medizi-
nisch Technischen Dienst in Höhe von 3% zum 01.06.2019 vorgesehen. Tarifsteige-
rungen im Ärztlichen Dienst sind in 2019 nicht vorgesehen. 
 
 
 
 
 
 

3. Materialaufwand Ansatz 2019 Plan 2018 IST 2017 IST 2016 IST 2015

a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Energiekosten 11.616 €       16.080 €       5.595 €              4.084 €              3.659 €          

Materialaufwand 90.200 €       61.000 €       61.319 €            26.468 €            15.003 €       

Wirtschaftsbedarf 10.600 €       3.500 €          2.868 €              5.103 €              840 €             

Zwischensumme 112.416 €     80.580 €       69.782 €            35.655 €            19.502 €       

b) Bezogene Leistungen

Leistungen Dritter 162.100 €     146.607 €     85.381 €            48.202 €            49.535 €       

Zwischensumme 162.100 €     146.607 €     85.381 €            48.202 €            49.535 €       

Summe 274.516 €     227.187 €     155.163 €         83.857 €            69.037 €       

4. Personalaufwand Ansatz 2019 Plan 2018 IST 2017 IST 2016 IST 2015

Ärztlicher Dienst 1.308.094 € 1.277.933 € 1.076.521 €      681.558 €         455.770 €     

Medizinisch Technischer Dienst 862.454 €     655.245 €     531.794 €         358.206 €         167.310 €     

nicht zurechenbare Personalkosten -  €              -  €              1.077 €              943 €                  554 €             

Summe 2.170.548 € 1.933.178 € 1.609.392 €      1.040.707 €      623.633 €     
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5. Abschreibungen auf Sachanlagen 
 
Da die MVZ GmbH keine Investitionsförderung seitens des Landes erhält, müssen 
auch die Abschreibungen auf Investitionen von der MVZ GmbH getragen werden und 
neutralisieren sich nicht als Sonderposten wie im Krankenhausbereich. Die entspre-
chenden jährlichen Aufwendungen sind in dieser Position ausgewiesen. 
Die Abschreibung erhöht sich aufgrund der im Vermögensplan erläuterten Investitio-
nen. 
 
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 
 

  
 
In den Aufwendungen des Verwaltungsbedarfs sind die Kosten für Büromaterial, Por-
to, Telefon sowie die Aufwendungen für die Jahresabschlussprüfung und für Steuer- 
und Rechtsberatung enthalten.  
Die von der KV Hessen quartalsweise pro Abrechnung erhobenen Bearbeitungsge-
bühren und Beiträge (für alle Praxen 106 T€ pro Jahr) wurden im den Planansätzen 
der Vorjahre in den Erlösen Kassenabrechnung (KV) verrechnet. Im Jahresabschluss 
müssen diese Aufwendungen aber separat in den Aufwendungen des Verwaltungs-
bedarfs ausgewiesen werden. Durch die Umgliederung dieser Aufwendungen stei-
gen die Aufwendungen des Verwaltungsbedarfs in 2019 gegenüber dem Planansatz 
2018. 
 
In den Mietaufwendungen sind die vertraglich vereinbarten monatlichen Mieten für 
die jeweiligen Praxisräume in Ober-Ramstadt, Jugenheim und Groß-Umstadt enthal-
ten. Ebenso berücksichtigt sind in dieser Position die Nutzungsgebühren für die radi-
ologischen Großgeräte (MRT und CT). 
 
In den übrigen betrieblichen Aufwendungen sind Kosten für Fortbildung enthalten. 
Das Fortbildungsbudget wurde auf 9.500 EUR festgesetzt. Die Reduzierung dieses 
Budgets ist in den Erfahrungswerten der letzten Jahre begründet. 
 
Außerordentliche und periodenfremde Aufwendungen sind nicht geplant.   
 
7. Sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 
 
Es sind keine Einnahmen in diesem Bereich zu erwarten. 
 
8. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 
 
Die Zinsaufwendung beinhalten die Zinsaufwendungen für die Darlehen der Wirt-
schaftsjahre 2016, 2017 und 2018 sowie die Zinsaufwendungen für den Kassenkre-
dit. 
 
 
 

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen Ansatz 2019 Plan 2018 IST 2017 IST 2016 IST 2015

Aufwendungen des Verwaltungsbedarfs 226.800 €     94.960 €       236.767 €         104.674 €         49.585 €       

Mietaufwendungen 411.093 €     420.653 €     181.508 €         103.721 €         61.912 €       

Versicherungen, Abgaben 25.000 €       34.530 €       24.060 €            3.629 €              -  €              

Aufwendungen für Instandhaltungen 11.500 €       10.500 €       23.246 €            4.165 €              9.160 €          

übrige betriebliche Aufwendungen 14.050 €       65.650 €       58.551 €            10.444 €            2.759 €          

Summe 688.443 €     626.293 €     524.133 €         226.634 €         123.417 €     
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11.  Steuern vom Einkomme und Ertrag 
 
Die Steuern vom Einkommen und Ertrag wurden aufgrund des geplanten Jahresfehl-
betrages nicht geplant.   
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4. Vermögensplan 
 

4.1 Vermögensplan MVZ GmbH gesamt 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

lfd. Nr. Bezeichnung € Erläuterung

1 Zuführung zum Stammkapital 0

2 Zuführung zu Rücklagen                               

abzüglich Einnahmen 0

3 Zuführung zu langfristigen Rückstellungen abzüglich 

Entnahmen 0

4 Zuführung zu Sonderposten mit Rücklageanteil 

abzüglich Entnahmen 0

5 Abschreibung und Anlagenabgänge (ohne Nr. 6) 194.245

6 Vom Anschaffungswert abzusetzende 

Kapitalzuschüsse 0

7 Rückflüsse aus gewährten Darlehen 0

8 Kredite 0

a) von der Gemeinde 0

b) von Dritten 0

9 0

10 Deckungsmittel des Vermögensplans insgesamt 194.245

siehe 4.7 Erläuterungen zum Vermögensplan

Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Ausgaben (Mittelverwendung)

Bezeichnung Ausgaben des 

Wirtschaftsjahres

Verpflichtungser- 

mächtigungen 

des 

Wirtschaftsjahres

Gesamtausgabe- 

bedarf

bisher 

bereitgestellt

Erläuterungen

€ € € € €

1 2 3 4 5 6 7

1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte 72.245 0 72.245 0

  für Grundstücke mit Betriebsbauten 0 0 0 0

2 Finanzanlagen 0 0 0 0

3 Tilgung von Krediten 122.000 0 0 0

4 Rückzahlung von Stammkapital 0 0 0 0

5

6 Ausgaben/Verpflichtungsermächtigungen des 

Vermögensplans insgesamt 194.245 0

lfd. Nr. 

siehe 4.7 

Erläuterungen 

zum 

Vermögensplan

Planansatz Investitionen

(nachrichtlich)
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4.2 Erläuterungen zum Vermögensplan 

 
Die Abschreibungen wurden anhand der Fortschreibung des Anlagenspiegels aus 
dem Jahresabschluss zum 31.12.2017, sowie der im Jahr 2018 angeschafften und 
im Jahr 2019 geplanten Investitionen ermittelt. 
 
Der unter Punkt 8 aufgeführte Betrag für Kredite von Dritten wird auf 0 € festgesetzt-. 
Das gesamte Anlagevermögen wird über die Abschreibung finanziert. 
Darlehensaufnahmen sind für das Wirtschaftsjahr 2019 nicht geplant. 
 
Die geplanten Sachanlagen und immateriellen Anlagewerte setzen sich wie folgt zu-
sammen:  
 

1. Betriebsstätte Ober-Ramstadt 
a) IT-Einrichtung Hardware Firewall (3 T€) 
b) IT-Ausstattung Drucker (10 T€) 
c) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung (9,8 T€) 

 
2. Betriebsstätte Jugenheim 

a) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung (8,5 T€) 
 

3. Betriebsstätte Groß-Umstadt Radiologie 
a) IT-Einrichtung Hardware Firewall (3 T€) 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung (2 T€) 

 
4. Betriebsstätte Groß-Umstadt Gynäkologie 

a) IT-Einrichtung Hardware Firewall (3 T€) 
b) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung (15 T€) 

 
5. Betriebsstätte Groß-Umstadt Chirurgie 

a) IT-Einrichtung Hardware Firewall (3 T€) 
b) Stoßwellengerät (10 T€) 
c) Ersatzbeschaffungen Praxisausstattung (5 T€) 
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5. Stellenübersicht 

5.1 Stellenübersicht gesamt 

 

 
 
 

5.2 Stellenübersicht Betriebsstätte Ober-Ramstadt 

 

 
 
 
 

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 6,0 1,0 4,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,5 12,5 9,2

Pflegedienst 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

M ed.-techn. Dienst 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 1,0 2,0 0,0 6,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,5 20,0 17,6

Funktionsdienst 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6,0 1,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 1,0 2,0 0,0 6,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 35,0 0,0 0,0

6,0 1,0 4,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 1,0 2,0 0,0 4,0 11,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,5 0,0

4,6 1,0 2,6 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 1,0 1,8 0,0 4,0 9,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 26,8

Stellen-

übersicht 

Vorjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 2,0 3,0 1,0 6,0 6,0 4,6

Pflegedienst 0,0 0,0

M ed.-techn. Dienst 1,0 0,5 4,0 6,0 11,5 9,5 9,0

Funktionsdienst 0,0

0,0 0,0 0,0

0,0

0,0 0,0 0,0

2,0 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,5

2,0 0,0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 6,0 15,5

1,6 2,0 1,0 1,0 0,5 2,0 5,5 13,6

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Stellen-

übersicht 

Vorjahr
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5.3 Stellenübersicht Betriebsstätte Jugenheim 

 

 
 
 
 
 

5.4 Stellenübersicht Betriebsstätte Groß-Umstadt Radiologie 

 

 
 

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 2,0 2,0 2,0 2,0

Pflegedienst 0,0 0,0

M ed.-techn. Dienst 3,5 3,5 3,5 2,8

Funktionsdienst 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0

0,0 0,0

2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5

2,0 3,5 0,0 0,0 0,0 5,5

2,0 2,8 0,0 0,0 0,0 4,8

Stellen-

übersicht 

Vorjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 1,0 1,0 1,0 1,0

Pflegedienst 0,0 0,0

M ed.-techn. Dienst 1,0 1,0 1,0 1,0

Funktionsdienst 0,0

0,0

0,0

0,0

1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0

1,0 0,0 1,0 2,0

1,0 1,0 2,0

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Stellen-

übersicht 

Vorjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH
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5.5 Stellenübersicht Betriebsstätte Groß-Umstadt Gynäkologie 

 

 
 
 
 
 

5.6 Stellenübersicht Betriebsstätte Groß-Umstadt Chirurgie 

 

 
 

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 1,5 1,5 1,5 0,6

Pflegedienst 0,0

M ed.-techn. Dienst 1,0 1,0 1,0 3,0 3,0 2,8

Funktionsdienst 0,0

0,0

0,0

0,0

0,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5

0,0 0,0 1,5 1,0 1,0 1,0 4,5

0,6 0,8 1,0 1,0 3,4

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Stellen-

übersicht 

Vorjahr

AT

Ä13a 

bzw. 

Ä13

Ä12 

bzw. 

Ä11

Ä10 Ä9 Ä8 Ä7 Ä6 G10 G9 G8 G7 G6 G5 G4 G3

K5 

K6 

K7

K4 K3 S1 S2 S3

Ärztlicher Dienst 1,0 1,0 2,0 2,0 1,0

Pflegedienst 0,0

M ed.-techn. Dienst 1,0 1,0 1,5 3,5 3,0 2,0

Funktionsdienst 0,0

0,0

0,0

0,0

1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,5

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0

0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 3,0

Bezeichnung

Vergütungsgruppen Kreiskliniken GmbH

Stellen-

übersicht 

Planjahr

Besetzte Stellen 

am 30. Juni des 

Vorjahres

Vermerke, 

Erläuterungen

Stellenübersicht Planjahr

Stellenübersicht Vorjahr

Besetzte Stellen am 30. Juni des Vorjahres

Stellen-

übersicht 

Vorjahr


