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An den ISDN: 06151-8811373

FAX: 06151-8811374
Info@cdu-kreistag.net

Vorsitzenden des Kreistages
des Landkreises Darmstadt-Dieburg
Herrn Professor Dr. Ralf-Rainer Lavies

- Kreistagsbiiro -
- KREISTAGSBURQ -
im Hause LANDKREIS DARMSTADT-DIEBURG | 25. November 2005

Daum 2 8 NOV. 2005
EINGEGANGEN

Fragen zum Wirtschaftsplan 2006 ¢

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

wir bitten Sie, folgende Fragen zur Beantwortung an den Kreisausschuss weiterzuleiten.

1. Welche Griinde machen die Erh6hung der Kassenkredite auf 90 Mio. € erforderlich?

2. Wurden die Kassenkredite fiir das Wirtschaftsjahr 2005 ausgeschopft?
Wie hoch waren die Zinsaufwendungen?

3. Im Vorbericht wird auf Seite 5 vorletzter Absatz die Erhhung der Personalkosten um
ca. 800.000 € angegeben. Begriindet wird dies mit der Kommunalisierung der staat-
lichen Abteilungen. Da das Land die Personalkosten aber erstattet, darf es zwar zu ei-
ner Erhhung der Gesamtkosten kommen, die aber durch die Einnahmen wieder
ausgeglichen werden oder wirkt sich hier bereits die unterschiedliche Tarifsituation
aus? Sind die vereinbarten Gehaltssteigerungen nach TvoD bereits im Wirtschaftsplan
etatisiert?

4. Seite 12 Produkt: P-203-907 Beteiligungsmanagement
Ist in der Kostenobergruppe der Anteil fiir den Senio-Zweckverband ausreichend
fiir das in der letzten Kreistagssitzung beschlossene Sanierungskonzept?

5. Seite 22 ff. Kostenstelle 208 001 Frauenbiiro
Ko6nnen die vom Frauenbiiro herausgegebenen Broschiiren, Faltblitter usw. an
Interessierte gegen Erstattung abgegeben werden?
Wie viel Broschiiren und Faltblétter wurden vom Frauenbiiro im Jahr 2005 aufgelegt
und sind fiir das Jahr 2006 geplant? Wie hoch waren die und sind die Druck- und
Verteilkosten?
Ist es erforderlich, dass eine Einheit der Verwaltung einen Jahrestag feiert?
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Seite 34 Produkt: P-214-906
Wie viele interne Priifungen fanden 2005 statt? Wie viele sind fiir 2006 geplant? Wie
hoch waren die Personal- und Sachkosten? Warum sind diese Kosten hier nicht veran-

schlagt?
Seite 43 Produkt: P-220-907 KOG 67
Welche Beratungsleistungen wurden hier veranschlagt?

Seite 54 Kostenstelle 237 001 KOG 67
Konnen die Mietkosten nicht durch einen Umzug ins Landratsamt Dieburg eingespart
werden?

Seite 56 Produkt: P-237-902 KOG 50-51
Wieso sinken die Umsatzerlose? Welche Mafinahmen sind angedacht, diesen Verlust
wieder auszugleichen?

Seite 54 Kostenstelle 341 098 Kreisbildstelle
Wieso sind die bezogenen Leistungen (KOG 61) in den Jahren 2005 (Stand
30.09.2005) und 2006 so stark angestiegen?

Seite 172 Produkt: P-351-903
Warum ist dieses Produkt eingeplant? Was soll ggf. hier veranschlagt werden?

Seite 274 Produkt: P-351-905 KOG 78
Was umfassen diese Transferleistungen?

Seite 181 Produkt: P-351-912 und Seite 182 Produkt: P-351-913
Warum sind diese beiden Produkte eingerichtet worden? Sind bisher keine Fille aufgetre-
ten?

Seite 185 Produkt: P-351-916 KOG 50/51
Wieso sind die Ertrige gegeniiber dem Rechnungsergebnis 2004 gesunken? Welchen
Stand haben sie am 30.09.2005?

Seite 197 Kostenstelle 365 001 KOG 62-64
Warum sind die Personalkosten dieser Kostenstelle in 2005 angestiegen? Warum und mit
welcher Begriindung wird in 2006 eine weitere Stelle geschaffen?

Seite 200 Produkt: P 365-903 KOG 53
Warum sind fiir das Jahr 2006 keine Erh6hungen eingeplant? Wie ist der Stand dieser
KOG zum 30.09.2005?



16. Seite 215 Produkt: P 410-901 Aufwendungen
Wie ist der Stand dieser Kostenobergruppen zum 30.09.2005?

17. Seite 223 Produkt: P 411-904
Findet derzeit kein zentrales Personalcontrolling statt? Ab wann ist es geplant?

18. Seite 228 Kostenstelle 506 001 KOG 60
Warum sind hier die Kosten fiir die zentrale Leitstelle eingeplant und nicht bei
Produkt P 506-905?

19. Bereich 6 KOG 60 und KOG 67
Wann ist mit einer Zusammenfiihrung der Allgemeinen Landesverwaltung an einem der
Beiden vorhandenen Kreishdusern zu rechnen (versprochener Synergieeffekt)?

20. Ubersicht tiber Verpflichtungserméchtigungen
Die Angaben in TDM ist sicher falsch oder wird hier eine Verpflichtungserméchtigung
aus der Zeit vor der Einflihrung des Euro weitergefithrt?

Mit freundlichen Griiflen Fir die Richtigkeit

£ /0

gez. Erhardt Zachertz Georg Theil3
Abgeordneter Fraktionsgeschiftsfiihrer
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Der Vorsitzende des Kreisausschusses

Der Kreisausschufl des Landkreises Darmstadt-Dieburg Darmstadt
64276 Darmstadt

Telefon (06151) 881-0
Telefax (06151) 881-1029

CDU Kreistagsfraktion
g Telefon (Durchwahl): 881-1034
im H a u s e PC-Fax: 881-3034
Email: mhuttere@ladadi.de
Bei Riickfragen bitte
Aktenzeichen angeben.
Ihr Zeichen/Schreiben vom Unser Zeichen Sachbearbeiter Datum

L/4 H. Hutterer 05.12.2005

Sehr geehrte Damen und Herren,

in Beantwortung Ihrer Anfrage vom 25.11.2005 teile ich folgendes mit:

Nr.

Frage/ Antwort

1

Welche Grinde machen die Erhohung der Kassenkrediteauf 90 Mio. € erforderlich?
Die Erhéhung des Kassenkreditrahmens ist wegen den aufgelaufenen Fehlbetrdgen und
zur rechtzeitigen Leistung der Ausgaben erforderlich.

Wurden die Kassenkredite fur das Wirtschaftgahr 2005 ausgeschopft? Wie hoch
war en die Zinsaufwendungen?

Im Wirtschaftgahr 2005 musste bisher mehrfach ein hoher Kassenkreditrahmen
ausgeschopft werden. Die Zinsaufwendungen belaufen sich im Wj. 2005 hochgerechnet
auf ca. 600.000,00 €.

Im Vorbericht wird auf Seite5vorletzter Absatz die Erhéhung der Per sonalkosten um
ca. 800.000 € angegeben. Begrindet wird dies mit der Kommunalisierung der
staatlichen Abteilungen. DadasL and die Personalkosten aber erstattet, darf eszwar
zu einer Erhohung der Gesamtkosten kommen, dieaber durch die Einnahmen wieder
ausgeglichen werden oder wirkt sich hier bereitsdie unterschiedliche Tarifsituation
aus? Sind die vereinbarten Gehaltssteigerungen nach TvoD bereits im
Wirtschaftsplan etatisiert?

Die Personakosten der Kreisverwaltung wurden auf dem Stand des Jahres 2003
»gedeckelt”. Dieser Betrag vermindert sich um die Personalaufwendungen fir die beim
Sozialamt bis 31.12.2004 té&tigen Sachbearbeiter und Fachkréfte des Sozialen Dienstes, die
ab 01.01.2005 bei der Kreisagentur fur Beschaftigung tétig sind. Ferner sind aufgrund der
Versetzung von 2 Bediensteten zum DA-DI Werk 118.000,-- € abzusetzen. Der verminderte
Betrag erhoht sich um die Personalkosten fiir die Drogenberatungsstelle (175.000,--€) sowie
die ehemaligen Landesbediensteten, dieim Rahmen der Kommunalisierung der staatlichen
Hauptabteilungen in den Kreisdienst Ubergeleitet wurden (3.718.200,-- €). Der neue
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»Deckel” betrégt somit 39.707.000 €.

Eine Einsparung von Personalkosten im Bereich der ehemal s staatlichen Hauptabteilungen
ist aufgrund der vom Land Hessen in den vergangenen Jahren vorgenommenen
Reduzierung (fehlendes Budget fr vorhandene Stellen) vorerst nicht méglich. Gleichesgilt
flr die personelle Ausstattung der Drogenberatungsstelle, die auf dem derzeitigen Stand
gehalten werden soll.

Die Personalkosten, die das Land erstattet, decken derzeit noch die Aufwendungen fir die
Ubergel eiteten Bediensteten ab.

Dieim Wirtschaftsplan 2006 veranschlagten Personalkosten liegen rund 450.000,-- € unter
dem voraussichtlichen Bedarf. Dieser Betrag muss durch personalwirtschaftliche
Mal3nahmen (u. a. Wiederbesetzungssperre) eingespart werden.

4| Seite 12 Produkt: P203-907 Beteiligungsmanagement

Ist in der Kostenober gruppeder Anteil fiir den Senio-Zweckver band ausreichend fir
dasin der letzten Kreistagssitzung beschlossene Sanier ungskonzept?

Der Ansatz trifft fir den Fall Vorsorge, dass das Strategiepapier nicht beschlossen wird.
Dann ist mit der Geltendmachung des Nachschusses durch die Gersprenz beim Senio-
Verband zu rechnen. Dies bedeutet gegeniiber der Prognoseim Senio Wirtschaftsplan 2005
eine um 1 Mio. € hohere Umlage fir 2006. Der Kreisanteil hieran wurde as Umlage
eingeplant. Sollte das Strategiepapier beschlossen und vollzogen werden, wird der Ansatz
nicht in voller Hohe benttigt werden.

5| Seite 22 ff. Kostenstelle 208001 Frauenbtiro

Ko6nnen die vom Frauenbiir o her ausgegebenen Broschiiren, Faltblatter usw. an

I nteressierte gegen Er stattung abgegeben werden?

Wieviel Broschiren und Faltblétter wurden vom Frauenbiroim Jahr 2005 aufgelegt
und sind fir das Jahr 2006 geplant? Wie hoch waren die und sind die Druck- und
Verteillkosten? I st eserforderlich, dasseine Einheit der Verwaltung einen Jahrestag
felert?

Zu den Broschirren des Frauenbiiros siehe Anlage 1.

Das Frauenblro als Fachabteilung fir die Querschnittsaufgabe , Chancengleichheit”
représentiert die Arbeit, die der Kreis zur Umsetzung des Verfassungsauftrages
» Gleichberechtigung” im Landkreis seit 20 Jahren leistet. Durch die Vernetzung mit dem
Politikbereich "Frau und Familie" ist die Aufgabe der Kreisfrauenbeauftragten von jeher
verbunden mit dem Kontakt zu zahlreichen K ooperationspartnern und Partner/innen aus
den Stadten und Gemeinden, den Fachberatungsstellen, der Wirtschaft und der Kreispolitik.
Das 15jahrige Jubilaum des Kreisfrauenburos im Jahr 2001 hat ein breites Interesse der
Offentlichkeit und eine positive Medienresonanz in Printmedien und Horfunk gefunden.
Geschlechterdemokratie ist heute mehr denn je Bestandteil einer fortschrittlichen
Organisation. Die erreichten Standards einer erfolgreichen Gleichstellungspolitik kénnen
daher ale 5 Jahre im Rahmen einer Veranstaltung gewtrdigt werden.

6| Seite 34 Produkt: P214-906

Wievieeinterne Prifungen fanden 2005 statt? Wievielesind fir 2006 geplant? Wie
hoch waren die Personal- und Sachkosten? Warum sind diese Kosten hier nicht
veranschlagt?

Im Wirtschafts ahr 2005 fanden bzw. finden noch an internen Prifungen statt:

Prufung der Jahresrechnung, Kassenprifung (unvermutet), Technische Prifung,
Verwendungsnachweise und sonstige Abrechnungen, Auftragsprifungen und
Submissionen. Fir das Wirtschaftgahr 2006 sind die gleichen internen Prifungen
vorzunehmen wiein 2005. Der Anteil an den gesamten Personal- und Sachkosten bel auft
sich derzeit nach unserer Gebuihrenberechnung auf 25,6 %.
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Die Planung der Personal- und Sachkosten erfolgt derzeit grundsétzlich als Gemeinkosten
auf der Kostenstelle.

6a

Seite 43 Produkt: P220-907 KOG 67

Welche Beratungsleistungen wurden hier veranschlagt?

Beratungd eistungen fir die Umsetzung der neuen gesetzlichen Regel ungen im kommunalen
Haushaltswesen, Umstellung V ollstreckungsbehdrde und laufende Systemberatungen.

Seite 54 K ostenstelle 237001 KOG 67

Konnen die Mietkosten nicht durch einen Umzug insLandratsamt Dieburgeingespart
werden?

DieMaoglichkeit, die Mitarbeiter/innen der Abteilung ,, Brand- und Katastrophenschutz® in
das Kreishaus in Dieburg umzusetzen, besteht nicht, da die derzeitigen rdumlichen
Kapazitéten im Mittelbau sowieim Altbau voll ausgeschopft sind.

Seite 56 Produkt: P237-902 KOG 50-51

Wieso sinken die Umsatzer |6se? Welche M al3nahmen sind angedacht, diesen Verlust
wieder auszugleichen?

Fur die Durchfiihrung von Brandverhiitungsschauen wurdein der Vergangenheit zusétzlich
eine Aushilfskraft beschaftigt. Das Arbeitsverhdtnis der derzeitigen Aushilfskraft endet am
31.12.2005. Da zum Zeitpunkt der Aufstellung des Wirtschaftsplanes eine Entscheidung
Uber eine Verlangerung des Arbeitsverhdtnisses noch nicht gefalen war, wurden die
Umsatzerl 6se entsprechend reduziert.

Seite 54 K ostenstelle 341098 Kreisbildstelle

Wieso sind die bezogenen Leistungen (KOG 61) in den Jahren 2005 (Stand
30.09.2005) und 2006 so stark angestiegen?

Das ausgewiesene Ist 2004 entspricht den Anordnungen der bewirtschaftenden
Fachabteilung. Bei den Betrdgen handelt es sich in erster Linie um die
Verwaltungskostenerstattung an die Stadt Darmstadt. Diese ist jedoch nicht angestiegen
sondern wurde in 2004 bei der Anordnung nicht der Kostenstelle 341098 zugeordnet.

10

Seite 172 Produkt: P351-903

Warum ist dieses Produkt eingeplant? Was soll ggf. hier veranschlagt werden?

Im Produkt 351-903 sind Aufwande fir den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz
nachzuwei sen. Es entstehen hier keine Sachkosten, sondern ausschliefdich Personakosten.
Diese sind im Wirtschaftsplan unter der Kostenstelle 351001 in einer Summe dargestelIt.
Anteilige Aufwande (Persona kosten) werden nach Abschluss des Wirtschaftg ahres dem
Land gegenuiber im Rahmen der statistischen Meldungen nachgewiesen. Entsprechende
L eistungen werden tatsachlich im Rahmen der Angebote der Kinder- und Jugendforderung,
aber auch des Jugendbildungswerkes, erbracht.

11

Seite 274 Produkt: P351-905 KOG 78

Was umfassen diese Transferleistungen?

Unter dem Produkt 351-905 (KOG 78) sind Kosten fir die gemeinsame Unterbringung
von allein erziehenden Mttern/V atern und deren Kind in entsprechenden Einrichtungen
darzustellen. Regel haft untergebracht werden in so genannten Mutter-Kind-Einrichtungen
junge Frauen, ohne familidren Ruckhalt, die in dieser kritischen Situation noch
Schul e/Beruf saushildung absol vieren missen. Diein den stationéaren Einrichtungen zu er-
bringenden Leistungen sind also komplex, da Unterstiitzung der jungen Miitter bei der
Geburtsvorbereitung, Erziehung des Kindes, Schule/Berufsausbildung, die Aufarbeitung
von familiarem Beziehungsstress und auch die Betreuung des Kindes selbst sicherzustellen
sind. Ziel der Mal3nahmen ist es, Mutter und Kind nach einer angemessenen Betreuungs-
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zeit in die Verselbsténdigung zu entlassen.

12

Seite 181 Produkt: P351-912 und Seite 182 Produkt: P351-913

Warum sind diese beiden Produkte eingerichtet worden? Sind bisher keine Félle
aufgetreten?

Unter den Produkten 351-912 und -913 sind ebenfals Leistungen dargestellt, die
ausschliefdlich durch eigenes Personal erbracht werden.

Unter Familien-/V ormundschaftsgerichtshilfen sind die Leistungen des Jugendamtes zu
verstehen, die im Rahmen der Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren durch das Jugend-
amt zu erbringen sind. Dies sind insbesondere Stellungnahmen zu Sorgerechtsregel ungen,
Umgangsrechtsregelungen usw.

Im Bereich der Adoptionsvermittlung erfolgen Uberpriifungen von Adoptionsbewerbern,
Begleitung von Adoptionen und auch die nachsorgende Betreuung von Adoptionsfamilien.
In diesem Bereich sind zunehmend L eistungen zu erbringen, insbesondere fir Auslands-
adoptionen.

13

Seite 185 Produkt: P351-916 KOG 50/51

Wieso sind die Ertr ége gegentiber dem Rechnungser gebnis 2004 gesunken? Welchen
Stand haben sie am 30.09.2005?

In Produkt 351-916 werden insbesondere L eistungen nach dem Unterhaltsvorschussge-
setz erbracht fur Kinder, deren unterhaltspflichtiger Elternteil sich dieser Verpflichtung
entzieht. Eswird versucht, diese zu K ostenerstattungen heranzuziehen, was angesichts
der gegebenen wirtschaftlichen Situation und den Auswirkungen der geénderten Leistungs-
erbringung durch SGB |1 (Hartz V) immer schwieriger wird. Esist darliber hinaus auch so,
dass die Ertrdge auch abhangig sind von den durch den Landkreis zu erbringenden
Aufwendungen. Die Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz werden zu zwei
Dritteln vom Land Hessen erstattet.

Das Rechnungsergebnis vom 30.09.2005 betrégt 1.405.131,19 Euro.

14

Seite 197 Kostenstelle 365001 KOG 62-64

Warum sind die Per sonalkosten dieser K ostenstellein 2005 angestiegen? War um und
mit welcher Begrindungwird in 2006 eine weiter e Stelle geschaffen?

Zum 31.12.2005 wird die Abteilung EB/2 -Abfallbeseitigung - aufgel6st. Eine in diesem
Bereich tétige Mitarbeiterin wird dann zur Abteilung ,Hochbau, Bauunterhaltung*
umgesetzt. Dieser Abteilung wurde im Jahr 2005 die Zustandigkeit fur die Reinigung der
Schulen Gbertragen (Fremdfirmen und eigenes Personal). Diese Aufgaben oblagen bisher
der Schulabteilung. Der zuséizliche Personalbedarf soll durch diese Stelle abgedeckt
werden. Bel der Schulabteilung wurde eine Stelle mit einem kw-V ermerk versehen.

15

Seite 200 Produkt: P365-903 KOG 53

Warum sind fir dasJahr 2006 keine Er héhungen eingeplant? Wieist der Stand dieser
KOG zum 30.09.2005?

Im Wirtschaftsplan 2006 sind bei der KOG 53, Kostenersétze fiir die Nutzung krei seigener
Raumlichkeiten" keine Erhéhungen eingeplant, da durch den Wegfall einzelner Nutzungen
von Raumlichkeiten an Schulen die Erhéhungen bei den verbleibenden Nutzungen ausge-
glichen werden. Fur das Jahr 2005 wurden bisher rund 62.600,-- € der Kostenséize
eingenommen.

16

Seite 215 Produkt: P410-901 Aufwendungen Wie ist der Stand dieser Kosten-
ober gruppen zum 30.09.20057?

Ist Stand zum 30.09.2005:

KOG 60 602.088,94 Euro
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KOG61 718.087,38 Euro
KOG 67 386.061,12 Euro
KOG 68 546.107,00 Euro
KOG69 203.303,91 Euro
KOG 70 2.832,96 Euro
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Seite223 Produkt: P411-904

Findet derzeit kein zentrales Per sonalcontrolling statt? Ab wann ist es geplant?

Ein zentrales Personal controlling findet satt. Eine planméf3ige Ausweisung der Kosten bei
Produkten findet nicht statt. VVon den Personalkosten der Personal abteilung werden 2,64
% mtl. bel diesem Produkt gebucht.

18

Seite 228 K ostenstelle 506001 KOG 60

Warum sind hier die Kosten fir die zentrale Leitstelle eingeplant und nicht bei
Produkt P506-905?

Die hier eingeplanten Kosten werden von der Abteillung Z/2 as Querschnittseinheit
bewirtschaftet. Die Veranschlagung unter der Kostenstelle dient der Abgrenzung von den
von der Fachabteilung bewirtschafteten Ansdtzen.

19

Bereich 6 KOG 60 und KOG 67

Wann ist mit einer Zusammenfihrungder Allgemeinen L andesverwaltung an einem
der beiden vorhandenen Kreishdusern zu rechnen (ver sprochener Syner gieeffekt)?
Nach jetzigem Sachstand ist davon auszugehen, dass mit dem Neubau des
Verwaltungsgebaudes beim Kreishaus in Darmstadt Mitte 2006 begonnen werden kann.
Dieses Gebaude diirfte dann Ende 2007 bezugsfertig sein, so dass dann zu diesem Zeitpunkt
der Umzug der Unteren Wasserbehdrde, des Amtes fir den landlichen Raum sowie evt.
auch das V eterinaramt erfolgen kann.

20

Ubersicht tiber Verpflichtungser méchtigungen

Die Angaben in TDM st sicher falsch oder wird hier eine Verpflichtungs-
ermachtigung ausder Zeit vor der Einfihrung des Euro weiter gefihrt?

Der Schreibfehler wurdein, TE* Korrigiert.

Mit freundlichen Griif3en

Alfred Jakoubek
(Landrat)
Postanschrift: Dienstgebiude/Hausadresse Stadt- u. Kreissparkasse Darmstadt Hessische Landesbank Darmstadt
(BLZ 508 501 50) 549 096 (BLZ 508 500 49) 5093 403 003
Kreisausschuss des Landkreises Jéagertorstrafe 207
Darmstadt-Dieburg 64289Darmstadt Sparkasse Dieburg Postgiroamt Frankfurt/M.

64276 Darmstadt (BLZ 508 526 51) 33 200 114 (BLZ 500 100 60) 115 44-609




Anlage 1 zu Ziffer 5 der Anfragen zum Wirtschaftsplan 2006

Broschire Kosten |Kosten Einnahmen aus
far fur Druck |Verkauf/ Kreisetat
Grafik Sponsoren
Koop.-Partner
*Storch Design
- Gewaltschutz 2.040,-- € |1.205--€ |3.080,00€ 165,-- €
- Lesereihe 325,-- € 364,91 € Gegenfinanzierung | 200,-- €
durch Kartenverkauf
- Familienmesse 418,-- € 382,-- € -- 800,-- €
- Brustkrebs, Lauf fir mehr |603,20€ | 450,17 € -- 1.053,37 €
L eben 2005
- Kreisblndnis 72225€ |457,-- € -- 1.392,96 €
213,71€
Eigene Produktion:
- Girls Day **Intern | 165,-- € Hausdruck/
gestaltet -- Budget Z/2
165,-- €
- Mobile Beratung: **|ntern Hausdruck/
a) Erwerbsarbeit gestaltet | 280,-- € Budget Z/2
b) Trennung/Scheidung 140,-- € -- 420,-- €
. Parlamentarierinnen ** Intern | 228,-- € Hausdruck/
Fortbildung gestaltet Budget Z/2
228,-- €
. Veranstaltungskalender  [** Intern | Uber Budget Z/2:
vierteljahrlich gestaltet Budget Z/2:
- Service fur Stadte und 707,-- € -- 2.028,-- €
Gemeinden pro Ausgabe
Einnahmen aus Ausgaben
Verkauf von abzlglich
Broschiren 2004: Einnahmen:
1.200,-- € 5.252,33 €
davon Etat
Frauenbtiro:
3.411,33€

1.)* Mit der Firma Storch Design besteht ein Vertrag, bei dem Gber Mindestauftragsvergabe
die Kosten fir Gestaltung pro Auftrag um 15 % gesenkt werden

2.) **Um Kosten zu senken wurde im Frauenburo die ,, Publisher” -Software installiert, mit der
wir die Gestaltung in Eigenleistung erbringen konnen.






